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ZIELGRUPPE

Alle Mitarbeiter:innen der Medizinischen Universität.

KOMPETENZLABOR: HARD SKILLS - FACHWISSEN SCHÄRFEN 
• 20.03. - 22.05.2024   Englisch im universitären Kontext
• ab April     MS Office

KOMPETENZLABOR:  SOFT SKILLS - WIRKUNG STÄRKEN
• 05.03., 12.03. & 19.03.2024  Zeitmanagement, Arbeitstechniken und Stressresilienz
• 16.04. & 11.06.2024   Konfliktmanagement
• 15.05. & 16.05.2024   Basiskurs „Körper - Stimme - Sprache“
•  03.06.2024   Nachhaltigkeitsseminar

KNOW-HOW KOMPAKT - EINE REISE DURCH UNSERE ORGANISATION
• 18.04.2024    IT - Einblicke und Ausblicke
• 28.05.2024    Vereinbarkeit & Gleichstellung - Die Koordinationsstelle   

     Gleichstellung, Frauenförderung und Diversität
• 06.06.2024   Personalverwaltung - Überblick und Durchblick

MUI IN MOTION - BEWEGUNG.LEBENSLUST.AUSZEIT
• ab 06.03.2024    Aktive Pause
• 07.03.2024    Gesunde Mittagspause - Ernährungs -& Kochworkshop
• 05.05.2024    Wings4Life Run

WEITERE INFORMATIONEN
Alle weiteren Informationen finden Sie auf unserer Website. 
Bei Fragen stehen wir Ihnen selbstverständlich gerne zur 
Verfügung unter personalentwicklung@i-med.ac.at. 
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