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7. Wahl des für die Vollziehung der studienrechtlichen Bestimmungen zustän-
digen monokratischen Organs  

Der Senat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 12.10.2016  
 

Herrn Univ.-Prof. Dr. Peter LOIDL, 
Vizerektor für Lehre und Studienangelegenheiten, 

 
für die Dauer der Funktionsperiode des Senats zum für die Vollziehung der studienrechtlichen Bestimmun-
gen zuständigen monokratischen Organ gewählt.  
 

Für den Senat:  

Univ.-Prof. Dr. Gert Mayer  
Vorsitzender  

8. Übertragung der Aufgaben des Studienrechtlichen Organs 

Für die Zeit der Personenidentität zwischen dem Inhaber des Amtes des Studienrechtlichen Organs und des 
Amtes des Vizerektors für Lehre und Studienangelegenheiten werden gemäß § 4 Abs 1 des Satzungsteils 
Studienrechtliche Bestimmungen, die Aufgaben des Studienrechtlichen Organs auf den Vizerektor für Lehre 
und Studienangelegenheiten übertragen.  
 
Die Fertigungsklausel der bescheidmäßigen Erledigungen hat gemäß § 4 Abs 2 Satzungsteil Studienrechtli-
che Bestimmungen „der Vizerektor für Lehre und Studienangelegenheiten“ zu lauten. 
 

Univ.-Prof. Dr. Peter Loidl 

Studienrechtliches Organ der Medizinischen Universität Innsbruck 

9. Mitglieder der Curricularkommission für die Funktionsperiode 2016 – 2019 

Der Senat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 12.10.2016 folgende Mitglieder 
und Ersatzmitglieder der Curricularkommission bestellt:  
 
Mitglieder Ersatzmitglieder 
  
Professorinnen/Professoren Med.-Theoretischer 
Bereich 
Univ.-Prof.in Dr.in Michaela Kress 
Univ.-Prof. Dr. Erich Brenner MME 
 
 
 
Professorinnen/Professoren Klinischer Bereich 
Univ.-Prof.in Dr.in Ursula Kiechl-Kohlendorfer 
Univ.-Prof.in DDr.in Ingrid Grunert 
 

 
 
1) Univ.-Prof. Dr. Johannes Zschocke PhD 
2) Univ.-Prof. Dr. Lars Klimaschewski 
3) Univ.-Prof. Dr. Ludger Hengst 
4) O. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Monika Ritsch-Marte 
 
 
1) Univ.-Prof. Dr. Martin Krismer 
2) Univ.-Prof. Dr. Michael Joannidis 
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Mittelbau Med.-Theoretischer Bereich 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Prodinger 
Ao. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Roswitha Gruber-Sgonc 
 
 
Mittelbau Klinischer Bereich 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Christoph Profanter MME 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Christoph Pechlaner 

 
 
1) Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Hans-Georg Kraft 
2) Ao. Univ.-Prof. Dr. Reinhard Würzner 
3) Assoz. Prof.in PDin Dr.in Andrea Brunner-Vèber 
 
 
1) Ao. Univ.-Prof.in Dr.in Judith Löffler-Ragg 
2) Assoz. Prof.in PDin Dr.in Sabine Hofer 
3) Ass.-Prof.in PDin Dr.in Iris Elisabeth Eder-Neuwirt 
4) Ao. Univ.-Prof. Dr. Sergei Mechtcheriakov 
5) Ao. Univ.-Prof.in Dr.in Gudrun Ratzinger 

 
Studentinnen/Studenten 
Hildegard Nagl 
Anna Lena Huber 
Antonius Abousif 
Filipp Sokolovski 

 
 
Nora Klier 
Patrizia Suchecki 
Christine Schmidt 
Sarah Gabriel 
Anna Tatzreiter 
Sebastian Sallaberger 
Anna Chernova 
Philipp Niederkofler 
Eva Bürstmayr 
Philipp Kindl 

 
 
Simon Schwendinger 
Maximilian Neubert 
Kristina Wiesbaum 
Philipp Gerhardter 
Elisabeth Pfeiffenberger 
Friederike Tuller 
Selma Tuzlak 
Natascha Brigo 
Klaus Berek 
Niklas Altaner 

 
Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen 
Brigitte Slavitz 

 
 
1) Ao. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Judith Lechner 
2) Univ.-Prof.in DDr.in Ingrid Grunert 

 

Für den Senat: 

Univ.-Prof. Dr. Gert Mayer 
Vorsitzender 

10. Mitglieder der Ehrungskommission für die Funktionsperiode 2016 – 2019 

Der Senat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 12.10.2016 folgende Mitglieder 
und Ersatzmitglieder der Ehrungskommission bestellt:  
 
Mitglieder Ersatzmitglieder 
  
Professorinnen/Professoren  
O. Univ.-Prof. Dr. Patrick Zorowka 
Univ.-Prof.in DDr.in Ingrid Grunert 
Univ.-Prof. Dr. Lukas Huber 
Univ.-Prof. Dr. Günther Gastl 
Univ.-Prof.in Dr.in Cornelia Lass-Flörl 

 
Univ.-Prof. Dr. Nikolaos Bechrakis 
Univ.-Prof. Dr. Ludger Hengst 
Univ.-Prof. Dr. Christian Marth 
Univ.-Prof.in Dr.in Barbara Sperner-Unterweger 
Univ.-Prof.in Dr.in Irene Virgolini 

 
Mittelbau 
Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Hans-Georg Kraft 
Ao. Univ.-Prof.in Dr.in Karin Khünl-Brady 
 

 
 
Anne-Margrethe Krogsdam Christensen MSc, PhD 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Reinhard Stauder MSc 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Gerhard Luef 

 
Studentinnen/Studenten 
Philipp Kindl 
Patricia Suchecki 

 
 
Florian Prader 
Luise Marek 

 
Allgemeines Personal 
Mag.a Anita Gürtler 
 

 
 
Mag.a Ulrike Nachtschatt 
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Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen 
Mag.a Gabriele Schobesberger 

 
Univ.-Prof.in DDr.in Ingrid Grunert 
Mag.a Martina Nitsch 

 

Für den Senat: 

Univ.-Prof. Dr. Gert Mayer 
Vorsitzender 

11. Mitglieder der Habilitationskommission für die Funktionsperiode 2016 – 2019 

Der Senat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 12.10.2016 folgende Mitglieder 
und Ersatzmitglieder der Habilitationskommission bestellt:  
 
Mitglieder Ersatzmitglieder 
  
Professorinnen/Professoren  
1) Univ.-Prof.in Dr.in Barbara Sperner-Unterweger 
2) Univ.-Prof. Mag. Dr. Jakob Troppmair 
3) Univ.-Prof.in Dr.in Bettina Toth  
4) Univ.-Prof. Dr. Gregor Wenning 
5) Univ.-Prof. Dr. Alexander Hüttenhofer 
 

 
1) Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Zlatko Trajanoski 
2) Univ.-Prof.in Dr.in Elke Ruth Gizewski MHBA 
3) Univ.-Prof. Dr. Andreas Villunger 
4) Univ.-Prof.in Dr.in Irene Virgolini 
5) Univ.-Prof. Dr. Günter Weiss 
6) Univ.-Prof.in Dr.in Nicole Concin 
7) Univ.-Prof. Dr. Herbert Tilg 
8) O. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Monika Ritsch-Marte 
9) Univ.-Prof. Dr. Matthias Schmuth 
10) Univ.-Prof.in Dr.in Dorothee Holm-von Laer 
11) Univ.-Prof. Dr. Michael Grimm 

 
Mittelbau 
Ass.-Prof.in PDin Mag.a Dr.in Doris Wilflingseder 
 
 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Romuald Bellmann 
 

 
 
Ao. Univ.-Prof.in Dr.in Alexandra Lusser 
Ao. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Florentine Marx-Ladurner 
 
Ass.-Prof.in PDin Dr.in Julia Wanschitz 
Ao. Univ.-Prof. Dr. Alain-Gustave Zeimet 
Ao. Univ.-Prof.in Dr.in Birgit Högl 

 
Studentinnen/Studenten 
Sarah Gabriel 
 
 
Luca Gallastroni 

 
 
Natascha Brigo 
Mirjam Froschauer 
 
Maximilian Neubert 
Herbert Seiringer 

 
Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen 
Ass.-Prof.in PDin Dr.in Iris Elisabeth Eder-Neuwirt 

 
 
Assoz. Prof.in PDin Dr.in Petra Obexer 
Assoz. Prof.in PDin Dr.in Susanne Kaser 

 

Für den Senat: 

Univ.-Prof. Dr. Gert Mayer 
Vorsitzender 
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12. Bestellung Vertrauensperson gemäß Satzungsteil Sicherung guter  
wissenschaftlicher Praxis an der Medizinischen Universität Innsbruck  
(Good Scientific Practice) 

Der Senat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 12.10.2016 
 

Herrn Univ.-Prof. Dr. Herbert TILG 
E-Mail: Herbert.Tilg@i-med.ac.at 

(in Nachfolge für Univ.-Prof. Dr. Gert MAYER) 
 
als Vertrauensperson gemäß § 11 Satzungsteil Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis an der  
Medizinischen Universität Innsbruck (Good Scientific Practice) bestellt. 
 

Für den Senat: 

Univ.-Prof. Dr. Gert Mayer 
Vorsitzender 

13. Bestellung Leiter (Direktor) Sektion für Zellgenetik 

Das Rektorat hat in seiner Sitzung vom 04.10.2016 beschlossen, für den Zeitraum ab 01.11.2016 bis zum 
31.10.2021, 
 

Univ.-Prof. Dr. Gottfried BAIER 
zum Leiter (Direktor) 

 
der Sektion für Zellgenetik zu bestellen. 
 

O. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch 

Rektorin 

14. Bestellung Leiter (Direktor) Univ.-Klinik für Radiologie 

Das Rektorat hat in seiner Sitzung vom 04.10.2016 beschlossen, für den Zeitraum ab 15.10.2016 bis zum 
30.09.2020, 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Werner JASCHKE 
zum Leiter (Direktor) 

 
der Univ.-Klinik für Radiologie zu bestellen. 
 

O. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch 

Rektorin 
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15. Bestellung interimistischer stellvertretender Leiter (interimistischer  
stellvertretender Direktor) Univ.-Klinik für Innere Medizin II 

Das Rektorat hat in seiner Sitzung vom 04.10.2016 beschlossen, für den Zeitraum ab 01.10.2016 für die 
Dauer der Funktionsperiode des derzeit bestellten interimistischen Leiters, längstens bis 30.09.2021, 
 

Ass.-Prof. Dr. Hubert SCHWAIGHOFER 
zum interimistischen stellvertretenden Leiter (interimistischen stellvertretenden Direktor) 

 
der Univ.-Klinik für Innere Medizin II (Schwerpunkte: Hepatologie und Gastroenterologie) zu bestellen. 
 

O. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch 

Rektorin 

16. Bestellung stellvertretender Leiter (stellvertretender Direktor) Univ.-Klinik  
für Gynäkologische Endokrinologie und Reproduktionsmedizin 

Das Rektorat hat in seiner Sitzung vom 04.10.2016 beschlossen, für den Zeitraum ab 01.10.2016 bis zum 
31.12.2016, 
 

ao. Univ.-Prof. Dr. Christoph BREZINKA 
zum stellvertretenden Leiter (stellvertretenden Direktor) 

 
der Univ.-Klinik für Gynäkologische Endokrinologie und Reproduktionsmedizin zu bestellen. 
 

O. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch 

Rektorin 

17. Bestellung stellvertretender Leiter (stellvertretender Direktor) Sektion für 
Zellgenetik 

Das Rektorat hat in seiner Sitzung vom 04.10.2016 beschlossen, für den Zeitraum ab 01.11.2016 bis zum 
30.09.2019, 
 

ao. Univ.-Prof. Dr. Hans-Georg KRAFT 
zum stellvertretenden Leiter (stellvertretenden Direktor) 

 
der Sektion für Zellgenetik zu bestellen. 
 

O. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch 

Rektorin 
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18. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 UG 

Gemäß § 27 Abs 2 UG werden folgende Bevollmächtigungen erteilt: 
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Projekt- 
laufzeit 

D-153110-019-013 navABI - Navigationsunterstützung zur optima-
len Platzierung von Hirnstammimplantaten 

Ao. Univ.-Prof. Mag. 
Dr. Wolfgang Freysin-
ger 

16.01.2017 – 
31.01.2020 

D-153000-012-017 Safety and Efficacy of Abicipar Pegol (AGN-
150998) in Patients with Neovascular Age-
related Mascular Degeneration 

Ao. Univ.-Prof.in Dr.in 
Martina Kralinger 

01.01.2016 – 
31.12.2020 

 
Bei bereits laufenden Projekten werden die Bevollmächtigungen geändert wie folgt: 
 

SAP Nr. Titel des Projekts 
Änderung der 
Bevollmächtigung 
für 

Projekt- 
laufzeit 

Begründung der 
Änderung 

D-152920-011-019 ESPARIOS-Studie Dr.in Verena Porto 03.11.2014 – 
30.06.2017 

Projektleiterwechsel 
– Übertragung der 
Bevollmächtigung 

D-152920-011-019 ESPARIOS-Studie Univ.-Prof. Dr. 
Ludwig Wildt 

03.11.2014 – 
30.06.2017 

Projektleiterwechsel 
– Ende der Bevoll-
mächtigung 

D-152920-011-019 ESPARIOS-Studie Dr.in Verena Porto 03.11.2014 – 
30.06.2017 

Verlängerung der 
Bevollmächtigung 

D-153110-019-012 EM Genauigkeitsmessung Ao. Univ.-Prof. 
Mag. Dr. Wolfgang 
Freysinger 

01.07.2015 – 
30.06.2018 

Verlängerung der 
Bevollmächtigung 

D-150810-018-011 L´Oréal Stipendium Mag.a Alessia 
Masuccio 

01.12.2016 – 
31.08.2017 

Verlängerung der 
Bevollmächtigung 

 

O. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch 

Rektorin 

19. Universitätsrat – Neufestsetzung seiner Vergütung 

Der Universitätsrat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 29.09.2016 die Höhe 
der Vergütung für die Tätigkeit seiner Mitglieder neu festgesetzt:  
 
Ab 01.01.2017 beträgt die Vergütung für 
 
den Vorsitzenden   EUR 1.500,-/Monat, 
den stellvertretenden Vorsitzenden  EUR 1.250,-/Monat 
sowie für die übrigen Mitglieder  EUR 1.000,-/Monat. 
 
Das Sitzungsgeld in Höhe von EUR 500,- wird beibehalten. 
 
 

Für den Universitätsrat: 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Reinhard Putz 
Vorsitzender 
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20. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen für wissenschaftliches  
Universitätspersonal zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-15911 
Ärztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- 
und Thoraxchirurgie, ab 14.11.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstel-
leninhabers, längstens jedoch bis 30.04.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
wünscht: ärztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt, Interesse an der Chirur-
gie und an universitärer Lehre und Forschung. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, 
Verwaltung. 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 2696,50 brutto (14x jährlich) und 
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhöhen. 
 
Chiffre: MEDI-15335 
Fachärztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitätsklinik für Pädiatrie III, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: 
abgeschlossenes Medizinstudium, Fachärztin/Facharzt für Kinder- und Jugendheilkunde. Erwünscht: Erfah-
rung in Forschung und universitärer Lehre und Additivfach Pädiatrische Kardiologie. Aufgabenbereich: ärzt-
liche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 3590,70 brutto (14x jährlich) und 
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhöhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
Chiffre: MEDI-15868 
Ärztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Psychosomatische Medizin, 
ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, längstens je-
doch bis 31.10.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: ärztliche Vorerfah-
rung in einer Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt für Psychiatrie und psychotherapeutische Medizin, 
Interesse an klinischer Forschung und universitärer Lehre. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, 
Lehre, Verwaltung. 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 2696,50 brutto (14x jährlich) und 
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhöhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
Chiffre: MEDI-15819 
Fachärztin/Facharzt, B1, GH 3 (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Anästhesie und Intensivmedizin, ab sofort 
auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, längstens jedoch bis 
31.08.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Fachärztin/Facharzt für Anästhesiologie 
und Intensivmedizin. Erwünscht: Erfahrung in universitärer Forschung und Lehre, Publikationstätigkeit, Er-
fahrung als Fachärztin/Facharzt. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 3590,70 brutto (14x jährlich) und 
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhöhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
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Chiffre: MEDI-15857 
Ärztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Hals-, Nasen- und Ohren-
heilkunde, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, 
längstens jedoch bis 30.04.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: ärztliche 
Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt, wissenschaftliche Publikationen, Dissertati-
on, Erfahrung im HNO-Gebiet, praktische-medizinische Vorerfahrung, nach Möglichkeit abgeschlossene 
Gegenfächer, Interesse für universitäre Lehre. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, 
Verwaltung. 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 2696,50 brutto (14x jährlich) und 
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhöhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 09. November 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der 
Personalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Bürgerstraße 2 (3. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewerbungsformulare auszufüllen, die Sie un-
serer Homepage unter https://www.i-med.ac.at/pa/pa_formulare.html entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

O. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch 

Rektorin 

21. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitätspersonals 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen für Allgemeines Universitäts-
personal zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-15773 
Technische Assistentin/technischer Assistent, IIIa (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Innere Medizin I, ab 
sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, voraussichtlich bis 
20.09.2017. Voraussetzungen: einschlägige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwünscht: Kenntnisse bzw. 
Erfahrung auf dem Gebiet der Molekularbiologie und Zellkultur. Aufgabenbereich: Experimentelles Arbeiten 
im Rahmen von Forschungsprojekten auf den Gebieten Stoffwechsel, Endokrinologie und Gastroenterolo-
gie. 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 1921,50 brutto (14x jährlich) und 
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifi-
scher Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Ent-
geltbestandteile erhöhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
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Chiffre: MEDI-15915 
Referentin/Referent, IIIa, halbbeschäftigt, Sektion für Biomedizinische Physik, ab 01.01.2017. Vorausset-
zungen: einschlägige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwünscht: Maturaniveau, sehr gute EDV- und 
Englischkenntnisse, Buchhaltungskenntnisse und Praxis in der Abrechnung, SAP-Kenntnisse, soziale Kom-
petenz, Flexibilität, Bereitschaft zu eigenständigem Arbeiten. Aufgabenbereich: Allgemeine Verwaltungs-
aufgaben/Sekretariatsagenden, Verwaltung und Administration der Personaldaten, selbständige Erledigung 
verschiedener personeller Angelegenheiten, Administration und selbständige Betreuung von Drittmitteln 
(EU, FWF), zeitliche und räumliche Koordination des Lehrbetriebes, Prüfungsverwaltung, Mithilfe bei der 
Organisation von Tagungen und Meetings, Internetrecherchen, Bibliotheksverwaltung, Erstellen und Ver-
walten von Datenbanken, Betreuung der Home-Page. 
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 960,75 brutto (14x jährlich) und kann 
sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer 
Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbe-
standteile erhöhen. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 09. November 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der 
Personalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Bürgerstraße 2 (3. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewerbungsformulare auszufüllen, die Sie un-
serer Homepage unter https://www.i-med.ac.at/pa/pa_formulare.html entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

O. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch 

Rektorin 


