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79.  Betriebsvereinbarung über Inhalt und Modalitäten von Qualifizierungsvereinbarungen gemäß  
§ 27 Abs. 8 Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer/innen der Universitäten (Uni-KV) 

 

- 206 -



- 207 -



- 208 -



- 209 -



Lehrleistungen und Lehräquivalenten von mindestens einem Studienjahr werden im 
Durchschnitt gerechnet. 
 
 

IV. Kündigung 

Die Vertragsparteien kommen überein, dass sofern sich wesentliche Rahmenbedingungen wie 
gesetzliche Vorgaben, die Möglichkeiten zur Einwerbung von Drittmitteln (z. B. Kürzung der Mittel des 
FWF um 20%, Bewilligungsrate unter 15%) oder für die Einrichtung einer Multicenterstudie ändern, 
diese Inhalte der gegenständlichen Betriebsvereinbarung neu verhandelt werden müssen, andernfalls 
eine dreimonatige Kündigungsfrist ab Einbringen einer Verhandlungsaufforderung eingeräumt wird. 
Die laufenden Qualifizierungsvereinbarungen bleiben davon aber unberührt. 
 
Es wird vereinbart, dass aufgrund des innerbetrieblichen Gleichbehandlungsgebotes die Inhalte der 
Qualifizierungs- und Evaluierungsvereinbarungen für alle Arbeitnehmer/innen gleichzuhalten sind. 
 

V. Inkrafttreten und zeitlicher Geltungsbereich 

Diese Betriebsvereinbarung wird für die Dauer von einer Leistungsvereinbarungsperiode, also bis 
31.12.2018 abgeschlossen und tritt mit dem Tag nach der Unterzeichnung in Kraft. Sofern keine 
nachfolgende Vereinbarung  zu diesen Inhalten diese Betriebsvereinbarung ersetzt, verlängert sich 
die Laufzeit um jeweils 3 Jahre.  Diese Vereinbarung ist im Mitteilungsblatt unverzüglich kundzutun. 
 
 
Innsbruck, am 30. Dezember 2015 

 
 
 

Für die Medizinische Universität Innsbruck: 
Rektorin o Univ.-Prof. Dr. Helga Fritsch eh. 

 
 
 
 
 
 

Für den Betriebsrat: 
Vorsitzender Ao. Univ.-Prof. Dr. Martin Tiefenthaler eh. 
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