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124. Bestellung der Leiterin der Organisationseinheit zur Koordination der 
Aufgaben der Gleichstellung, der Frauenförderung sowie der Geschlech-
terforschung 

Das Rektorat hat in seiner Sitzung am 30.04.2009 beschlossen, 
 
Frau Ao. Univ.-Prof. Dr. Margarethe Hochleitner 
 
zur Leiterin der Organisationseinheit zur Koordination der Aufgaben der Gleichstellung, der Frauenförderung 
sowie der Geschlechterforschung ab sofort auf unbestimmte Zeit zu bestellen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Manfred Dierich 
Rektor-Stellvertreter 

125. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Chirurgie an Herrn Dr. med. univ. Felix Aigner 

Herrn Dr. med. univ. Felix Aigner wurde mit Datum vom 23.04.2009 die Lehrbefugnis als Privatdozent gem. 
§ 103 UG 2002 für das Fach Chirurgie verliehen. 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 
Rektor-Stellvertreter 

126. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Haut- und Geschlechtskrankheiten an Herrn Mag. Dr. rer. nat. Dr. 
med. univ. Klaus Eisendle 

Herrn Mag. Dr. rer. nat. Dr. med. univ. Klaus Eisendle wurde mit Datum vom 23.04.2009 die Lehrbefugnis 
als Privatdozent gem. § 103 UG 2002 für das Fach Haut- und Geschlechtskrankheiten verliehen. 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 
Rektor-Stellvertreter 

127. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-
einheit 

D-153510-011-018 Bronchialkarzinom Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Reto Bale 

Univ.-Klinik für 
Radiologie I 

P5510-011-019 Influence of Anidulafungin alone and in 
combination with Voriconazole on cell 
wall assembly of Aspergillus fumigatus 

Dr. Susanne Perkhofer Sektion für  
Hygiene und 
Medizinische 
Mikrobiologie 
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D-151900-015-015 Forschungen beim Glioblastom Ao. Univ.-Prof. Dr. 

Günther Stockhammer 
Univ.-Klinik für 
Neurologie 

D-150810-011-019 Molekulare Charakterisierung von 
Cordiceps 

Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Florian Überall 

Sektion für  
Medizinische 
Biochemie 

D-150810-011-020 Molekulare Charakterisierung von 
Bienenprodukten 

Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Florian Überall 

Sektion für  
Medizinische 
Biochemie 

 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 
Rektor-Stellvertreter 

128. Verfügungen des Rektors anlässlich den Hochschülerinnen- und Hoch-
schülerschaftswahlen 2009 

1. Die Medizinische Universität Innsbruck gestattet keiner politischen Partei oder wahlwerbenden Grup-
pe die Verwendung ihrer offiziellen Zeichen (Siegel, Logo usw.). 

2. Während der Zeit der Hochschülerinnen- und Hochschülerschaftswahlen an der Medizinischen Uni-
versität Innsbruck, und zwar von der Konstituierung der Hauptwahlkommission bis zur Verlautbarung 
des Wahlergebnisses, werden Großplakate (Großplakate = Plakate größer als A-Null), Fahnen und 
Transparente von wahlwerbenden Gruppen nicht zugelassen. 
Als verbotene Transparente sind solche zu verstehen, die losgelöst von einem Werbestand verwendet 
werden. Zur Dekoration von Werbetischen/Werbeständen können Transparente und Fahnen verwen-
det und bei Veranstaltungen mitgeführt werden. Werbetische und Werbestände müssen am Abend 
jeweils abgebaut werden. 

3. In den Gebäuden dürfen keine Plakatständer aufgestellt werden. 
Grundsätzlich sind nur Plakate bis zur Größe A-Eins zulässig. Alle Plakate dürfen nur auf den dafür 
ausgewiesenen Flächen und an den allgemeinen Pinnwänden angebracht werden. Vom Hauptein-
gang eines Gebäudes, in dem sich ein Wahllokal befindet, darf bis zum Wahllokal und in Sichtweite 
des Wahllokals an den Wahltagen keine Wahlwerbung erfolgen. 

4. Das Aufstellen von Plakatständern außerhalb von Gebäuden ist nur in Bereichen gestattet, die den 
Zugang zum Gebäude nicht behindern und kein Sicherheitsproblem darstellen. 

5. Kurzfristige Wahlveranstaltungen (mit Dauer bis max. 12 Stunden) außerhalb von Gebäuden sind – 
soweit sie den laufenden Lehr- und Forschungsbetrieb nicht beeinträchtigen, kein Sicherheitsproblem 
darstellen und kein größeres Anfallen von Abfällen (über 1 m3) verursachen, von der Genehmigungs-
pflicht durch den Rektor bis zum 26.05.09 ausgenommen. 

6. Die Verteilung von Wahlwerbemitteln benötigt in der Zeit bis zum 26.05.09 keiner Genehmigung durch 
den Rektor. 
An den Wahltagen ist die Verteilung jedweder Wahlwerbemittel, die Werbung für eine wahlwerbende 
Gruppe enthalten bzw. darstellen untersagt. 

7. Anträge auf E-Mail Aussendungen über die IT-Abteilung der Medizinischen Universität Innsbruck 
Es können auf Antrag beim Vorsitzenden der Wahlkommission für die derzeitigen wahlwerbenden 
Gruppen und für die neu zugelassenen wahlwerbenden Gruppen, jeweils 2 Text-E-Mail`s über die IT-
Abteilung ausgesandt werden.  
Für die Aussendung wird benötigt: 

- Angabe der Absenderadresse 
- Angabe des Betreffs 
- den E-Mail-Text bitte genau kennzeichnen mit „Massenmail Anfang“ und „Massenmail Ende“ 
- Anhänge nicht als Attachement sondern im Text-E-Mail verlinkt 

 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 
Rektor-Stellvertreter
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129. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-7374 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Plastische und Wiederherstellungschirurgie, ab so-
fort bis zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Medizinstudium. Erwünscht: klinische Erfahrung im Bereich der wiederherstellenden Chirurgie, 
absolvierte Gegenfächer, Interesse an plastischer Chirurgie, konkrete Vorerfahrung. Aufgabenbereich: ärzt-
liche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-8658 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde, ab sofort bis 
zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes 
Medizinstudium. Erwünscht: wissenschaftliche Publikationen, Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten, 
Dissertation, praktisch-medizinische Vorerfahrung, Vorkenntnisse implantierbare Hörhilfen. Aufgabenbe-
reich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-8178 
Universitätsassistent/in, Universitätsklinik für Plastische und Wiederherstellungschirurgie, ab 01.11.2009 auf 
4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Medizin oder der Biologie. Erwünscht: 
verantwortliche Führung des Labors, Betreuung von Arbeitsgruppen, Erfahrung in molekularbiologischen 
Techniken und Zellkultur, Immunbiologie, einschlägige Publikationserfahrung, Anleitung von Studierenden 
und Dissertationsbetreuung, Erfahrung in interdisziplinärer Arbeitsweise für die vorgesehene Schnittstellen-
tätigkeit zwischen Klinik und Grundlagenforschung, dokumentierte Fähigkeit zur Einwerbung von Drittmit-
teln. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-8876 
Universitätsassistent/in, Universitätsklinik für Medizinische Psychologie, ab 01.06.2009 auf 4 Jahre. Vor-
aussetzungen: abgeschlossenes Doktoratsstudium. Erwünscht: abgeschlossene Ausbildung zum/zur klin. 
Gesundheitspsychologen/Gesundheitspsychologin bzw. abgeschlossene Psychotherapieausbildung, wis-
senschaftliches Arbeiten, Forschung und Lehre im Bereich Med. Psychologie und Psychotherapie. Ziel: 
Habilitation. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-8196 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Plastische und Wiederherstellungschi-
rurgie, ab sofort bis längstens 31.01.2010. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
klinische Erfahrung, Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7751 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Radiologie I, ab 01.07.2009 bis zum Abschluss der 
Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. 
Erwünscht: klinische Erfahrung, Vorkenntnisse in Medizinischer Radiologie. Aufgabenbereich: ärztliche 
Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-8958 
Universitätsassistent/in, Sektion für Entwicklungsimmunologie, ab 01.07.2009 auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Doktoratsstudium der Medizin oder der Biologie. Erwünscht: Erfahrung in der Unter-
suchung Protease-vermittelter Zelltodregulation, Erfahrung im Umgang mit Versuchstieren, molekularbiolo-
gische, biochemische, immunologische Grundkenntnisse, dokumentierte Fähigkeit zur Einwerbung von 
Drittmitteln. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-8956 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Pädiatrie I, ab sofort bis zum Abschluss der Fach-
arztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
wünscht: wissenschaftliche Vorarbeiten, Erfahrungen im Bereich pädiatrische Nephrologie inklusive For-
schungstätigkeit, Doktorarbeit aus dem Bereich der Pädiatrie, Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten, 
Teamfähigkeit, gute Englischkenntnisse, da Mitarbeit in einem internationalem Team vorgesehen ist. Auf-
gabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
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Chiffre: MEDI-8936 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Pädiatrie I, ab 15.08.2009. Voraussetzungen: abgeschlossenes 
Medizinstudium, Facharzt/Fachärztin für Kinder- und Jugendheilkunde, Habilitation bzw. Erwerb der Lehrbe-
fugnis innerhalb angemessener Frist. Erwünscht: wissenschaftliche Vorarbeiten, der Facharzt/die Fachärz-
tin wird überwiegend im Bereich pädiatrische Endokrinologie/Diabetologie eingesetzt, Additivfach pädiatri-
sche Endokrinologie/Diabetologie ist erwünscht, Auslandserfahrungen sind vorteilhaft. Aufgabenbereich: 
ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-9016 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Strahlentherapie-Radioonkologie, ab 
15.06.2009 bis längstens 14.06.2010. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
Vorkenntnisse in diagnostischer Radiologie, gegebenenfalls Turnusausbildung oder adäquate klinische 
Ausbildung, Freude und Engagement im Umgang mit onkologischen Patienten, Teamfähigkeit, sowie Inte-
resse am wissenschaftlichen Arbeiten und in der Betreuung klinischer Studien. Aufgabenbereich: ärztliche 
Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 27. Mai 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzub-
ringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 
Rektor-Stellvertreter

130. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-7710 
Biomedizinische/r Analytiker/in (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Innere Medizin I, ab sofort bis längstens 
19.02.2011. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum biomedizinischen Analytiker/in oder MTA-
Diplom. Erwünscht: PCR, Zellkultur, Western Blot, RNA Isolierungen und ELISA. Aufgabenbereich: Forschung, 
Lehre, Verwaltung, Tätigkeiten im molekularbiologischen und proteinbiochemischen Forschungsbereich. 
 
Chiffre: MEDI-8637 
Tierpfleger/in, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab sofort. Voraussetzungen: abgeschlossene Lehre Tierpflege. 
Erwünscht: Erfahrungen in Versuchstierpflege, Teamfähigkeit, Interesse. Aufgabenbereich: Grundpflege, Zucht-
betreuung und pflegebegleitende Maßnahmen bei verschiedenen Versuchstierarten. 
 
Chiffre: MEDI-8899 
Akademiker/in, OE Clinical Trial Center (CTC), ab sofort bis längstens 30.04.2010. Voraussetzungen: Hoch-
schulabschluss. Erwünscht: Interesse an der Planung, Durchführung und Monitoring von klinischen Studien, evtl. 
Vorkenntnisse wären von Vorteil, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, soziale Kompetenz, Enga-
gement und Flexibilität. Aufgabenbereich: Erstellung von Anträgen zur Durchführung klinischer Studien, Validie-
rung von prüfzentrenspezifischen Unterlagen zur Freigabe für die Studienteilnahme, Dokumentenprüfung unter 
regulatorischen Gesichtspunkten (ICH-GCP, AMG, MPG, ...), Einholung von Import- und Exportlizenzen für Stu-
dienmedikation, Monitoring von klinischen Studien sowie Meldung von unerwünschten Arzneimittelwirkungen an 
zuständige Behörden und Ethikkommissionen, ... 
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Chiffre: MEDI-9037 
Jurist/in (halbbeschäftigt), Büro des Arbeitskreises für Gleichbehandlungsfragen, ab sofort. Voraussetzungen: 
abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften. Erwünscht: fundierte Erfahrung im Umgang mit Fragen 
der Gleichstellung und Antidiskriminierung sowie in Personalangelegenheiten, Kenntnis inneruniversitärer Struk-
turen, Organisations-, Kommunikations- und Konfliktlösungsfähigkeit, sehr gute Englisch- und EDV-Kenntnisse, 
absolute Loyalität und Diskretion. Aufgabenbereich: rechtliche, strategische und organisatorische Beratung und 
Unterstützung der Vorsitzenden und der Mitglieder des AKGl. sowie Beratung der Angehörigen und Organe der 
Universität in Fragen der Gleichstellung und Antidiskriminierung. 
 
Chiffre: MEDI-8697 
Leiter/in Servicecenter Recht, ab 15.05.2009. Voraussetzungen: abgeschlossenes Studium der Rechtswissen-
schaften. Erwünscht: sehr gute Kenntnisse des Universitätsrechts, des Zivilrechts, des Verwaltungsrechts und 
des Bundesvergabegesetzes, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Aufgabenbereich: Leitung des 
Servicecenters Recht, rechtliche Beratung der akademischen Funktionäre in universitäts- und zivilrechtlichen 
Fragen, Vergabewesen, Datenschutzrecht. 
 
Chiffre: MEDI-7693 
Chemielabortechniker/in, Sektion für Hygiene und Medizinische Mikrobiologie, ab sofort. Voraussetzungen: ab-
geschlossene Lehre zur/zum Chemielabortechniker/in. Erwünscht: Verlässlichkeit und freundliches Auftreten, 
Führerschein B. Aufgabenbereich: chemielabortechnische Tätigkeiten, Mithilfe bei Hygiene Praktikum, Verwal-
tung und Wartung Mikroskope und feinmech. Apparaturen etc. Es handelt sich um eine Wiederholung der Aus-
schreibung. 
 
Chiffre: MEDI-8696 
Akademiker/in, Servicecenter Recht, ab sofort. Voraussetzungen: Hochschulabschluss. Erwünscht: abgeschlos-
senes Diplomstudium oder vergleichbares Fachhochschulstudium der Rechtswissenschaften, des Wirtschafts-
rechts oder der Betriebswirtschaftslehre, gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse, gute juristische Kenntnisse des 
Vertrags-, Urheber- und Universitätsrechts, Erfahrung im Drittmittelprojektbereich, sehr gute Englischkenntnisse 
(Wort und Schrift). Aufgabenbereich: Erstellung und Überprüfung von Forschungsverträgen, Betreuung der in-
ternen Drittmitteldatenbank, Betreuung von Vergabeverfahren. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 27. Mai 2009 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzub-
ringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 
Rektor-Stellvertreter

 


