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45. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/ eines Universi-
tätsprofessors für Anästhesiologie und Intensivmedizin gemäß § 99 UG 
2002 

Das Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck schreibt für die Zeit vom 01.01.2009 bis 31.12.2010 
die Stelle einer Universitätsprofessorin/eines /Universitätsprofessors für Anästhesiologie und Intensivmedizin 
gemäß § 99 UG 2002 aus. Zu den Aufgaben gehören die Vertretung des Fachs Anästhesiologie und Inten-
sivmedizin in Forschung, Lehre und Patientenversorgung. 
 
 
Ernennungsvoraussetzungen sind: 
 

• Studium der Humanmedizin und Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt für Anästhesiologie und In-
tensivmedizin 

• eine an einer österreichischen Universität erworbene oder gleichwertige ausländische Lehrbefugnis 
(venia docendi) oder eine gleichwertige wissenschaftliche Befähigung im Fach Anästhesiologie und 
Intensivmedizin 

• Nachweis der Einbindung in die internationale Forschung 
• Nachweis der Befähigung in Führung und Management. 

 
 
Der Bewerbung sind folgende Unterlagen beizuschließen: 
 

• Lebenslauf 
• Nachweis des Studiums der Humanmedizin und Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt für Anäs-

thesiologie und Intensivmedizin 
• Nachweis der venia docendi oder einer gleichwertigen wissenschaftlichen Befähigung im Fach Anäs-

thesiologie und Intensivmedizin  
• Auflistung aller Publikationen, gegliedert in Originalarbeiten, Übersichtsarbeiten, Fallberichte, Buch-

beiträge und publizierte Abstracts 
• Angaben zu den bisher ausgeübten administrativen und organisatorischen Tätigkeiten und zur Teil-

nahme an Managementkursen und Schulungen der organisatorischen und sozialen Kompetenz 
• Übersichtliche Darstellung der wissenschaftlichen und diagnostischen Schwerpunkte 
• Nennung der fünf wichtigsten Originalarbeiten. Die fünf wichtigsten Arbeiten müssen in gedruckter 

Form den Bewerbungsunterlagen beigefügt werden, Angaben zu derzeitigen und geplanten For-
schungsvorhaben, Forschungskooperationen und Drittmittelprojekten 

• Liste aller abgehaltenen Lehrveranstaltungen unter Angabe des persönlichen Beitrages und des Er-
gebnisses der Evaluation der Lehrveranstaltungen 

• Auflistung der eingeworbenen Drittmittel mit Angabe der Förderinstitution(en) 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich 
auf, sich zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Die Bewerbungen mit den angeführten Unterlagen sind 
1x als hardcopy und 6x in elektronischer Form (jeweils auf CD) bis 22.12.2008 
 
an das Büro des Rektors der Medizinischen Universität Innsbruck, Christoph-Probst-Platz 1, 
A-6020 Innsbruck zu richten. 
 
Nähere Informationen zur Medizinischen Universität Innsbruck unter http://www.i-med.ac.at/mypoint 
 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter
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46. Ausschreibung der Stelle einer Universitätsprofessorin/ eines Universi-
tätsprofessors für Experimentelle Orthopädie gemäß § 99 UG 2002 

Das Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck schreibt für die Zeit vom 01.01.2009 bis 31.12.2010 
die Stelle einer Universitätsprofessorin/eines /Universitätsprofessors für Experimentelle Orthopädie gemäß § 
99 UG 2002 aus. Zu den Aufgaben gehören die Vertretung des Fachs Experimentelle Orthopädie in For-
schung und Lehre. 
Es wird die Bereitschaft zur aktiven Mitarbeit im PhD-Studium muskuloskeletale Wissenschaften der Medizi-
nischen Universität Innsbruck vorausgesetzt. Einen Schwerpunkt der Tätigkeit soll die Entwicklung von Ver-
fahren zur praktisch-chirurgischen Aus- und Weiterbildung sowie die Entwicklung operativer Verfahren dar-
stellen, insbesondere computerassistierte Verfahren. 
 
 
Ernennungsvoraussetzungen sind: 
 

• Studium der Humanmedizin und Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt für Orthopädie und Ortho-
pädische Chirurgie 

• eine an einer österreichischen Universität erworbene oder gleichwertige ausländische Lehrbefugnis 
(venia docendi) oder eine gleichwertige wissenschaftliche Befähigung im Fach Orthopädie 

• Nachweis der Einbindung in die internationale Forschung 
• Nachweis der Befähigung in Führung und Management. 

 
 
Der Bewerbung sind folgende Unterlagen beizuschließen: 
 

• Lebenslauf 
• Nachweis des Studiums der Humanmedizin und Ausbildung zur Fachärztin/zum Facharzt für Ortho-

pädie und Orthopädische Chirurgie 
• Nachweis der venia docendi oder einer gleichwertigen wissenschaftlichen Befähigung im Fach 

Orthopädie  
• Auflistung aller Publikationen, gegliedert in Originalarbeiten, Übersichtsarbeiten, Fallberichte, Buch-

beiträge und publizierte Abstracts 
• Angaben zu den bisher ausgeübten administrativen und organisatorischen Tätigkeiten und zur Teil-

nahme an Managementkursen und Schulungen der organisatorischen und sozialen Kompetenz 
• Übersichtliche Darstellung der wissenschaftlichen und diagnostischen Schwerpunkte 
• Nennung der fünf wichtigsten Originalarbeiten. Die fünf wichtigsten Arbeiten müssen in gedruckter 

Form den Bewerbungsunterlagen beigefügt werden, Angaben zu derzeitigen und geplanten For-
schungsvorhaben, Forschungskooperationen und Drittmittelprojekten 

• Liste aller abgehaltenen Lehrveranstaltungen unter Angabe des persönlichen Beitrages und des Er-
gebnisses der Evaluation der Lehrveranstaltungen 

• Auflistung der eingeworbenen Drittmittel mit Angabe der Förderinstitution(en) 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich 
auf, sich zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
Die Bewerbungen mit den angeführten Unterlagen sind 
1x als hardcopy und 6x in elektronischer Form (jeweils auf CD) bis 22.12.2008 
 
an das Büro des Rektors der Medizinischen Universität Innsbruck, Christoph-Probst-Platz 1, 
A-6020 Innsbruck zu richten. 
 
Nähere Informationen zur Medizinischen Universität Innsbruck unter http://www.i-med.ac.at/mypoint 
 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter 


