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25. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozentin für das 
Fach Experimentelle Gynäkologie an Frau Mag. Dr. rer. nat. Heidelinde 
Fiegl 

Frau Mag. Dr. rer. nat. Heidelinde Fiegl wurde mit Datum vom 16.10.2008 die Lehrbefugnis als 
Privatdozentin gem. § 103 UG 2002 für das Fach Experimentelle Gynäkologie verliehen. 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter 

26. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Anästhesiologie und Intensivmedizin an Herrn Dr. med. univ Karl-
Heinz Stadlbauer 

Herrn Dr. med. univ. Karl-Heinz Stadlbauer wurde mit Datum vom 16.10.2008 die Lehrbefugnis als 
Privatdozent gem. § 103 UG 2002 für das Fach Anästhesiologie und Intensivmedizin verliehen. 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter 

27. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozentin für das 
Fach Immunologie an Frau Dr. Patrizia Stoitzner 

Frau Dr. Patrizia Stoitzner wurde mit Datum vom 16.10.2008 die Lehrbefugnis als Privatdozentin gem. § 103 
UG 2002 für das Fach Immunologie verliehen. 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter 

28. Terminplan Hearing Berufung „Entwicklungsimmunologie“ 18.11.2008 

Vorträge (Hörsaal wird in Kürze auf der Homepage verlautbart): 
 
Uhrzeit    Kandidat 
 
09:00 – 09:30   Dr. Thorsten BUCH, Zürich 
 
09:30 – 10:00   Univ.-Prof. Dr. Andreas VILLUNGER, Innsbruck 
 
 

o. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter 
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29. i-med Auslandsstipendien (Nachwuchsförderung) 

Die Medizinische Universität Innsbruck schreibt für das Jahr 2009 Mittel als Auslandsstipendien an graduier-
te Nachwuchswissenschaftlerinnen und -wissenschaftler aus. 
 
i-med Auslandsstipendien sind Zuschüsse zu kurzen Auslandsaufenthalten, die dem Erlernen von 
Techniken und Methoden dienen. Der Besuch von Kongressen und Tagungen ist ausgenommen. Die 
Zuschüsse orientieren sich an den aktuellen Sätzen der Reisegebührenvorschrift (Gruppe 2a) für den Auf-
enthalt (Tagsätze, keine Fahrtkosten). 
 
Bewerbungs- und Vergabebedingungen: 
 
(1) Die Antragsteller/innen müssen ein abgeschlossenes Studium vorweisen können. 
(2) Sie müssen zur Zeit der Antragsstellung und während der Zeit des geplanten Auslands-

aufenthalts in einem Dienstverhältnis zur Medizinischen Universität Innsbruck stehen. 
(3) Der letzte Studienabschluss (Diplom, Doktorat etc.) darf nicht mehr als fünf Jahre zurück-

liegen, d.h. für Anträge im Jahr 2009 mit Abschluss aus 2004 bis 2009.   
Zum Einreichtermin darf bei Bewerber/innen die Altersgrenze von 40 Jahren nicht über-
schritten sein. Kindererziehungszeiten werden angerechnet. 

(4) Die Antragsunterlagen haben folgende Teile zu enthalten: 
a) Beschreibung des Vorhabens mit ausreichender Begründung, warum die Methode 
oder Technik nicht an der Medizinischen Universität Innsbruck gelernt werden kann 
b) Einladung des Gastlabors 
c) Stellungnahme der/des Projektleiter/s/in oder Arbeitsgruppenleiter/s/in 
d) Stellungsnahme der/des Leiter/s/in der Organisationseinheit 
e) Finanzierungsplan (Kosten und Bedeckung) 
f) genehmigte bzw. befürwortete Dienstfreistellung (kann nachgereicht werden) 

(5) Der Antrag muss vor Antritt des Auslandsaufenthalts eingebracht werden. 
(6) Im Regelfall werden Vorhaben unterstützt, die einen Aufenthalt von nur wenigen Wochen 

vorsehen.  
 
Alle Voraussetzungen müssen bei der Einreichung vorliegen! 
 
Die Einreichtermine sind:  

AS-2009-1 : 31-12-2008 
AS-2009-2 : 28-02-2009 
AS-2009-3 : 30-04-2009 
AS-2009-4 : 30-06-2009 
AS-2009-5 : 31-08-2009 
AS-2009-6 : 31-10-2009 

 
Das Antragsformular findet sich unter der Adresse: 
 
 http://www.i-med.ac.at/qm/foerderungen/as/ 
 
Die Beantragung erfolgt online unter der Adresse: http://fld.i-med.ac.at/gar 
 
Etwaige Fragen richten Sie bitten an: 

 
Dr. Birgit Stehno, Servicecenter Evaluation & Qualitätsmanagement 
Tel. 0512/9003-70099; EMail: qm@i-med.ac.at; Web: http://www.i-med.ac.at/qm 

 
Die Vergabe erfolgt durch die Vizerektorin für Personal, Personalentwicklung und Gleichstellung auf Vor-
schlag der Stipendienkommission. Die Entscheidung wird im Regelfall innerhalb eines Monats nach Ablauf 
der jeweiligen Bewerbungsfrist getroffen. 
 

Ao.Univ.-Prof.in Dr.in Margarethe Hochleitner 

Vizerektorin für Personal, Personalentwicklung und Gleichstellung
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30. i-med Forschungsstipendien (Nachwuchsförderung) 

Die Medizinische Universität Innsbruck schreibt für das Jahr 2009 Mittel als Forschungsstipendien an Gra-
duierte aus. 
 
Es handelt sich dabei um eine Überbrückungsfinanzierung für Graduierte an der Medizinischen Universität 
Innsbruck, welche Aussicht auf eine Stelle in einem drittmittelfinanzierten Forschungsprojekt (z.B. FWF, 
ÖNB, EU) haben bzw. zur Überbrückung zwischen zwei Drittmittelprojekten oder für Abschlussarbeiten am 
Ende eines drittmittelfinanzierten Forschungsprojekts. 
 
Bewerbungs- und Vergabebedingungen: 
 
(1) Der letzte Studienabschluss (Diplom, Doktorat etc.) darf nicht mehr als fünf Jahre zurück-

liegen, d.h. für Anträge im Jahr 2009 mit Abschluss aus 2004 bis 2009.   
Zum Einreichtermin darf bei Bewerber/innen die Altersgrenze von 40 Jahren nicht über-
schritten sein. Kindererziehungszeiten werden angerechnet. 

(2) Sie dürfen für den Zeitraum der Gewährung des Stipendiums keine feste Anstellung (we-
der Ganz- noch Halbtagsstellen) haben. 

(3) Sie dürfen an der Medizinischen Universität Innsbruck für den Zeitraum der Gewährung 
des Stipendiums kein Dienstverhältnis haben (z.B. Tutorium, geringfügige Beschäftigung).

(4) Angabe über den gewünschten Stipendien-Beginn (bitte beachten Sie, dass die Ent-
scheidung über den Antrag ca. 1 Monat nach Einreichung erfolgt!) 

(5) Positive Stellungnahme der Ethikkommission für Vorhaben, bei welchen die Ethikkom-
mission befasst werden muss 

(5) Die monatliche Beihilfe beträgt € 750,-- 
(6) Die Dauer der Gewährung beläuft sich im Normalfall auf 3 Monate und kann bis max. 6 

Monate verlängert werden. 
 
Alle Voraussetzungen müssen bei der Einreichung vorliegen! 
 
Die Einreichtermine sind:  

FS-2009-1 : 31-12-2008 
FS-2009-2 : 28-02-2009 
FS-2009-3 : 30-04-2009 
FS-2009-4 : 30-06-2009 
FS-2009-5 : 31-08-2009 
FS-2009-6 : 31-10-2009 

 
Das Antragsformular findet sich unter der Adresse: 
 
 http://www.i-med.ac.at/qm/foerderungen/fs/ 
 
Die Beantragung erfolgt online unter der Adresse: http://fld.i-med.ac.at/gar 
 
Etwaige Fragen richten Sie bitten an: 

 
Dr. Birgit Stehno, Servicecenter Evaluation & Qualitätsmanagement 
Tel. 0512/9003-70099; EMail: qm@i-med.ac.at; Web: http://www.i-med.ac.at/qm 

 
Die Vergabe erfolgt durch die Vizerektorin für Personal, Personalentwicklung und Gleichstellung auf Vor-
schlag der Stipendienkommission. Die Entscheidung wird im Regelfall innerhalb eines Monats nach Ablauf 
der jeweiligen Bewerbungsfrist getroffen. 
 

Ao.Univ.-Prof.in Dr.in Margarethe Hochleitner 

Vizerektorin für Personal, Personalentwicklung und Gleichstellung
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31. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-7200 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Innere Medizin I, ab 01.12.2008 
bis längstens 23.03.2009. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Vorkennt-
nisse im Bereich der Inneren Medizin, wissenschaftliche Arbeiten. Aufgabenbereich: ärztliche Tätig-
keit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7214 
Facharzt/Fachärztin (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab sofort bis 
längstens 30.06.2009. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztausbildung, 
abgeschlossenes Zahnmedizinstudium oder Facharzt/Fachärztin für Stomatologie. Erwünscht: beson-
deres Interesse für Zahnerhaltung. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7215 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab 15.01.2009 auf 4 Jahre. 
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium und Facharztausbildung, abgeschlossenes 
Zahnmedizinstudium oder Facharzt/Fachärztin für Stomatologie. Erwünscht: besonderes Interesse für 
Zahnerhaltung. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung, Patient/inn/enversorgung. 
 
Chiffre: MEDI-7212 
Universitätsassistent/in, Sektion für Neurobiochemie, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Doktoratsstudium. Erwünscht: Betreuung/Betrieb des LEICA SP5 Konfokalmikroskops 
als auch anderer Fluoreszenz-Mikroskope, Einarbeitung und wissenschaftliche Betreuung von Mitar-
beitern, Aufbau/Org. eines Bio-Imaging Zentrums, fundierte Kenntnisse in konfokaler Lichtmikrosko-
pie, Bildverarbeitung und modernen Techniken zur Untersuchung dynamischer Eigenschaften von 
Biomolekülen in lebenden Zellen (FRET, FLIP, FRAP). Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwal-
tung. 
 
Chiffre: MEDI-7207 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Allgemeine und Sozialpsychiatrie, ab 
01.01.2009 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Medizinstudium, klinisch-ärztliche Tätigkeit sowie Mitarbeit an wissenschaftli-
chen Projekten. Erwünscht: Erfahrung in wissenschaftlichem Arbeiten und klinischer Psychiatrie. Auf-
gabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7217 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Hals-, Nasen- und Ohrenheilkun-
de, ab 05.12.2008 bis längstens 04.06.2010. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. 
Erwünscht: wissenschaftliche Publikationen, Erfahrungen mit wissenschaftlichem Arbeiten, Dissertati-
on, Erfahrungen im HNO-Fachgebiet, praktisch-medizinische Vorerfahrung. Aufgabenbereich: ärztli-
che Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-6641 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und 
Thoraxchirurgie, ab 01.01.2009 bis 31.12.2009. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. 
Erwünscht: chirurgische Vorbildung, Interesse für die Transplantationschirurgie, wissenschaftliches 
Interesse. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7245 
Universitätsassistent/in, Sektion für Entwicklungsimmunologie, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Doktoratsstudium, Fachrichtung Biologie oder Medizin. Erwünscht: Erfahrung 
auf dem Gebiet der Entwicklungsimmunologie, Molekularbiologie, Herstellung und Analyse von gene-
tischen Mausmodellen sowie Einwerbung von Drittmitteln, Mitwirkung an den Forschungsprojekten der 
Abteilung für Entwicklungsimmunologie. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 26. November 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der 
Personalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter

32. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-7208 
Sekretär/in (halbbeschäftigt), Abteilung Facility Management Medizinisch-Theoretischer Bereich, ab 
01.12.2008. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum Bürokauffrau/-mann oder Han-
delsschule. Erwünscht: Erfahrung im Sekretariatsbereich, EDV und Anwenderkenntnisse in den Berei-
chen Datenbanken, MS-Office, SAP, Flexibilität, Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Selbstständigkeit 
und Genauigkeit. Aufgabenbereich: Administration und Umsetzung aller allgemeinen Aufgaben im 
Bereich des Sekretariates der Abteilung, wie die Durchführung des Bestell- und Rechnungswesens 
mittels SAP, das Erstellen der Protokolle, Tabellen, der Abarbeitung des Schriftverkehrs, die Verwal-
tung der Schlüssel und Magnetkarten und den damit verbundenen Tätigkeiten etc. Es handelt sich um 
eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
Chiffre: MEDI-7190 
Referent/in (halbbeschäftigt), Sektion für Biochemische Pharmakologie, ab sofort. Voraussetzungen: 
Matura mit einschlägiger Praxis. Erwünscht: Englisch, weitere Fremdsprache von Vorteil, wissen-
schaftliches Verständnis, Kenntnisse Office-Paket. Aufgabenbereich: Institutsreferent/in, Betreuung 
der Studierenden, Unterstützung des Vorstandes. 
 
Chiffre: MEDI-7205 
Sekretär/in (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Servicecenter Communication, Public Relation & Media, ab 
06.12.2008 bis 05.12.2013. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum Bürokauffrau/-
mann oder Handelsschule. Erwünscht: sehr gute EDV-Kenntnisse, Organisations- und Kommunikati-
onstalent, Teamfähigkeit und Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten. Aufgabenbereich: Büroorgani-
sation, Unterstützung der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. 
 
Chiffre: MEDI-7209 
Applikationsentwickler/in, Abteilung für Informations-Kommunikations-Technologie, ab sofort. Voraus-
setzungen: einschlägiges Studium, Fachmatura oder gleichwertige Berufserfahrung. Erwünscht: Pro-
grammiererfahrung in Perl, Java sowie Oracle PL/SQL, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift, Teamfähigkeit und Organisationstalent. Aufgabenbereich: Entwicklung, Pflege und Dokumen-
tation von Lösungen unter PL/SQL, Perl und Java. Es handelt sich um eine Wiederholung der Aus-
schreibung. 
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Chiffre: MEDI-7295 
Sachbearbeiter/in (halbbeschäftigt), Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und Thoraxchi-
rurgie, ab 01.01.2009. Voraussetzungen: Matura. Erwünscht: selbstständiges Arbeiten, Englisch in 
Wort und Schrift, gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, Datenverarbeitung). Aufgabenbereich: Studien- 
und Projektbetreuung, Korrespondenz. 
 
Chiffre: MEDI-7296 
Sachbearbeiter/in (halbbeschäftigt), Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und Thoraxchi-
rurgie, ab 01.01.2009. Voraussetzungen: Matura. Erwünscht: selbstständiges Arbeiten, perfektes Eng-
lisch in Wort und Schrift, ausgezeichnete Kenntnisse in MS-Word, Kenntnisse der Finanzbuchhaltung. 
Aufgabenbereich: Vorbereitung von Manuskripten und Anträgen, Abwicklung von Drittmittelprojekten, 
Betreuung von Drittmittelpersonal und Projektmitarbeiter/inne/n, selbstständige Beschaffung und Ver-
waltung der Literaturbestände, Sekretariatsaufgaben. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 26. November 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der 
Personalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 

Rektor-Stellvertreter

 


