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92. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Psychiatrie und Psychotherapeutische Medizin an Herrn Ass. Prof. 
Dr. med. univ. Eberhard Deisenhammer 

Herrn Ass. Prof. Dr. med. univ. Eberhard Deisenhammer wurde mit Datum vom 25.02.2008 die Lehrbefugnis 
als Privatdozent gem. § 103 UG 2002 für das Fach Psychiatrie und Psychotherapeutische Medizin verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. C. Sorg 

Rektor 

93. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Innere Medizin an Herrn Prim. Dr. med. univ. Günter Höfle 

Herrn Prim. Dr. med. univ. Günter Höfle wurde mit Datum vom 25.02.2008 die Lehrbefugnis als Privatdozent 
gem. § 103 UG 2002 für das Fach Innere Medizin verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. C. Sorg 

Rektor 

94. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Chirurgie an Herrn Dr. med. univ. Robert Öllinger 

Herrn Dr. med. univ. Robert Öllinger wurde mit Datum vom 25.02.2008 die Lehrbefugnis als Privatdozent gem. 
§ 103 UG 2002 für das Fach Chirurgie verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. C. Sorg 

Rektor 

95. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Innere Medizin an Herrn Dr. med. univ. Michael Steurer 

Herrn Dr. med. univ. Michael Steurer wurde mit Datum vom 25.02.2008 die Lehrbefugnis als Privatdozent 
gem. § 103 UG 2002 für das Fach Innere Medizin verliehen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. C. Sorg 

Rektor 

96. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
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SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisationseinheit 

D-155110-013-014 TIT Tiroler Impftag Ao.Univ.-Prof. Dr. 
Reinhard Würzner 

Sektion für Hygiene und 
Medizinische Mikrobiolo-
gie 

 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens Sorg 
Rektor

97. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-5148 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Unfallchirurgie und Sporttraumatologie, ab 01.05.2008. Vor-
aussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztausbildung, Habilitation bzw. Erwerb der 
Lehrbefugnis innerhalb von 2 Jahren, fundierte wissenschaftliche und chirurgische Kenntnisse auf 
dem Gebiet der computerunterstützten Unfallchirurgie und Knorpeltransplantation. Erwünscht: Erfah-
rungen in der Leitung experimentell-chirurgischen Operationslaboren. Aufgabenbereich: ärztliche Tä-
tigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
 
Chiffre: MEDI-5216 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Unfallchirurgie und Sporttrauma-
tologie, ab sofort bis längstens 30.09.2008. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
wünscht: abgeschlossene Dissertation, Interesse an wissenschaftlicher Arbeit, überdurchschnittliche 
Einsatzbereitschaft, Erfahrungen im Bereich der Unfallchirurgie. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, 
Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
 
Chiffre: MEDI-6471 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Anästhesie und Allgemeine Inten-
sivmedizin, Klin. Abteilung für Anästhesie, ab sofort bis längstens 28.02.2009. Voraussetzungen: ab-
geschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: absolvierte Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche Tä-
tigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung, Ausbildung im Fach Anästhesiologie und Intensivmedizin. 
 
 
Chiffre: MEDI-6472 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Anästhesie und Allgemeine Inten-
sivmedizin, Klin. Abteilung für Anästhesie, ab sofort bis voraussichtlich 01.07.2008. Voraussetzungen: 
abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: absolvierte Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche 
Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung, Ausbildung im Fach Anästhesiologie und Intensivmedizin. 
 
 
Chiffre: MEDI-6560 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Chirurgie, Klin. Abteilung für All-
gemein- und Transplantationschirurgie, ab sofort bis längstens 31.12.2008. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Chirurgische Vorbildung, wissenschaftliches Interesse. Auf-
gabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
 
Chiffre: MEDI-6551 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Frauenheilkunde, Klin. Abteilung 
für Gynäkologie und Geburtshilfe, ab 01.05.2008 bis längstens 30.04.2009. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Medizinstudium. Erwünscht: absolvierte Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche Tätig-
keit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
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Chiffre: MEDI-5225 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Innere Medizin, Klin. Abteilung für Allgemeine 
Innere Medizin, ab sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. 
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Erfahrung im wissenschaftlichen 
Arbeiten und Innerer Medizin. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
 
Chiffre: MEDI-6569 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Sektion für Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab sofort bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes 
Medizinstudium. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
 
Chiffre: MEDI-6485 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Unfallchirurgie und Sporttrauma-
tologie, ab 01.07.2008 bis längstens 30.06.2009. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudi-
um. Erwünscht: abgeschlossene Dissertation, Interesse an wissenschaftlicher Arbeit, überdurch-
schnittliche Einsatzbereitschaft, Erfahrungen im Bereich der Unfallchirurgie. Aufgabenbereich: ärztli-
che Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
 
Chiffre: MEDI-6729 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in, Sektion für Physiologie, ab sofort auf 3 Jahre. Voraussetzungen: 
Abgeschlossenes Studium eines naturwissenschaftlichen Faches (Biologie, Zoologie, Mikrobiologie, 
Biochemie). Erwünscht: Erfahrung in molekularbiologischen, biochemischen und/oder immunhisto-
chemischen Arbeitstechniken. Aufgabenbereich: Mitarbeit bei IFTZ-Projekt Nr. 14, Charakterisierung 
von konventionellen und konditionalen Gen-Knockout-Mäusen, Erarbeitung einer Dissertation, Lehre. 
Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
 
Chiffre: MEDI-5156 
Arzt/Ärztin für Allgemeinmedizin (halbbeschäftigt), Universitätsklinik für Innere Medizin, Klinische Ab-
teilung für Allgemeine Innere Medizin, ab sofort bis auf 1 Jahr. Voraussetzungen: abgeschlossenes 
Medizinstudium, ius practicandi. Erwünscht: Nachweisliches Interesse für Themen der Frauengesund-
heit und Gender Medicine. Aufgabenbereich: Ärztliche Tätigkeit im Rahmen der Frauenambulanz, 
Mitarbeit an Außenaktivitäten (Gesundheitsstraße, etc.), Durchführung wissenschaftlicher Studien und 
Lehre. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 26. März 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubrin-
gen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Auf-
enthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Per-
sonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewer-
bung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens SORG 

Rektor
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98. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-6458 
Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschäftigt), Institut für Pharmakologie, ab sofort bis 28.02.2009. 
Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zum/zur biomed. Analytiker/in oder MTA-Diplom. Er-
wünscht: Labortechnische Erfahrungen in elektronenmikroskopischen Techniken und Analysen. Auf-
gabenbereich: Probenvorbereitung für die Elektronenmikroskopie, Semi- und Ultradünnschneiden, 
Immunzytochemie. 
 
 
Chiffre: MEDI-5194 
Biomedizinische/r Analytiker/in, Sektion für Zellbiologie, ab sofort bis 31.01.2012. Voraussetzungen: 
abgeschlossene Ausbildung zum/zur biomed. Analytiker/in oder MTA-Diplom. Erwünscht: Erfahrung 
im Umgang mit Mäusen, Kenntnisse der Technologie zur Generierung von transgenen oder Knockout-
Mäusen, molekularbiologisch und/oder zellbiogische Standardmethoden sind erwünscht, aber nicht 
Voraussetzung. Diese Kenntnisse können als training on the job erworben werden. Aufgabenbereich: 
Labortätigkeit und Dokumentation für die Transgene Mauseinheit der MUI. 
 
 
Chiffre: MEDI-6399 
Büroangestellte/r (Ersatzkraft, halbbeschäftigt), Büro des Betriebsrates für die wissenschaftlichen 
Mitarbeiter/innen, ab sofort bis 14.06.2008. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum 
Bürokauffrau/Bürokaufmann oder Handelsschule. Erwünscht: Gute EDV-Kenntnisse (Outlook, MS-
Word, MS-Excel, ..), gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, selbständiges Arbeiten, Organisati-
onstalent, Kommunikationsfähigkeit. Aufgabenbereich: Organisation und Koordination des Parteien-
verkehrs und des Rechnungswesens des Betriebsrats, Aufarbeitung der Beschlüsse des Betriebsrats, 
selbständige Vorbereitung von Unterlagen für Betriebsratssitzungen, Terminvereinbarungen, Korres-
pondenz, Mithilfe in Organisation von Veranstaltungen. 
 
 
Chiffre: MEDI-5236 
Sachbearbeiter/in (halbbeschäftigt), Personalabteilung, ab sofort. Voraussetzungen: Fachmatura. 
Erwünscht: Lohnverrechnungs- und Arbeitsrechtskenntnisse, sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Office), 
Erfahrung im Umgang mit Datenbankverwaltung (SAP), solide Englischkenntnisse, Lernbereitschaft, 
Flexibilität, Teamfähigkeit und selbständiges Arbeiten. Aufgabenbereich: Personaladministration wis-
senschaftliches Personal. 
 
 
Chiffre: MEDI-5138 
Clinical Research Associate (Ersatzkraft), OE Clinical Trail Center (CTC), ab 01.05.2008 bis voraus-
sichtlich 31.12.2009. Voraussetzungen: Universitätsabschluss. Erwünscht: Interesse an der Planung, 
Durchführung und Monitoring von klinischen Studien, Vorkenntnisse im Datenmanagement wären von 
Vorteil, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, soziale Kompetenz, Engagement und Flexi-
bilität. Aufgabenbereich: Unterstützung bei der Erstellung von Anträgen zur Anmeldung und der 
Durchführung klinischer Studien, bei der Validierung von prüfzentrenspezifischen Unterlagen zur Frei-
gabe für die Studienteilnahme, bei der Dokumentenprüfung unter regulatorischen Gesichtspunkten 
(ICH-GCP, AMG, MPG, ...), bei der Einholung von Import- und Exportlizenzen für Studienmedikation, 
beim Monitoring akademischer Studien sowie bei der Meldung von schwerwiegenden unerwünschten 
Arzneimittelwirkungen an zuständige Behörden und Ethikkommissionen. 
 
 
Chiffre: MEDI-5065 
Biomedizinische/r Analytiker/in, Sektion für Molekulare Pathophysiologie, ab sofort auf 4 Jahre. Vor-
aussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zum/zur biomed. Analytiker/in oder MTA-Diplom. 
Erwünscht: Expertise in Expression profiling, promoter tiling arrays, Micro RNA screening. Aufgaben-
bereich: Experimentelle Arbeiten in der Affymetrix Facility. Es handelt sich um eine Stelle für die Core 
Facilities IFTZ. 
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 26. März 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personal-
abteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubrin-
gen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Auf-
enthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens SORG 

Rektor

 


