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66. Medizinische Universität Innsbruck - Das akademische Jahr -  
Einteilung des Studienjahres 2009/10 

 
WINTERSEMESTER 2009/10 

 
Zulassungsfrist für das Wintersemester 2009/10: 
Allgemeine Zulassungsfrist: Montag, 10.08.2009 bis einschließlich Donners-

tag, 01.10.2009 
Nachfrist bis einschließlich: Montag, 30.11.2009 
Bewerbungsfrist für Studienwerber/innen aus 
Nicht-EU und EWR Staaten bis einschließlich: 

Dienstag, 01.09.2009 

 
Lehr- und Prüfungstätigkeit: 
Beginn: Montag, 28.09.2009 
Ende: Freitag, 29.01.2010 
  
Lehrveranstaltungsfreie Zeit:  
Nationalfeiertag: Montag, 26.10.2009 
[Allerheiligen:] [Sonntag, 01.11.2009] 
Allerseelentag: Montag, 02.11.2009 
Weihnachtsferien: Montag, 21.12.2009 bis Mittwoch, 06.01.2010 
Semesterferien: Montag, 01.02.2010 bis Freitag, 26.02.2010 
 
 
 

SOMMERSEMESTER 2010 
 
Zulassungsfrist für das Sommersemester 2010: 
Allgemeine Zulassungsfrist: Montag, 25.01.2010 bis einschließlich  

Montag, 01.03.2010 
Nachfrist bis einschließlich: Freitag, 30.04.2010 
Bewerbungsfrist für Studienwerber/innen aus 
Nicht-EU und EWR Staaten bis einschließlich: 

Montag, 01.02.2010 

 
Lehr- und Prüfungstätigkeit: 
Beginn: Montag, 01.03.2010 
Ende: Freitag, 02.07.2010 
  
Lehrveranstaltungsfreie Zeit:  
Osterferien: Montag, 29.03.2010 bis Freitag, 09.04.2010 
[Staatsfeiertag:] [Samstag, 01.05.2010] 
Christi Himmelfahrt: Donnerstag, 13.05.2010 
Lehrveranstaltungsfrei: Freitag, 14.05.2010 
Pfingstferien: Montag, 24.05.2010 und Dienstag, 25.05.2010 
Fronleichnam: Donnerstag, 03.06.2010 
Lehrveranstaltungsfrei: Freitag, 04.06.2010 
Hauptferien: Montag, 05.07.2010 bis Donnerstag, 30.09.2010 
 
 

O.Univ.-Prof. Dr. M. P. DIERICH 

Vizerektor für Lehre und Studienangelegenheiten
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67. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisationseinheit 

D-151100-011-011 Doktoratsstudium Programm Ageing of 
Biological Communication Systems 

Priv. Doz. Dr.  
David Bernhard 

Klin. Abt. für Herzchirurgie

D-151610-022-012 Unterstützung Forschung/Fortbildung Ao.Univ.-Prof. Dr.  
Rudolf Kirchmair 

Klin. Abt. für Allgemeine 
Innere Medizin 

D-152400-014-011 EUPHORIC Dr. Gerold Labek Univ.-Klinik für Orthopädie
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens Sorg 

Rektor

68. Bevollmächtigungen gemäß § 28 Abs 1 Universitätsgesetz 2002 

Der Rektor bevollmächtigt Frau Dr. Julia Engl (Klinische Abteilung für Allgemeine Innere Medizin) gemäß § 
28 Abs 1 Universitätsgesetz 2002 in Verbindung mit den Richtlinien des Rektorats für die Vergabe von Be-
vollmächtigungen, Mitteilungsblatt der Medizinischen Universität Innsbruck, Studienjahr 2004/05, 29. Stück, 
Nr. 126 i.d.g.F., bis zum Abschluss des MFI-Projektes „Further characterisation of the molecular mechanism 
of second generation antipsychotics on insulin signaling cascade and glycogen content in skeletal muscle 
cells“ zur Vornahme der für die Durchführung des Projektes erforderlichen Rechtsgeschäfte bis zur geförder-
ten Höhe für die im Projektantrag genannten Budgetposten.  
Von der Bevollmächtigung ausdrücklich ausgenommen sind der Abschluss von Darlehensgeschäften sowie 
die Anmeldung von Patenten und Schutzrechten. Sie ist alleine zeichnungsberechtigt.  
Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens Sorg 

Rektor

69. Dr. Johannes und Hertha TUBA-STIFTUNG für besondere Arbeiten auf 
dem Gebiete der Gerontologie und Geriatrie 

Im Sinne des Vermächtnisses von Dr. Johannes Tuba, langjähriger Primar und Direktor des Landeskranken-
hauses Hochzirl, hat Frau Hertha Tuba eine Stiftung für besondere Arbeiten auf dem Gebiet der Gerontologie 
und Geriatrie ins Leben gerufen. 
 
Aus den Erträgnissen des Stiftungsvermögens werden alljährlich Stiftungsstipendien vergeben. Die Vergabe 
der Stipendien erfolgt durch Beschluss des Stiftungskuratoriums unter Ausschluss der Öffentlichkeit. Dem 
Kuratorium gehören die Herren em.Univ.-Prof. Dr.Dr.h.c. Werner Platzer (Vorsitzender), Botschafter i.R. 
Staatssekretär a.D. Dipl.-Vw. Dr. Ludwig Steiner und Bürgermeister Komm.-Rat Franz Troppmair an. 
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Stiftungsstipendien dürfen nur an physische Personen vergeben werden, die österreichische Staatsbürger und 
promovierte Mediziner sind und ihren Wohnsitz oder ihren Wirkungsbereich in Tirol haben, die sich der For-
schung bzw. Diagnostik und Therapie im Rahmen der Gerontologie und Geriatrie widmen. Bevorzugt sind im 
Sinne des Stiftungsbriefes solche Ärzte, die seit der Promotion noch keine Anstellung gefunden haben. 
 
Die Tätigkeit dieser Ärzte muss an einem von einem Facharzt geleiteten medizinischen Institut bzw. an einer 
Klinik der Universität Innsbruck oder an einer Krankenabteilung in einem Krankenhaus in Tirol erfolgen. Die 
Sinnhaftigkeit dieser Forschungstätigkeit ist vom zuständigen und verantwortlichen Facharzt zu bestätigen. Es 
muss auch sichergestellt sein, dass diese Tätigkeit unter der Leitung des oben angeführten Facharztes in 
dessen Wirkungsbereich durchgeführt werden kann. 
 
Ein und dieselbe Person darf nur zweimal unmittelbar hintereinander ein Stipendium aus dieser Stiftung erhal-
ten. Diese Ausschreibung erfolgt im Sinne des Stiftungsbriefes vor dem 31. März 2008. 
 
Bewerbungen um ein Stipendium sind bis längstens 31. Mai 2008 an den Vorsitzenden des Kuratoriums, 
Herrn e.m.Univ.-Prof. Dr. Dr.h.c. Werner Platzer, Löfflerweg 12, 6020 Innsbruck, einzureichen. 
 
Die für die Zuerkennung von Stiftungsstipendien im Jahre 2008 zur Verfügung stehende Summe beträgt EUR 
6.000,00. Dieser Betrag kann auch an mehrere Personen verteilt werden, wobei der Mindestbetrag eines Sti-
pendiums EUR 1.453,46 (ehem. ATS 20.000,00) nicht unterschreiten darf. 
 
Die Zuerkennung des Stipendiums durch Beschluss des Stiftungskuratoriums wird in der Tiroler Ärztezeitung, 
im Mitteilungsblatt der Universität Innsbruck, im Boten für Tirol sowie in der Tiroler Tageszeitung veröffentlicht. 
 

Dr. Johannes und Hertha TUBA-Stiftung 

em.Univ.-Prof. Dr.Dr.h.c. Werner Platzer e.h. 
Vorsitzender des Stiftungskuratoriums 

70. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-5046 
Universitätsassistent/in, Sektion für Neurobiochemie, ab sofort bis auf 4 Jahre. Voraussetzungen: 
abgeschlossenes Studium der Medizin, Doktorat. Erwünscht: Mediziner/in mit neurobiologischer Aus-
bildung und nachweislicher Erfahrung in Molekularbiologie/Biochemie insbesondere Signaltransdukti-
on. Habilitation wird erwartet. Aufgabenbereich: Forschung und Lehre. 
 
 
Chiffre: MEDI-5042 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Frauenheilkunde, Abt.: für Gynä-
kologie und Geburtshilfe, ab sofort bis längstens 31.12.2008. Voraussetzungen: Abgeschlossenes 
Medizinstudium. Erwünscht: Absolvierte Gegenfächer. Aufgabenbereich: Klinische Tätigkeit, For-
schung und Lehre. 
 
 
Chiffre: MEDI-5054 
Universitätsassistent/in (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Sektion für Biomedizinische Physik, ab sofort bis 
voraussichtlich 22.04.2008. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche Be-
fähigung, Fachrichtung: Physik. Erwünscht: sind praktische Erfahrung in Biomedizinischer Physik. 
Aufgabenbereich: Verantwortliche Mitarbeit in Forschung und Lehre, Betreuung von Studenten, Mitar-
beit an Forschungsprojekten der Sektion. 
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Chiffre: MEDI-5048 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Chirurgie, Abt.: Klinische Abteilung für Gefäß-
chirurgie, ab 01.03.2008 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. 
Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Absolvierte Gegenfächer, chirurgi-
sche Vorbildung, wissenschaftliches Interesse, Interesse für die Gefäßchirurgie. 
 
 
Chiffre: MEDI-5059 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Neurochirurgie, ab 01.02.2008 bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes 
Medizinstudium. Erwünscht: Neurochirurgische Vorbildung, absolvierte Gegenfächer, Dissertation, 
Erfahrungen im wissenschaftlichen Arbeiten, neurologisch-neurochirurgische Erfahrung. Aufgabenbe-
reich: Patientenversorgung, klinische wissenschaftliche Forschung, Mitarbeit in der Lehre und bei 
Verwaltungstätigkeit. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 6. Februar 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Per-
sonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewer-
bung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens SORG 

Rektor

71. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-4933 
Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschäftigt), Sektion für Physiologie, ab sofort. Voraussetzungen: 
BMA/MTA-Diplom. Erwünscht: Selbstständiges Arbeiten, Erfahrung mit molekularbiologischen Metho-
den. Aufgabenbereich: Durchführung von RT-PCR-Analysen, Herstellung von Gelen, physiologischen 
Lösungen, Genotypisierungen, allgemeine Laborverwaltung, Mitbetreuung von Doktorand/inn/en und 
Diplomand/inn/en. 
 
 
Chiffre: MEDI-5037 
Biomedizinische/r Analytiker/in, Sektion für Physiologie, ab 01.05.2008. Voraussetzungen: BMA/MTA-
Diplom. Erwünscht: Erfahrung mit Zellkulturen, Immunhistochemie, molekularbiologischen Methoden, 
Plantartest u.ä. Aufgabenbereich: Selbstständige Herstellung und Pflege von Zellkulturen, Molekular-
biologisches Arbeiten, Pharmakologische Studien, Mithilfe bei der Durchführung von Forschungspro-
jekten, allgemeine Laborverwaltung. 
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Chiffre: MEDI-4946 
Tierpfleger/in, Institut für Pharmakologie, ab sofort. Voraussetzungen: abgeschlossene Lehre Tierpfle-
ge. Erwünscht: Erfahrung mit Versuchstieren. Aufgabenbereich: Haltung, Pflege und Zucht von Mäu-
sen und Ratten. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
 
Chiffre: MEDI-4837 
Biomedizinische/r Analytiker/in (1/4-beschäftigt, Ersatzkraft), Sektion für Hygiene und Medizinische 
Mikrobiologie, ab sofort bis 31.12.2008. Voraussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwünscht: Labortech-
nische Kenntnisse im Umgang mit Pilzen, Kenntnisse in Mykologie, PCR, Zellkultur. Aufgabenbereich: 
Mitarbeit bei Forschungsprojekten (FWF) betreffend Aspergillusinfektionen im Krankenhaus, Studen-
tenbetreuung. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
 
Chiffre: MEDI-4962 
Biomedizinische/r Analytiker/in (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Innere Medizin, Abt.: Klin. Abt. für 
Allgemeine Innere Medizin, ab sofort bis voraussichtlich 24.10.2008. Voraussetzungen: BMA/MTA-
Diplom. Erwünscht: Freude am selbstständigen Arbeiten. Aufgabenbereich: biochemische und mole-
kularbiologische Untersuchungsmethoden. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
 
Chiffre: MEDI-4958 
Administrator/in Campus Management System, Abteilung für Informations-Kommunikations-
Technologie, ab sofort. Voraussetzungen: AHS- oder HTL-Matura sowie einschlägige praktische Er-
fahrung. Erwünscht: Erfahrung mit organisatorischen Prozessen und Workflows im Hochschulbereich 
sowie deren Abbildung und Umsetzung in IT-Systemen. Sehr gute Kenntnisse in der Anwendung von 
Standardapplikationen. Kundenorientierung, Teamfähigkeit, Belastbarkeit. Gute Englischkenntnisse in 
Wort und Schrift, Erfahrung mit Verwaltungssystemen insbesondere SAP/R3. Aufgabenbereich: Ad-
ministration und Dokumentation des neuen Campusmanagementsystems, First-Level Support der 
Anwender/innen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung aufgrund des Frauenför-
derungsplanes; Bewerber der vorhergehenden Ausschreibung werden beim Auswahlverfahren mitbe-
rücksichtigt. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 6. Februar 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens SORG 

Rektor

 


