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50. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 

SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisationseinheit 

D-152200-012-011 A prospective, Multi-center Trial of 
NovoTTF-100A Compared to Best 
Standard of Care in Patients with 
Progressive or Recurrent GBM 

ao.Univ.Prof. 
Dr.med.univ. Herwig 
Kostron 

Universitätsklinik für Neu-
rochirurgie 

D-151740-017-011 Precise mapping of gross genomic 
rearrangements in haemophiliacs in 
relation to the risk of inhibitor devel-
opment 

Univ.Prof. Dr.med. Holm 
Schneider 

Universitätsklinik für Pä-
diatrie IV 

D-152920-012-011 A multiple dose efficacy and bio-
equivalence study of a new hMG 
formulation versus Menopur in fe-
males receiving in vitro fertilisation 

Dr.med. Ioannis Zervo-
manolakis 

Klinische Abteilung für 
Gynäkologische Endokri-
nologie und Sterilität 

 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens Sorg 

Rektor

51. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent für das 
Fach Innere Medizin an Herrn Prim. Dr. med. univ. Werner Benzer 

Herrn Prim. Dr. med. univ. Werner Benzer wurde mit Datum vom 11.12.2007 die Lehrbefugnis als 
Privatdozent gem. § 103 UG 2002 für das Fach Innere Medizin verliehen. 

 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens Sorg 

Rektor 

52. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-5019 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in, Gem. Einrichtung für Neurowissenschaften, ab sofort bis 
31.12.2010. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Diplomstudium eines naturwissenschaftlichen Stu-
dienfachs oder vergleichbarer Abschluss. Erwünscht: Kenntnisse der Zellkultur sowie molekularbiolo-
gischer Arbeitsmethoden. Inskription und Teilnahme am PhD-Studium der Medizinischen Wissen-
schaften, Programm Neurowissenschaften. Aufgabenbereich: Mitarbeit am vom IFTZ geförderten 
Forschungsprojekt "Cell Fate Analysis of Embryonal and Adult Stem Cell-Derived Grafts in PD and 
MSA Models" (IFTZ-Projekt Nr. 5). Erarbeitung einer Dissertation. Beteiligung an der Lehre. 
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Chiffre: MEDI-4969 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Frauenheilkunde, Abt.: Gynäkolo-
gie und Geburtshilfe, ab sofort bis längstens 30.11.2008. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medi-
zinstudium. Erwünscht: Absolvierte Gegenfächer. Aufgabenbereich: Klinische Tätigkeit, Forschung 
und Lehre. 
 
 
Chiffre: MEDI-4987 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Frauenheilkunde, Abt.: Gynäkolo-
gie und Geburtshilfe, ab sofort bis voraussichtlich 14.04.2008. Voraussetzungen: Abgeschlossenes 
Medizinstudium. Erwünscht: Absolvierte Gegenfächer. Aufgabenbereich: Klinische Tätigkeit, For-
schung und Lehre. 
 
 
Chiffre: MEDI-4915 
Universitätsassistent/in, Sektion für Zellbiologie, ab sofort bis 31.12.2011. Voraussetzungen: Abge-
schlossenes Doktorat in Biochemie oder gleichwertige Qualifikation. Erwünscht: Englischkenntnisse, 
Kenntnis molekularbiologische und zellbiologische Standardmethodik. Aufgabenbereich: Untersu-
chung der Entstehung von Leukämien auf der Basis fehlerhafter Funktion der RAG Produkte im Nuk-
leus. Weiters Generation eines Mausmodells für follikuläres Lymphom nach Analyse von Patiententu-
mormaterial, Lehre. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
 
Chiffre: MEDI-4876 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Sektion für Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab sofort bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes 
Medizinstudium. Erwünscht: Nachweis der wissenschaftlichen Qualifikation, Erfahrungen in morpholo-
gisch-zellbiologischen Arbeitsmethoden, Erfahrung in der Lehre. Aufgabenbereich: Forschung und 
Lehre im Bereich Klinisch-Funktionelle Anatomie. Es handelt sich um eine Wiederholung der Aus-
schreibung. 
 
 
Chiffre: MEDI-4902 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in, Sektion für Physiologie, ab sofort bis 31.12.2010. Voraussetzungen: 
Abgeschlossenes Studium eines naturwissenschaftlichen Faches (Biologie, Molekulare Medizin, 
Pharmazie u.ä.), Diplom oder MSc. Erwünscht: Gute Basiskenntnisse in Physik und/oder Neurowis-
senschaften. Aufgabenbereich: Eigenständige Bearbeitung eines grundlagenwissenschaftlichen Pro-
jektes im Bereich der Experimentellen Schmerzforschung. Erarbeitung einer Dissertationsarbeit und 
abschließende Promotion im Rahmen des IFTZ-Projektes "NOGO and nociception", Lehre. Es handelt 
sich um eine Wiederholung der Ausschreibung aufgrund des Frauenförderungsplanes; Bewerber der 
vorhergehenden Ausschreibung werden beim Auswahlverfahren mitberücksichtigt. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 09. Jänner 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Per-
sonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewer-
bung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 

 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens Sorg 

Rektor 
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53. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-4991 
Schreibkraft, Institut für Pathologie, ab sofort. Voraussetzungen: Pflichtschulabschluss. Erwünscht: 
Beherrschung der deutschen Rechtschreibung, gute Englischkenntnisse, gute PC-Kenntnisse - MS 
Office. Aufgabenbereich: Allgemeine Sekretariatsaufgaben in Forschungs- und Wissenschaftsassis-
tenz sowie wissenschaftliche Verwaltung der laufenden Studien, Literaturrecherche. 
 
 
Chiffre: MEDI-5009 
Biomedizinische/r Analytiker/in (Ersatzkraft), Sektion für Genomik und RNomik, ab sofort bis längstens 
25.04.2009. Voraussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwünscht: Grundkenntnisse im molekularbiologi-
schen/zellbiologischen Bereich, Kenntnisse in der Bedienung eines ABI 3100 Sequenziergerätes. 
Aufgabenbereich: Betreuung eines DNA-Sequenziergerätes (ABI 3100), selbstständige Organisation 
und technische Vorbereitung des Laborbetriebes in den der Lehre dienenden Praktikumsräumen, 
Durchführung von molekular-und zellbiologischen Untersuchungen im Rahmen des Forschungs- und 
Lehrbetriebes unter Anleitung, Betreuung von Laborgeräten, Bestellwesen und sonstige Evidenzen. 
 
 
Chiffre: MEDI-5012 
Stellvertretende/r Leiter/in (80%), Servicecenter Evaluation und Qualitätsmanagement, ab sofort. Vor-
aussetzungen: abgeschlossenes Hochschulstudium (bevorzugt Doktorat in Medizin, Natur-, Geistes- 
oder Sozialwissenschaften) und einschlägige Berufserfahrung. Erwünscht: praktische und theoreti-
sche Kenntnisse zu Forschungsdokumentation und -evaluation; Kenntnisse des universitären Be-
richtswesens (z.B. Wissensbilanz, F&E-Erhebung) und universitärer Strukturen; Erfahrungen im Be-
reich von Forschungsprojekten und wissenschaft. Publikationen; gute EDV-Kenntnisse und Erfahrun-
gen mit Auswertungen komplexer Datenbestände; sehr gute Englischkenntnisse; gute analytische 
Fähigkeiten; Problemlösungskompetenz; Verhandlungsgeschick; soziale Kompetenz. Aufgabenbe-
reich: Forschungsdokumentation und -evaluation; Berichtswesen; Entwicklung von Konzepten zu Eva-
luation und Qualitätsmanagement; stellvertretende Leitung des Servicecenters (vgl. http://www.i-
med.ac.at/qm/). 
 
 
Chiffre: MEDI-4970 
Sekretär/in (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Chirurgie, ab 01.02.2008 bis längstens 31.01.2010. 
Voraussetzungen: Reifeprüfung. Erwünscht: gute EDV-Kenntnisse, Fremdsprachenkenntnisse (Eng-
lisch, Italienisch), Organisationskompetenz, Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, Bereitschaft zu 
eigenständigem Arbeiten und Weiterbildung. Aufgabenbereich: Verwaltung des Vorstandssekretaria-
tes. 
 
 
Chiffre: MEDI-4978 
Medizinphysiker/in (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Neurochirurgie, ab sofort bis 30.11.2009. Vor-
aussetzungen: Abgeschlossenes Studium der Physik. Erwünscht: Ausbildung in Medizinphysik. Erfah-
rungen in der Stereotaxie und Funktionellen Neurochirurgie, Bildverarbeitung und Elektrophysiologie. 
Aufgabenbereich: Planungsvorbereitung für stereotaktische Eingriffe, Unterstützung bei elektrophysio-
logischen Überwachungen von Nervenfunktionen während Operationen, Bildrekonstruktionen. 
 



- 58 - 

 

 
 
Chiffre: MEDI-4956 
Biomedizinische/r Analytiker/in, Universitätsklinik für Radiodiagnostik, ab sofort bis 31.12.2009. Vor-
aussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwünscht: Interesse an wissenschaflichem Arbeiten im Rahmen 
eines genau definierten Forschungsprojekts. Interesse an Weiterbildung. Aufgabenbereich: Die Stelle 
bietet, nach entsprechender Einschulung, ein äußerst vielseitiges Tätigkeitsprofil, von immunologi-
schen und biochemischen Untersuchungen bis zur Anwendung verschiedener bildgebender Verfahren 
am Versuchstier. 
 
 
Chiffre: MEDI-4890 
Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschäftigt), Universitätsklinik für Urologie, ab sofort bis 
31.10.2008. Voraussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwünscht: Kenntnisse biochemischer Arbeitsme-
thoden. Aufgabenbereich: Mitarbeit beim wissenschaftlichen Forschungsprojekt. Es handelt sich um 
eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
 
Chiffre: MEDI-4916 
Biomedizinsche/r Analytiker/in, Sektion für Zellbiologie, ab sofort bis 31.12.2010. Voraussetzungen: 
BMA/MTA-Diplom. Erwünscht: Englischkenntnisse, Kenntnis molekularbiologischer und zellbiologi-
scher Standardmethodik und Erfahrung im Umgang mit Mäusen. Aufgabenbereich: Molekularbiologi-
sche Experimente im Labor und Arbeit mit Versuchsmäusen. Es handelt sich um eine Wiederholung 
der Ausschreibung. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 09. Jänner 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Perso-
nalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Clemens Sorg 

Rektor 
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54. Ausschreibungen an anderen Universitäten  

An der Veterinärmedizinischen Universität Wien  
ist ab sofort eine UNIVERSITÄTSPROFESSUR für PHYSIOLOGIE zu besetzen 

  
  
Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber hat das jeweilige Fachgebiet umfassend in Lehre, Forschung und 
Dienstleistung sowie in der Weiterbildung zu vertreten. 
  
Die Anstellungserfordernisse sind: 
- eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische Hoch-

schulbildung, 
- hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach, 
- pädagogische und didaktische Eignung, 
- Qualifikation zur Führungskraft (zum Nachweis bedient sich die Universität eines begleitenden Assess-

mentverfahrens), 
- facheinschlägige Auslandserfahrung, 
- Interesse mit auf der Universität etablierten Forschern der Metabolischen Störungen, Angewandten Phy-

siologie und Pathophysiologie der Atmung, Experimentellen Endokrinologie, Bewegungsforschung, Neuro-
logischen Störungen und Tierverhalten zusammenzuarbeiten. 

 
Die Anstellung erfolgt zunächst auf fünf Jahre befristet, mit der Möglichkeit der Verlängerung auf unbestimmte 
Zeit. Von Bewerberinnen / Bewerbern aus nichtdeutschsprachigen Ländern wird – im Falle einer Berufung – 
erwartet, dass sie sich innerhalb eines angemessenen Zeitraumes ausreichend Kenntnisse der deutschen 
Sprache aneignen. 
Die Bewerbungen erfolgen in Deutsch oder Englisch mit den üblichen Unterlagen (in Papierform und auf CD-
ROM): Lebenslauf, Kopien von Zeugnissen und Urkunden, Darstellung der bisherigen Lehr- und Forschungs-
tätigkeit, Drittmitteleinwerbungen, Liste aller wissenschaftlicher Veröffentlichungen (mit Angabe der Impact-
Punkte) sowie zitierbaren Abstracts und ein möglichst vollständiges Verzeichnis der in den letzten fünf Jahren 
gehaltenen Vorträge,  Sonderdrucke von fünf ausgewählten Publikationen gerichtet an:  
 
Veterinärmedizinische Universität Wien 
Zu Handen Frau Winfriede Winkler 
Veterinärplatz 1, A-1210 Wien, Österreich  
e-mail: winfriede.winkler@vu-wien.ac.at  
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim wissen-
schaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerbe-
rinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern 
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 

Ende der Bewerbungsfrist ist der 15.1.2008 
 

http://www.vu-wien.ac.at/ 
 

Winfriede Winkler 

Büro der Kollegialorgane 

Veterinärmedizinische Universität Wien

 


