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Erganzung der Verordnung zur Anerkennung von Studienleistungen gemal3 § 78 Abs.
1 Universitatsgesetz 2002, verlautbart im Mitteilungsblatt Studienjahr 2005/2006 am
15.3.2006 Nr. 85:

Medizinische Universitat Innsbruck - Das akademische Jahr - Einteilung des
Studienjahres 2006/07 — Korrektur zur Verlautbarung im Mitteilungsblatt vom 5. April
2006, 21. Stuck, Punkt 91

Bevollmachtigungen gemal 8 27 Abs 2 Universitatsgesetz 2002

Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fir das Fach
Plastische Chirurgie an Herrn Prim. Dr. med. univ. Peter Kompatscher

Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fir das Fach Hals-,
Nasen- und Ohrenheilkunde an Herrn Dr. med. univ. Andreas Neher

Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fur das Fach
Allgemeinchirurgie an Herrn Dr. med. univ. Stefan Schneeberger

Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fur das Fach
Immunologie an Herrn Dr. rer. nat. Gerrit Jan Wiegers

Zuordnung des Personals mit 15. Mai 2006 zu den Organisationseinheiten geman Tell
C des Organisationsplans der Medizinischen Universitat Innsbruck in der im
Mitteilungsblatt vom 26.04.2006, StJ 2005/2006, 23. St., Nr. 106 verlautbarten
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Das Mitteilungsblatt erscheint jeweils am 1. und 3. Mittwoch jeden Monats.
Eigentumer, Herausgeber, Vervielfaltigung, Vertrieb und fur den Inhalt verantwortlich: Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg,
Rektor der Medizinische Universitat Innsbruck, Innrain 52, A-6020 Innsbruck.
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128. Zuordnung des Personals mit 15. Mai 2006 zu Organisationseinheiten gemaf den
Anderungen des Organisationsplans Teil A der Medizinischen Universitat Innsbruck
(veroffentlicht im Mitteilungsblatt vom 15.02.2006, StJ 2005/2006, 18. St., Nr. 70):

129. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

130. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen
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118. Medizinische Universitat Innsbruck —
Schlussbilanz per 31. Dezember 2005

Medizinische Universitit Innsbruck, Innsbruck Anlage 1
Rechnungsabschluss zum 31. Dezember 2005
Aktiva Passiva
31.12.2005 | 31.12.2004 31122005 | 31.12.2004
EUR TEUR EUR TEUR
A. Anlagevermigen A. Negatives Eigenkapital -1.617.029,81 -1.748
I Immatenelle Vermdgensgegenstinde
1. Konzessionen und &hnliche Rechte und Vorteile sowie daraus
abgeleitete Lizenzen B. Investitionszuschiisse 2.086.968,84 795
a) davon entgeltlich erworben 94.431,96 I
2. Firmenwert 406.051,97 693
500.483,93 804| C. Riickstellungen
1. Sachanlagen 1. Rilckstellungen filr Abfertigungen 3.137.353,02 2349
1. Technische Anlagen und Maschinen 7.342.261,39 7520 2. Sonstige Riickstellungen 15.340.920,93 15.283
2, Wissenschaflliche Literatur und andere wissenschafiliche Datentriger) 209.109,81 79 18.478.273,95 17.632
3. Sammlungen 6.423,00 7
4, Andere Anlagen Betrichs- und Geschaftsausstattung 2.430.748,83 2713 D. Verbindlichkeiten
5. Geleistete Anzahlungen 14.000,00 0 1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 56.003,21 3374
10.002.543,03 10.519 2. Erhaltene Anzahlungen 5.925.867,02 3.893
I1l. Finanzanlagen 3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen|  6.108.189,68 2.736
1. Beteiligungen 36.285,00 il 4. Sonstige Verbindlichkeiten 6.107.560,24 5.362
1. Wertpapiere (Wertrechte) des Anlagevermbgens 5.038.321.20 99 18.197.620,15 15365
5.074.606,20] 29
15.577.633,16. 11.422| E. Rechnungsabgrenzungsposten 13.330.960,22 B.348
B. Umlaufvermigen
I. Vorrite
1. Noch nicht abrechenbare Leistungen 4.396.791,91 3152
2. Geleistete Anzahlungen 0,00 3
4.396.791,91 3.155
1. Forderungen und sonstige Vermbgensgegenstinde
1. Forderungen aus Leistungen 1.884.875,08 1.247
2. Sonstige Forderungen und Vermogensgegenstinde §99.962,22 904
2.784.837,30 2.151
11, Wertpapiere und Anteile 5,000.000,00 5,000
IV. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 12.295.943,53 18.530]
34.477.572,74 28.836)
C. Rechnungsabgrenzungsposten 421.58743 134
50.476.793 35 40).392 50.476.793,33 40.392
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Medizinische Universitiit Innsbruck, Innsbruck Anlage 2
Gewinn- und YVerlustrechnung fiir das Geschiifisjahr 2005
2005 2004
EUR TEUR
1. Umsatzerlése
a) Erlise auf Grund ven Globalbudgetzuweisungen des Bundes 82215576601 79240
b Erldse aus Studienbeitrigen 2.527.591,24 2001
¢} Erlése pus Forschungsleisiungen 1.936,383,67 60
d) Sonstige Erlése und Kostenersitee 65426, 217,65 64,089
152,105,768, 16] 145390
2. Veranderung des Bestands an noch micht abrechenbaren
Leistungen aus Auf- und Antragsforschung 1.244 988 42 942
3. Sonstige betnebliche Ertrige
@) Ertriige aus dem Abgang vom Anlagevermbgen mit Ausnahme
der Finanzanlagen 094,00 0
b} Ertriige aus der Auflisung von Rickstellungen 1.148.181 46 2.280
) Ubrige 127.633,93 597
1283 008 3% 2877
4. Auferendungen fiir Sachmattel -4.561.911,08 4,277
5. Personalaufwand
a) Gehalter und Lohne, davon Refundierungen an den Bund =64 349.042.77]  -5R.902
filr der Universitit zugewiesene Beamie EUR 32 786,091 89
(Varjahr: TEUR 35.513)
b} Aufwendungen fiir externe Lehre -385.995.09 -454
¢) Aufwendungen filr Abfertigungen, davon Refundierangen an den - 1091046, 14 =403
Bund fiir der Universitit zugewicsene Beamte EUR 230.424,30
{(Vorgahr: TEUR 76)
dy Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschnebene Sozalabgaben
sowte vorm Entgell abhiingige Abgaben und Pllichibeiirige, =16.313.866,19] -17.863
davon Refundierungen an den Bund fiir der Universitét
rugewiesene Beamie EUR 8.551.936,92 (Vorjahr: TEUR 8.679)
¢} sonstige Sozialaufwendungen -445, 208,06 -138
-§2.585.158,25] -77.760
6. Abschreibungen auf immaterielle Gepenstinde des
Anlagevermidgens und Sachanlagen -4,137.365,77] -4.387
7. sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Stewern, soweit sie nicht unter Z 13 fallen -219.264,45 =23
b} Kostenersitze an den Krankenanstaltentriiger gemal
§ 33 Universitatsgesetz 2002 -51.317.590,16] -50.750
) Ubrige =12.004,380,86] -12.060
-63.541.235,47| -62.835
8. Ewischensumme aus £ 1 bis 7 =191.903,60 =30
9. Ertrige aus Finanzmitteln und Beteiligungen 454,348 82 106
10, Aufwendungen aus Finanemitteln und aus Beteiligungen -31.369,75 -73
a) daven Abschretbungen EUR 0,00 (Vogahr: TEUR 2 )
11. Zwischensumme aus £ 9 bis 10 402 979 07 323
12, Ergebnis der gewbhnlichen Universititstétigleit 21107547 273
13 Stevemn vom Einkommen und vom Enrag -B0.458,35 -E5
14. Jahresiiberschuss 13061712 188
15. Gewinnvortrag aus dem Vorjahe 187.985,06 1]
16. Bilanzgewinn 318.602,18 188
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H. Bestitigungsvermerk

Wir haben den Rechnungsabschluss der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innsbruck, fir
das Geschaftsjahr vom 1. Janner bis 31. Dezember 2005 unter Einbeziehung der
Buchfuhrung geprift. Die Buchfihrung, die Aufstellung und der Inhalt  dieses
Rechnungsabschlusses in Ubersinstimmung mit den Ssterreichischen handelsrechtlichen
Vorschriften und den Regelungen des UG 2002 liegen in der Verantwortung der
gesetzlichen Verireter der Universitat. Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe sines
Priafungsurteils zu diesem Rechnungsabschluss auf der Grundlage unserer Prifung.

Wir haben unsere PrOfung unler Beachiung der in Osterreich geltenden gesetzlichen
Vorschriften und Grundsitze ordnungsgeméaier Abschlussprifung durchgefohrt. Diese
Grundsétze erfordern, die Prifung so zu planen und durchzufGhren, dass ein hinreichend
sicheres Urieil darlber abgegeben werden kann, ob der Rechnungsabschiuss frei von
wesentlichen Fehldarstellungen ist, Bel der Festlegung der Priifungshandlungen werden dis
Kenntnisse Ober dia Universitatstatigkeit und Ober das wirtschafiliche und rechtliche Umfeld
der Universitat sowie die Erwartungen Uber mbgliche Fehler berGcksichtigh Im Rahmen der
Priifung werden die Machweise fir Betrige und sonstige Angaben in der Buchfilhrung und
im Rechnungsabschiuss Oberwiegend auf Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung
umfasst ferner die Beurteilung der angewandten Rechnungslegungsgrundsatze und der von
den gesetzichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schatzungen sowie eine
Wiirdigung der Gesamtaussage des Rechnungsabschlusses. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unser Prifungsurtell darstellt.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt. Auf Grund der bei der Prifung
gewonnenan Erkenntnisse entspricht der Rechnungsabschluss nach unserer Beurtsilung
den gesetziichen Vorschriften und den Regelungen des UG 2002 und  der
Univ.RechnungsabschlussVO und vermittelt ein maglichst getreuas Bild der Vermbgens-
und Finanzlage der Universitsl zum 31, Dezember 2005 sowie der Erragslage der
Universitat for das Geschafisjahr vom 1. Janner bis 31. Dezember 2005 in Uberginstimmung
mit dan dsterreichischen Grundsitzen ordnungsméfiger Buchfiihrung.



- 281 -

PRICEWATERHOUSE(QOPERS (@

27

Ohne den Bestatigungsvermerk einzuschrénken, weisen wir darauf hin, dass dis
Medizinische Universitdt Innsbruck, Innsbruck, In lhrem Rechnungsabschluzs zum
31. Dezember 2005 ein negatives Eigenkapital in Héhe von EUR 1.617.029,81 ausweist, Diz
im UG 2002 normiertan Ziele und Grundzatze weisen den Universititen weiterhin dffentlicha
Aufgaben zu. Gemal einer Stellungnahme des Bundesministeriums flr  Bildung,
Wissenschaft und Kultur wird darauf hingewiesen, dass (lediglich) bei ErfGllung jener
Aufgaben, die dem hoheitlichen Bereich des Bundes zuzurechnen sind (insbesondere Lehr-
und Prifungsbetrieb sowie bei den Medizinischen Universitdten auch der klinischa
Mehraufwand), der Bund weiterhin hafiet.

Wien, den 30, Marz 2006
PwC INTER-TREUHAND GmbH

Wirtschaftsprifungs- und
Steuerberatungsgesellschafi

gez.: gez.:
Mag. Kar Hofbausr Mag. Glnter Wiltschek
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspridfer

Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg

Rektor

119. Bestellung der Mitglieder der Wahlkommissionen und Wahlprifungskom-
missionen fur die Wahlen zum Senat

Der Senat der Medizinischen Universitat Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 8.3.2006 folgende Per-
sonen zur Wahlkommission gemal § 4 Abs 1 der Wahlordnung des Senats bestellt:

aus der Gruppe der Universitatsprofessorinnen und -professoren

Mitglieder:

O.Univ.-Prof. Dr. FRITSCH Helga
Univ.-Prof. Dr. KOFLER Walter
Univ.-Prof. Dr. SCHMUTZHARD Erich

Ersatzmitglieder:

Univ.-Prof. Dr. FERRAGUTI Francesco
Univ.-Prof. Dr. HUTTENHOFER Alexander
Univ.-Prof. Dr. STEIN Jorg
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aus der Gruppe der Universitatsdozentinnen und -dozenten sowie wiss. Mitarbeiterinnen und -
arbeiter im Forschungs- und Lehrbetrieb

Mitglieder:

Ao.Univ.-Prof. Dr. WERNER Ernst R.
Ao.Univ.-Prof. Dr. WEIDINGER Franz
Ao.Univ.-Prof. Dr. KLIMA Giinter

Ersatzmitglieder:

Ao.Univ.-Prof. Dr. LUGER Thomas
Ao0.Univ.-Prof. Dr. PRODINGER Wolfgang
Ao.Univ.-Prof. Dr. DUMFAHRT Herbert

aus der Gruppe des allgemeinen Universitatspersonals

Mitglieder:

Mag. MOSER Rosamaria
NAGELE Rosanna

HR Dr. LUHAN Friedrich

Ersatzmitglieder:
RAMNEK Christa
OBERLEITER Sabine
PAYR Andrea

Der Senat der Medizinischen Universitédt Innsbruck hat in seinen Sitzungen vom 8.3.2006 sowie vom
10.5.2006 folgende Personen zur Wahlpriufungskommission gemél3 8 20 Abs 3 der Wahlordnung des
Senats bestellt:

aus der Gruppe der Universitatsprofessorinnen und -professoren:

Mitglieder
O.Univ.-Prof. Dr. HINTERHUBER Hartmann
Univ.-Prof. Dr. PUSCHENDORF Bernd

Ersatzmitglieder
O.Univ.-Prof. Dr. SCHUSSLER Gerhard
O.Univ.-Prof. Dr. WINKLER Hans

aus der Gruppe der Universitatsdozentinnen und -dozenten sowie wiss. Mitarbeiterinnen und -
arbeiter im Forschungs- und Lehrbetrieb

Mitglieder
tit. Ao.Univ.-Prof. Dr. MOHSENIPOUR Iradij
Ao0.Univ.-Prof. Dr. STAUDER Reinhard

Ersatzmitglieder
Dr. PROFANTER Christoph
Ao0.Univ.-Prof. Dr. HILBE Wolfgang
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Gruppe des allgemeinen Universitatspersonals

Mitglieder
SPISS Paula
Mag. GRIMBERGER Markus

Ersatzmitglieder

DA

UM Gabriela

Mag. FALKENSTEINER Arno

Fir den Senat der Medizinischen Universitat Innsbruck

O. Univ.-Prof. Dr. Werner Jaschke

120.

5.13

Erganzung der Verordnung zur Anerkennung von Studienleistungen ge-
malf 8§ 78 Abs. 1 Universitatsgesetz 2002, verlautbart im Mitteilungsblatt
Studienjahr 2005/2006 am 15.3.2006 Nr. 85:

1.

Die Anerkennungsverordnung fir Studienplanibersteiger (verlautbart im Mitteilungsblatt der
Medizinischen Universitat Innsbruck vom 15.3.2006, 20.Stuick) wird auf VVorschlag der Curricu-
larkommission erganzt durch folgende Bestimmung:

Fachprufung Im 1. Studienabschnitt

(Zahnmedizin Q203 ALT): (Q202/203 Neu):

¢ Medizinische Biologie eSIP 1

e Biochemie einschl. Chemie

o Medizinische Physik (einschl. Im 2. Studienabschnitt:
Strahlenschutz) ¢ PR Regulation der Kérperfunktionen (in 2.05)

e Anatomie

und Anmerkungen:

¢ PR Histologie einschl. Zytologie 1. Alle 4 Fachprufungen missen abgelegt
und Embryologie sein. Fehlende Fachprifungen der 1. Dip-

¢ PR Physiologie einschl. physiologi- lomprufung kénnen nicht mehr in einzel-
scher Chemie nen Prufungen abgelegt werden. Sind die-

¢ PR Einflhrung in die Erste Hilfe se 4 Fachprifungen nicht absolviert, muss

die SIP 1 positiv absolviert werden.
2. Bzgl. des Rankings nach der SIP 1 s. § 6.
3. FIP 2 muss absolviert werden, SIP 2 muss
absolviert werden.
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2.

Die im Rahmen des Studiums der Humanmedizin nach den Bestimmungen des Studienplans fiir das
Studium der Humanmedizin an der Medizinischen Universitat Innsbruck (verlautbart im Mitteilungs-
blatt der Medizinischen Universitat Innsbruck am 21.Juni 2005, in der geltenden Fassung) positiv
beurteilten Prifungen des zweiten Studienabschnitts werden fur das Diplomstudium Zahnmedizin an
der Medizinischen Universitéat Innsbruck entsprechend der unten stehenden Tabelle als Priifungen des
zweiten Studienabschnitts anerkannt:

Humanmedizin Zahnmedizin

Dritte summative integrierte wird anerkannt | Dritte summative integrierte Gesamtpri-

Gesamtprifung (SIP 3) als fung Zahnmedizin (SIP 3 Z)

Fir den Senat der Medizinischen Universitat Innsbruck

O.Univ.-Prof. Dr. Werner Jaschke, Vorsitzender

121. Medizinische Universitat Innsbruck - Das akademische Jahr - Einteilung
des Studienjahres 2006/07 — Korrektur zur Verlautbarung im Mitteilungs-
blatt vom 5. April 2006, 21. Stiick, Punkt 91

WINTERSEMESTER 2006/07

Zulassungsfrist fur das Wintersemester 2006/07:

Allgemeine Zulassungsfrist: 28.08.2006 bis einschlieBlich 02.10.2006
Nachfrist bis einschlief3lich: 30.11.2006
Bewerbungsfrist bis einschliellich: 01.09.2006

(fur Studienwerber/innen aus Nicht-EU und EWR Staaten)

Lehr- und Prafungstatigkeit:

Beginn: 02.10.2006

Ende: 02.02.2007

Lehrveranstaltungsfreie Zeit: Nationalfeiertag: Donnerstag, 26.10.2006
Allerheiligen: Mittwoch,  01.11.2006
Allerseelentag: Donnerstag, 02.11.2006
Lehrveranstaltungsfrei: Freitag, 03.11.2006
Maria Empféangnis: Freitag, 08.12.2006
Weihnachtsferien: 22.12.2006 bis 05.01.2007

Semesterferien: 05.02.2007 bhis 02.03.2007
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SOMMERSEMESTER 2007

Zulassungsfrist fur das Sommersemester 2007:

Allgemeine Zulassungsfrist:
Nachfrist bis einschlief3lich:
Bewerbungsfrist bis einschliel3lich:

Lehr- und Prifungstatigkeit:

Beginn:
Ende:

Lehrveranstaltungsfreie Zeit:

29.01.2007 bis einschlieRlich 02.03.2007

30.04.2007
01.02.2007

(fiir Studienwerber/innen aus Nicht-EU und EWR Staaten)

05.03.2007
13.07.2007

Osterferien:
Lehrveranstaltungsfrei:
Staatsfeiertag:

Christi Himmelfahrt:
Pfingstferien:
Fronleichnam:
Lehrveranstaltungsfrei:
Hauptferien:

O.Univ.-Prof. Dr. M. P. DIERICH

02.04.2007 bis 13.04.2007

Montag, 30.04.2007
Dienstag, 01.05.2007
Donnerstag, 17.05.2007
28.05.2007 bis 29.05.2007
Donnerstag, 07.06.2007
Freitag, 08.06.2007

16.07.2007 bis 28.09.2007

Vizerektor fur Lehre und Studienangelegenheiten

122. Bevollmachtigungen gemanR 8§ 27 Abs 2 Universitatsgesetz 2002

Folgende Personen sind geméal 8 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitatsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum
Abschluss der fir die Erfullung von Vertrdgen gemal? 8 27 Abs 1 Z 3 Universitatsgesetz 2002 erfor-
derlichen Rechtsgeschéfte und zur Verfligung Uber die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus
diesen Vertragen vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmachtigt (Fur eine Uber-
schreitung der Vollmacht haftet der Bevollmachtigte personlich):

SAP Nr.

Titel des Projekts

Projektleiter

Organisationseinheit

D-153510-015-011

Digitaler Mammographieworkshop

Dr. Maria Bernathova

Univ.-Klinik fiir Radio-
diagnostik, Klin. Abt. fur
Radiodiagnostik |

P5020-011-011 INSPECTRO A.Univ.-Prof. Dr. Sektion fur Biomediz-
Mario Blumthaler inische Physik
P5020-011-013 QASUME A.Univ.-Prof. Dr. Sektion fiir Biomediz-

Mario Blumthaler

inische Physik

P5084-012-011

Neurotoxizitat

A.Univ.-Prof. Dr.
Dietmar Fuchs

Biozentrum, Sektion fiir
Biologische Chemie
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D-153110-012-011 | Tonotopische Organisation der hu- A.Univ.-Prof. Dr. Univ.-Klinik far Hals-,
manen Cochlea (TWF 0404/283) Anneliese Schrott- Nasen- und Ohrenheil-
Fischer kunde
Klin. Abt. fir Allg. Hals-,
Nasen- und Ohrenheil-
kunde
D-151100-015-011 | PIDD in p53-vermittelter Apoptose Univ.-Doz. Mag. Dr. Sektion fir Experimentel-
und Therapieresistenz (TWF Andreas Villunger le Pathophysiologie und
0404/265) Immunologie
D-151610-018-011 | Die Rolle von Eisen in der Hepatitis | A.Univ.-Prof. Dr. Univ.-Klinik far Innere
C Virus Infektion (TWF 0404/237) Glinter Weiss Medizin, Klin. Abt. fur
Allgemeine Innere Medi-
zin
D-151640-013-011 | Identifizierung spezifischer Targets Dr.med. Dominik Wolf | Univ.-Klinik fir Innere
auf Tumor-Tregs (TWF 0404/253) Medizin, Klin. Abt. flr
Hématologie und Onko-
logie
D-155110-013-011 | Renal C synthesis & activation — A.Univ.-Prof. DDr. Department fir Hygiene
amelioration by inhibiting anti-C5 Reinhard Wirzner und Mikrobiologie
1gG

Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg

Rektor

123. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fiir das
Fach Plastische Chirurgie an Herrn Prim. Dr. med. univ. Peter
Kompatscher

Herrn Prim. Dr. med. univ. Peter Kompatscher wurde mit Datum vom 16.05.2006 die Lehrbefugnis
als Privatdozent gem. § 103 UG 2002 fiir das Fach Plastische Chirurgie verliehen.

Univ.-Prof. Dr. C. Sorg
Rektor

124. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fir das
Fach Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde an Herrn Dr. med. univ. Andreas
Neher

Herrn Dr. med. univ. Andreas Neher wurde mit Datum vom 16.05.2006 die Lehrbefugnis als
Privatdozent gem. § 103 UG 2002 fur das Fach Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde verliehen.

Univ.-Prof. Dr. C. Sorg
Rektor
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125. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent fiir das
Fach Allgemeinchirurgie an Herrn Dr. med. univ. Stefan Schneeberger

Herrn Dr. med. univ. Stefan Schneeberger wurde mit Datum vom 16.05.2006 die Lehrbefugnis als
Privatdozent gem. § 103 UG 2002 fur das Fach Allgemeinchirurgie verliehen.

Univ.-Prof. Dr. C. Sorg
Rektor

126. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent flir das
Fach Immunologie an Herrn Dr. rer. nat. Gerrit Jan Wiegers

Herrn Dr. rer. nat. Gerrit Jan Wiegers wurde mit Datum vom 16.05.2006 die Lehrbefugnis als
Privatdozent gem. § 103 UG 2002 fiir das Fach Immunologie verliehen.

Univ.-Prof. Dr. C. Sorg
Rektor

127. Zuordnung des Personals mit 15. Mai 2006 zu den Organisationseinhei-
ten gemal Teil C des Organisationsplans der Medizinischen Universitat
Innsbruck in der im Mitteilungsblatt vom 26.04.2006, StJ 2005/2006, 23.
St., Nr. 106 verlautbarten Fassung:

Nach Anderung des Organisationsplans Teil C wird nach Stellungnahme des Senats gemafR § 25
Abs. 1 Z 17 Universitatsgesetz 2002 folgendes Personal zum 15. Mai 2006 zugeordnet:

Buro des Rektors
Abou-Harb, Maria
Daum, Gabriela
Mollinger, Elke
Sorg, Clemens
Spiss, Paula

Poststelle
Lessiak, Stefan

Stabsstelle Personliche/r Referent/in
Josten, Peter

Servicecenter Evaluierung und Qualitatsmanagement
Egger, Cornelia (50%)

Engelhardt, Olga

Retti, Gregor

Servicecenter Communication, Public Relation & Media
Herrnegger, Sandra
Steger, Uwe
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Abteilung Finanzen
N.N.

N.N.

AuBerlechner, Brigitte
Brandstéatter, Klaus
Falkensteiner, Arno
Papp, Peter

Schndller, Andreas
Schwamberger, Pia
Abfalterer, Karin (AU)
Fankhauser, Sieglinde (AU)
Tangl, Ute (AU)
Zangerle, Dagma (AU)r

Abteilung Facility Management Medizinisch-Theoretischer Bereich
Bodner, Christian
Brennsteiner, Josef
Empl, Peter

Erhart, Norbert

Geir, Josef

Orgler, Bernhard
Pohl, Josef

Schaller, Mathias
Wohlfarter, Stefan
Wohlgemuth, Claudia

Servicecenter Forschung
N.N.

Servicecenter Recht
Grimberger, Markus Ernst
Luhan, Friedrich

Payr, Andrea

OE Zentrale Versuchstieranlage
Bogner, Monika
Dietrich, Hermann
Gritsch, Stefanie
Gruber, Anita

Hanni, Anton

Holler, Hermann
Kaltenbach, Sonja
Kofler, Alfred
Marinkovic, Slobodan
Sailer, Bruno
Saurwein, Martin
Wohlfart, Andrea

Buro der Vizerektorin f. Personal, Personalentwicklung u. Gleichstellung
N.N.

Stabsstelle Personalrecht, Personalentwicklung und Gleichstellung
Erhart, Renate
Janser, Andrea
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Personalabteilung

Danler, Martina

Hauser, Natalie

Hellbert, Gerda

Kaiserer, Tanja

Klotz, Elke

Lerchner, Patrick

Mair, Christa

Peisser-Schatz, llona

Ramnek, Christa

Santeler, Simone (Doppelzuordnung Amt)
Schmid, Andrea (Doppelzuordnung Amt)

Amt der Universitat

Gurtler, Anita

Jochl, Margret

Knoll, Gunther

Santeler, Simone (Doppelzuordnung Personalabteilung)
Schmid, Andrea (Doppelzuordnung Personalabteilung)

OE zur Koordination der Aufgaben der Gleichstellung, Frauenférderung u.
Geschlechterforschung

Beyer, Claudia

Chwosta, Alice

Hell, Beate

Buro des Vizerektors f. Lehre u. Studienangelegenheiten
Friedbichler, Ingrid (Lehrbeauftragte)
Putz, Martin (Lehrbeauftragter)

Stabsstelle fur Curriculumsentwicklung sowie Prifungsent- und -abwicklung
N.N.

Abteilung fur Lehre und Studienangelegenheiten
Angerer, Daniela
Bornemissza, Judith
Feichter, Martina

Gotz, Simona

Haller, Martina (karenziert)
Heidegger, Martina
Oberleiter, Sabine

Peer, Eva

Potocnik, Andrea

Slavitz, Brigitte

Walde, Carolina
Weidhofer, Christian

Abteilung Internationale Beziehungen und Lernzentrum
Edlinger, Sabine

Pernold, Swanhild

Schlager, Monika

Schmid, Sigrid

Unterberger, Marie-Luise
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Buro des Vizerektors f. Angelegenheiten d. Universitatskliniken
Staudinger, Roland
N.N.

Abteilung fur Klinische Angelegenheiten
Strobl, Verena

OE Clinical Trial Center (CTC)
N.N.

Abteilung fur Informations-Kommunikations-Technologie
Angerer, Daniel

Dimitrova, Miroslava

Egger, Cornelia (50%)

Paoli, Michele

Radinger, Josef

Schmid, Gerald

Schmida, Ursula

Steiner, Gerald

Wild, Christoph

Buro des Universitatsrates
Steiner, Gabriele (50%)

Bluro des Senates
Jurschik, Ursula (Doppelzuordnung Radiodiagnostik)

Buro des Betriebsrates fur die wissenschaftlichen Mitarbeiterlnnen
Rodiger, Renate
N.N.

Buro des Betriebsrates fur die Allgemeinen Bediensteten
Nessmann, Bernadette

Buro des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen
Schneider, Barbara
N.N.

Fir das Rektorat:

Ao. Univ.-Prof. Dr. Margarethe Hochleitner
Vizerektorin flr Personal, Personalentwicklung
und Gleichstellung
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128. Zuordnung des Personals mit 15. Mai 2006 zu Organisationseinheiten
gemaR den Anderungen des Organisationsplans Teil A der Medizinischen
Universitat Innsbruck (verdéffentlicht im Mitteilungsblatt vom 15.02.2006,
StJ 2005/2006, 18. St., Nr. 70):

Nach Anderung des Organisationsplans Teil A wird nach Stellungnahme des Senats gemaR § 25
Abs. 1 Z 17 Universitatsgesetz 2002 folgendes Personal zum 15. Mai 2006 zugeordnet:

Department fur Medizinische Statistik, Informatik und Gesundheits6konomie

Sektion fur Medizinische Statistik und Informatik
Barbieri, Verena

Holek, Claudia

Joham, Manuela

Kaltenbach, Lalit

Leitner, Karin

Linser, Michael

Masser, Joachim

Molterer, Christian

Niewelt, Manuel

Panosch, Beate

Pedross, Florian

Pfeiffer, Karl (Doppelzuordnung)
Rammer, Thomas

Strasak, Alexander

Ulmer, Hanno

Wallnoéfer, Roland

Weitlaner, Manuela

Sektion fur Gesundheitstkonomie
Jahn, Beate
Pfeiffer, Karl (Doppelzuordnung)

Fur das Rektorat:

Ao. Univ.-Prof. Dr. Margarethe Hochleitner
Vizerektorin fiir Personal, Personalentwicklung
und Gleichstellung
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129. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-3531

Facharzt/Facharztin, Institut fur Pathologie ab sofort bis 31.01.2010. Voraussetzungen: Abge-
schlossene Ausbildung zum/zur Facharzt/Fachérztin fur Pathologie. Erwiinscht: Interesse am
wissenschaftlichen Arbeiten im Team. Aufgabenbereich: Arztliche Tatigkeit, Forschung, Leh-
re, Administration. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-3797

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Chirurgie, Abt.: Klin.
Abteilung fur GefaRchirurgie ab 01.08.2006 bis 30.04.2007. Voraussetzungen: Abgeschlosse-
nes Medizinstudium. Erwiinscht: Abgeschlossene Gegenfécher, chirurgische Vorbildung,
wissenschaftliches Interesse, Interesse fur die Gefalchirurgie.

Chiffre: MEDI-3788

Facharzt/Fachérztin, Universitatsklinik fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Abt.: Klini-
sche Abteilung fir Zahnerhaltung ab 15.10.2006 bis 14.10.2010. Voraussetzungen: Doktorat
und Facharzt fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde oder Facharzt fiir Stomatologie oder
Dr.med.dent. Erwiinscht: Besonderes Interesse fiir Zahnerhaltung. Praktische Erfahrung im
klinischen Bereich. Aufgabenbereich: Mitarbeit in Lehre, Forschung, Patientenbetrieb und
Verwaltung.

Chiffre: MEDI-3814

Arzt/Arztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Neurologie ab
01.07.2006 bis 31.01.2007. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht:
Bewerber/innen mit einschlégigen Vorerfahrungen in klinischer Neurologie und wissenschaft-
lichem Arbeiten werden bevorzugt.

Chiffre: MEDI-3774

Facharztin/Facharzt, Universitatsklinik fir Unfallchirurgie und Sporttraumatologie ab
01.07.2006. Voraussetzungen: abgeschlossene Facharztausbildung fur Unfallchirurgie. Gute
Kenntnisse in der Diagnostik und therapeutischen Behandlung. Mehrjéhrige Erfahrung im
klinischen Bereich und im Bereich der Forschung. Habilitation bzw. Erwerb der Lehrbefugnis
innerhalb einer angemessen Frist. Erwiinscht: Hohes Mal an Eigeninitiative. Kenntnisse auf
dem Gebiet der Morphologie, Immunhistochemie u. elektronenmikroskopischer Arbeiten.
Erfahrungen im Bereich der Wissenschaft und in der Fiihrung einer eigenstandigen Arbeits-
gruppe. Aufgabenbereich: Klinische Tatigkeiten im ambulanten, stationdren u. operativen
Bereich. Ausbau des bestehenden Labors. Planung u. Umsetzung von morphologischen, im-
munhistochemischen u. elektronen-mikroskopischen Projekten. Zusammenarbeit mit externen
Kooperationspartnern. Verfolgung eigener Forschung mit dem Ziele der Veroffentlichung.
Einwerbung von Drittmitteln.

Chiffre: MEDI-3809

Universitatsassistent/in, Institut fur Pathologie ab 03.06.2006. VVoraussetzungen: Abgeschlos-
senes Studium in Biologie, Habilitation bzw. Erwerb der Lehrbefugnis innerhalb angemesse-
ner Frist. Erwinscht: Erfahrung in molekular-zytogenetischen Methoden (FISH, CGH). Auf-
gabenbereich: Mitarbeit bei Forschungsarbeiten, molekular-zytogenetische Diagnostik inkl.
Befunderstellung.
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 7. Juni 2006 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 36, A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Rei-
se- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind moéglich. Fir Bewerbungen
sind Bewerbungsformulare auszufullen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhohung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen aus-
dricklich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vor-
rangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG

Rektor

130. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-3598

Biomedizinische/r Analytiker/in (halbbeschaftigt), Institut fir Pathologie, Abt.: Histologie ab
sofort. Voraussetzungen: MTA-Diplom. Erwiinscht: Kenntnisse in Immunhistochemie, PCR,
ELISA, FISH. Aufgabenbereich: Mitarbeit im histologischen Routinelabor bzw. bei wissen-
schaftlichen Projekten. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-3807

Referent/in (halbbeschéftigt), Organisationseinheit zur Koordination der Aufgaben der
Gleichstellung, der Frauenforderung sowie der Geschlechterforschung ab sofort bis
08.01.2009. Voraussetzungen: Matura. Erwinscht: Ausbildung zur Kindergartnerin/zum Kin-
dergértner oder d&hnliche Berufsausbildung, selbstdndiges Arbeiten, Organisationstalent,
Kommunikations- und Teamfahigkeit. Aufgabenbereich: Umfassende Information der Uni-
versitatsbediensteten zu allen vor Ort bestehenden Kinderbetreuungseinrichtungen und Schul-
angeboten mit integrierten Betreuungseinrichtungen (6rtliche Lage, Kosten, Offnungszeiten,
konfessionelle oder sprachliche Schwerpunkte, Zuschisse), Aufbau der internen Kinder-
betreuungsangebote.

Chiffre: MEDI-3754

Leiter/in der Finanzabteilung, Rektorat der Medizinischen Universitat, Abt.: Finanzen ab so-
fort. Voraussetzungen: BWL-Studium oder vergleichbarer Abschluss, mehrjahrige Berufser-
fahrung im Rechnungswesen (incl. Jahresabschluss), Budgetierung, Controlling, Finanzie-
rung, profunde SAP-Kenntnisse, mehrjahrige Fuhrungserfahrung. Erwiinscht: Projektmana-
gementerfahrung, soziale Kompetenz, Teamféahigkeit, Belastbarkeit, Selbstandigkeit, kon-
struktives Durchsetzungsvermdogen. Aufgabenbereich: Operative Leitung der Finanzabteilung,
eigenverantwortliche Erstellung des Jahresabschlusses, Gestaltung des unternehmensweiten
Controllingsystems, Erarbeitung der Budgetgrundlagen, Gestaltung Budgetierungsprozess,
laufende Planung fir die I-med, Gestaltung - Optimierung von Geschaftsprozessen, Mitgestal-
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tung der Kooperation zwischen I-med und Krankenanstaltentrager aus Finanzsicht. Es handelt
sich um eine Wiederholung der Ausschreibung aufgrund des Frauenférderungsplanes; Bewer-
ber der vorhergehenden Ausschreibung werden beim Auswahlverfahren mitbertcksichtigt.

Chiffre: MEDI-3624

Biomedizinische/r Analytiker/in (Ersatzkraft), Sektion fiir Biochemische Pharmakologie ab
sofort bis 29.12.2006. Voraussetzungen: abgeschlossene MTA-Ausbildung. Erwinscht:
Kenntnisse von biochemischen Arbeitsmethoden, HPLC, Interesse an Molekular- und Zell-
biologie. Aufgabenbereich: Mitarbeit in laufenden Projekten (Prof. Glossmann). Es handelt
sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 7. Juni 2006 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 36, A-6020 Innsbruck, einzu-
bringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Rei-
se- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen
sind Bewerbungsformulare auszufullen, die Sie unserer Homepage unter
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim allgemeinen
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation
vorrangig aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG

Rektor




