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Das Mitteilungsblatt erscheint jeweils am 1. und 3. Mittwoch jeden Monats. 
Eigentümer, Herausgeber, Vervielfältigung, Vertrieb und für den Inhalt verantwortlich: Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg,  
Rektor der Medizinische Universität Innsbruck, Innrain 52, A-6020 Innsbruck.  
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1. Verlautbarung der Aufhebung von Verordnungen des Rektorats 

Das Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck hat am 03.10.2005 beschlossen, die im Mittei-
lungsblatt vom 31.05.2005, Studienjahr 2004/2005, 29. Stück verlautbarten Geschäftsordnung für die 
Hauptabteilung Finanzen  (Nr. 127) und die Hauptabteilung Personal. Recht und Organisation (Nr. 
128) samt Anhang aufzuheben. 
Diese Verordnung tritt mit Ablauf des Tages ihrer Verlautbarung im Mitteilungsblatt der Medizini-
schen Universität Innsbruck in Kraft 
 

Für das Rektorat 

Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg 
Rektor

2. Widerruf von Bevollmächtigungen, Vertretungs- und Zeichnungsbefugnis-
sen 

Sämtliche, insbesondere die im Rahmen der Geschäftsordnung für die Hauptabteilung Finanzen und 
die Hauptabteilung Personal, Recht und Organisation samt im Mitteilungsblatt  vom 31.05.2005, 
Studienjahr 2004/2005, 29. Stück, Nr. 127 und 128 verlautbarten Bevollmächtigungen, Vertretungs- 
und Zeichnungsbefugnissen an den Vorstand für Finanzen und den Vorstand für Personal, Recht und 
Organisationsentwicklung wurden mit Wirksamkeit vom 03.10.2005 widerrufen. 
 

Univ.- Prof. Clemens Sorg 

Rektor 

3. Übertragung der Aufgaben des Studienrechtlichen Organs  

Für die Zeit der Personalunion zwischen dem Inhaber des Amtes des Studienrechtlichen Organs und 
des Amtes des Vizerektors für Lehre und Studienangelegenheiten werden gemäß § 4 des Satzungs-
teils „Studienrechtliche Bestimmungen, Mitteilungsblatt der Medizinischen Universität Innsbruck, 
Studienjahr 2003/04, Nr. 97 i.d.g.F., die Aufgaben des Studienrechtlichen Organs auf den Vizerektor 
für Lehre und Studienangelegenheiten übertragen.  
 
Die Fertigungsklausel der bescheidmäßigen Erledigungen hat „der Vizerektor für Lehre und Studien-
angelegenheiten“ zu lauten. Wird der Vizerektor durch den Stellvertreter des Studienrechtlichen Or-
gans vertreten, hat dieser die Fertigungsklausel „für den Vizerektor für Lehre und Studienangelegen-
heiten“ zu verwenden.  
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich  

Studienrechtliches Organ der Medizinischen Universität Innsbruck 
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4. Ausschreibung von wissenschaftlichen Planstellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
Chiffre: MEDI-3315 
Universitätsassistent/in, Department für Anatomie, Histologie und Embryologie, Abt.: Sekti-
on für Klinisch-Funktionelle Anatomie ab sofort. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzu-
wertende wissenschaftliche Befähigung. Ausreichende Berufserfahrung in morphologischer 
Grundlagenforschung und Lehre. Fachrichtung: Medizin oder naturwissenschaftliches Studi-
um. Erwünscht: Weitreichende Erfahrung in histologischen, elektronenmikroskopischen und 
immunhistochemischen Methoden. Aufgabenbereich: Mitarbeit in Lehre und Forschung 
(Schwerpunkt Binde- und Stützgewebe), Betreuung von DiplomandInnen und DissertantIn-
nen. 
 
Chiffre: MEDI-3371 
Universitätsassistent/in, Sektion für Klinische Biochemie ab 01.01.2006. Voraussetzungen: 
Doktoratsstudium (Chemie oder Biologie). Erwünscht: Langjährige Erfahrung in Trennung, 
Reinigung und Strukturaufklärung von Proteinen (HPLC, HPCE, Proteinsequenzierung und 
MS). Aufgabenbereich: Selbständige Durchführung von proteinanalytischen Arbeiten in der 
Forschung und im Servicebereich am Biozentrum der Med. Universität Innsbruck. Mitarbeit 
in der Lehre. 
 
Chiffre: MEDI-3357 
Arzt in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Anästhesie und Allgemeine Intensivmedi-
zin, Klin. Abt. für Anästhesie ab 01.11.2005 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, 
längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
absolvierte Gegenfächer. 
 
Chiffre: MEDI-3359 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Innere Medizin, Abt.: 
Klin. Abt. für Gastroenterologie und Hepatologie ab 01.11.2005 bis längstens 31.10.2007. 
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Erfahrung im wissenschaftli-
chen Arbeiten. 
 
Chiffre: MEDI-3368 
Ärztin/Arzt in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Kinder- und Jugend-
heilkunde, Abt.: Kinderkardiologie ab 01.11.2005 bis längstens 31.10.2006. Voraussetzungen: 
abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Vertiefte Kenntnisse in Pädiatrie und Kenntnis-
se in Kinderkardiologie, Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten. 
 
Chiffre: MEDI-3180 
Wiss. Mitarbeiter/in im Forschungs- und Lehrbetrieb, Universitätsklinik für Medizinische 
Psychologie und Psychotherapie ab sofort bis längstens auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Abge-
schlossenes Psychologiestudium. Erwünscht: Psychotherapeutische Erfahrungen, Kenntnisse 
in der Consiliar/Liaison-Arbeit. Aufgabenbereich: Psychotherapeutische Versorgung, For-
schung und Lehre. 
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Chiffre: MEDI-3366 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Psychiatrie, Abt.: All-
gemeine Psychiatrie ab 01.11.2005 bis längstens 31.07.2006. Voraussetzungen: abgeschlosse-
nes Medizinstudium. Erwünscht: Vorerfahrung in klinischer Psychiatrie. Wissenschaftliches 
Interesse und Erfahrung in neurobiologischer Forschung. Aufgabenbereich: Klinisch-
wissenschaftliche Tätigkeit. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 27. Oktober 2005 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag 
beim Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck, Christoph-Probst-Platz 1, A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen 
sind Bewerbungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen am wissen-
schaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewer-
ben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Clemens Sorg 

Rektor

5. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Planstellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
Chiffre: MEDI-3333 
MTA (halbbeschäftigt), Institut für Pathologie, Abt.: Histologie ab sofort. Voraussetzungen: 
MTA-Diplom. Erwünscht: Kenntnisse in Immunhistochemie, PCR, ELISA, FISH. Aufgaben-
bereich: Mitarbeit im histologischen Routinelabor bzw. bei wissenschaftlichen Projekten. 
 
Chiffre: MEDI-3386 
Leiter/In der Personalabteilung, Rektorat der Medizinischen Universität, Abt.: Personalabtei-
lung ab sofort. Voraussetzungen: Matura, bevorzugt HAK-Matura sowie einschlägiges Studi-
um. Erwünscht: Kenntnisse im Arbeits- und Sozialrecht und nach Möglichkeit im Vertrags-
bedienstetengesetz, mehrjährige Berufserfahrung im Personalbereich, Führungskompetenz, 
soziale Kompetenz und Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Selbständigkeit, gute Kenntnisse in 
IT-unterstützter Personalbewirtschaftung (beispielsweise SAP). Aufgabenbereich: Operative 
Leitung der Personalabteilung, Personalmanagement für ca. 1.500 Mitarbeiter/innen, Mitwir-
kung beim Personalcontrolling, Aufbau und Sicherstellung funktionsfähiger und hochwertiger 
Personalprozesse. Wir bieten die Möglichkeit, beim Aufbau neuer Strukturen und bei der Op-
timierung von Geschäftsprozessen maßgebend mitzuwirken. 
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 27. Oktober 2005 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag 
beim Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck, Christoph-Probst-Platz 1, A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen 
sind Bewerbungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen am Personal an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Clemens SORG 

Rektor

 


