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161. Ausschreibung von wissenschaftlichen Planstellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
Chiffre: MEDI-3250 
Universitätsassistent/in (Ersatzkraft), Sektion für Klinische Pharmakologie ab sofort bis 
längstens 30.06.2006. Voraussetzungen: Dr.med. oder Dr.rer.nat. Erwünscht: Kenntnisse in 
pharmakologischen/ biochemischen Methoden. Aufgabenbereich: Forschung und Lehre. 
 
Chiffre: MEDI-3251 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Frauenheilkunde ab 
01.10.2005 bis längstens 31.12.2005. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. 
 
Chiffre: MEDI-3252 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Frauenheilkunde ab 
01.09.2005 bis längstens 30.06.2006. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. 
 
Chiffre: MEDI-3248 
Universitätsassistent/in, Universitätsklinik für Medizinische Psychologie und Psychotherapie 
ab sofort bis 31.07.2009. Voraussetzungen: Doktorat der Psychologie. Erwünscht: Fortge-
schrittene oder abgeschlossene Psychotherapieausbildung. Aufgabenbereich: Mitarbeit in der 
Ambulanz und im Konsiliardienst, Sexualmedizin. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 24. August 2005 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag 
beim Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck, Christoph-Probst-Platz 1, A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen 
sind Bewerbungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen am wissen-
schaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewer-
ben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen. 
 

Für den Rektor 

HR Dr. Friedrich LUHAN
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162. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Planstellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
Chiffre: MEDI-3228 
Akademiker/in, Abt. f. Lehr- u. Studienangelegenheiten einschl. Lernzentrum, Büro für Inter-
nationalen Studierendenaustausch ab 01.10.2005. Voraussetzungen: abgeschlossenes Studi-
um. Erwünscht: sehr gute Sprachkenntnisse (Englisch und mind. eine zusätzliche Fremdspra-
che), fundierte Praxiserfahrung, sehr hohe Flexibilität, Kontaktfreudigkeit, hohe soziale Kom-
petenz, Teamfähigkeit, Organisationstalent, Belastbarkeit, gute EDV-Kenntnisse (Office, In-
ternet). Aufgabenbereich: Organisation und Betreuung von internationalem Austausch von 
Studierenden, Knüpfen von nationalen und internationalen Kontakten, Zusammenarbeit mit 
dem Bereich Forschung sowie mit anderen universitären Einrichtungen. 
 
Chiffre: MEDI-3245 
Datenbankadministrator/in, IKT (Informations-Kommunikations-Technologie) ab sofort. 
Voraussetzungen: Fundierte Praxiserfahrung oder sehr gute Kenntnisse in den Bereichen O-
racle/SQL Administration unter Unix/Linux (redhat Enterprise). Scripting Erfahrung auf U-
nix/Linux Basis. Gute Kenntnisse von Oracle Backup und Desaster Recovery Szenarios, im 
Oracle Sicherheitsmanagement sowie Oracle Resource Management und der Datenintegrität. 
Sehr gute Englischkenntnisse, Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Administration der zentralen 
DB-Dienste (Installation, Performance Tuning, Backup, Wiederherstellung) sowie Pflege und 
Dokumentation der DB-Dienste. Umsetzung und Migration bestehender Datenbestände und 
Applikationen, Integration externer Datenbanklösungen. 
 
Chiffre: MEDI-3246 
Netzwerk-, Systemoperator/in, IKT (Informations-Kommunikations-Technologie) ab sofort. 
Voraussetzungen: Erfahrung in der Administration von Serversystemen unter Unix/Linux. 
Scripting Erfahrung auf Unix/Linux Basis. Fundierte Kenntnisse im Bereich TCP/IP und 
Netzwerke, Erfahrung mit Router-/Switchadministration, Firewalling und VPN. Kenntnisse 
von Cisco-Produkten sind erwünscht. Gute Englischkenntnisse, Teamfähigkeit. Aufgabenbe-
reich: Betreuung der Netzwerk-, Kommunikations- und Sicherheitsinfrastruktur, Festlegung 
von Standard-Konfigurationen und Umsetzung sicherheitsrelevanter Projekte (VPN, PGP 
etc.), Durchführung von Router- und Switchinstallationen (Cisco). 
 
Chiffre: MEDI-3247 
Systemadministrator/in im Bereich MS Backoffice und MS Serversystem, IKT (Informations-
Kommunikations-Technologie) ab sofort. Voraussetzungen: Mehrjährige einschlägige Erfah-
rung oder Ausbildung mit MS Serversystemen. Sehr gute Kenntnis von MS Windows Be-
triebssystemen in heterogenen Netzwerken. Kundenorientierung, Teamfähigkeit, Belastbar-
keit. Erwünscht: Gute Englischkenntnisse. Aufgabenbereich: Wartung und Implementierung 
von MS Serversystemen: vor allem Active Directory, Exchange. Betreuung der zentralen Ma-
nagement- u. Softwaredeployment-Lösung. 
 
Chiffre: MEDI-3191 
Sekretär/in (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Anästhesie und Allgemeine Intensivmedizin 
ab 01.09.2005 bis längstens 16.10.2007. Voraussetzungen: abgeschlossene Schulausbildung. 
Erwünscht: Organisationstalent, Berufserfahrung im Sekretariatsbereich, PC-Erfahrung, Eng-
lisch-Kenntnisse, Flexibilität, gute Umgangsformen. Aufgabenbereich: Schwerpunkt Perso-
nalverwaltung. 
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Chiffre: MEDI-3249 
Tierpflege-Lehrling, Zentrale Versuchstieranlage der Medizinischen Universität ab 
17.10.2005 bis 16.10.2008. Voraussetzungen: Abgeschlossene Pflichtschulausbildung. Er-
wünscht: Gesundheit, Belastbarkeit und gute körperliche Konstitution, Kenntnisse in Biolo-
gie, EDV; Interesse und Bereitschaft für Aus-und Weiterbildung. Aufgabenbereich: Ausbil-
dung im Lehrberuf Tierpflege, Mithilfe in der Versorgung und Betreuung verschiedener Tier-
arten, Unterstützung in organisatorischen, tierpflegerischen, technischen und administrativen 
Tätigkeiten des Institutspersonals. 
 
Chiffre: MEDI-3230 
Laborassistent/in, Universitätsklinik für Anästhesie und Allgemeine Intensivmedizin ab sofort 
bis 31.12.2006. Voraussetzungen: abgeschlossene Schulausbildung. Erwünscht: Kenntnisse 
der Physik und/oder der Informatik sowie Signalanalyse; Programmier- und Matlab-
Kenntnisse; medizinische Kenntnisse. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 24. August 2005 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag 
beim Rektorat der Medizinischen Universität Innsbruck, Christoph-Probst-Platz 1, A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen 
sind Bewerbungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen am Personal an 
und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen. 
 

Für den Rektor 

HR Dr. Friedrich LUHAN

 


