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Betriebsrat und Dienststellenausschuss.
Allgemeines Universititspersonal
Medizinische Universitdt Innsbruck

6020 Innsbruck, Schopfstrafie 45
Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039

Protokoll der Betriebsversammlung des allgemeinen Universitatspersonals an der
Medizinischen Universitat Innsbruck am Mittwoch, den 06.10.2020, 10:30 Uhr
im Horsaal Pathologie, Mullerstr.44

1) Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit
M. Schaller stellt die Anwesenheit und Beschlussfahigkeit fest,
103 Mitarbeiterlnnen sind anwesend.

2) Tatigkeitsbericht des Betriebsrates
C. Weidhofer berichtet Uber die Tatigkeit des Betriebsrates seit der letzten
Betriebsversammlung am 21.10.2020

3) Bericht der Kassaverwalterin zur Betriebssratsumlage
N. Hauser berichtet Uber die Betriebsratsumlage
Der Bericht (Prasentation) ist als Anlage 1 angefiigt.

4) Wahl der Rechnungspriiferinnen sowie deren Stellvertreterinnen
Seitens des Betriebsrates werden folgende Vorschlage eingebracht:

Rechnungspriiferinnen:
Mariette Fasser, MSc, Kompetenzzentrum fur Klinische Studien (KKS)
Mag. Johannes Eberl, Innenrevision

Stellvertreterinnen:
Brigitte Knapp,Institut fir Gerichtliche Medizin
Anita Neuner, Institut fir Genetische Epidemiologie

M. Schaller stellt die vorgeschlagenen Personen zur Abstimmung.
Beschluss: Einstimmig angenommen

5) Informationen SozialmaRBRnahmen fiir 2021/2022
M. Schaller berichtet Uber die laufenden Sozialaktionen.
Bericht siehe Anlage 1

6) Rektor Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker, Riickblick — Ausblick
Der Rektor hat sich aufgrund eines kurzfristigen Termins entschuldigt.

7) Informationsveranstaltung betriebliche Pensionskasse und
Mitarbeitervorsorgekasse (Abfertigung Neu) seitens der Allianz Versicherung
Frau Pia Langer-Weinlich halt einen Vortrag uber die betriebliche Pensionskasse
sowie die Mitarbeitervorsorgekasse.

Die Folien sind als Anlage angefigt.

8) Allfalliges
Ende: 11:15 Uhr
Mathias Schaller Christian Weidhofer
(Vorsitzender) (1. stv. Vorsitzender)

MEDIZINISCHE UNIVERSITAT INNSBRUCK

Betriebsrat und Dienststellenausschuss, fir das allgemeine Universitatspersonal
SchopfstraBe 45, A-6020 Innsbruck, Telefon +43 512 9003 70039, Fax +43 512 9003 73039
http://www.i-med.ac.at/betriebsrat2/
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M E D I Z I N 1 SC H E Bet;i;bsrat.undSil_ansts.:?:Ienauss’cl}uss
. lgemeines Universitdatspersona
U N [ V E RS l TAT Medizinische Universitdat Innsbruck
INNSBRUCK 6020 Innsbruck, Schopfstrae 45

Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039
Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at

Hemglich Willkommen ————=
Zur Betﬁgbsversammlung
des aﬂ@ememen
Unlver5|tat‘§personal
am 06.10. f&gl

“%
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M E D I Z I N l S C H E Bet:;hsrat _und[[;il?nsts_??ilenauss’cl}uss
- lgemeines Universititspersona
U N I V E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck

INNSBRUCK I P I 6020 Innsbruck, Schopfstrae 45
Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039

Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at
‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/
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BegrufBung und ?@%tstellung der
Beschlussfahigkeit
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ME D I Z I N l SC H E Betriebsrat und Dienststellenausschuss

Allgemeines Universitidtspersonal
U N IV E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck

INNSBRUCK I P 2 6020 Innsbruck, Schopfstrae 45
Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039

Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at
‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

Tatigkeitsbericht 3@5 Betriebsrates
%%
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MEDIZINI SC HE Bet;i;bsrat.undSil_ansts.:?:Ienauss’cl}uss
lgemeines Universititspersonal
U N I V E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck
INNSBRUCK 6020 Innsbruck, Schapfstrake 45

Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039
Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at

Betl i e S I a | . ‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/
[ ]
o

* Mathias SCHALLER/}/\g)rsitzender)

e Christian WEIDHOFE@ stellvertretender Vorsitzender)
* Gregor RETTI (2. steIIvertref@)ier Vorsitzender)

* Brigitte SLAVITZ (3. steIIvertre@@de Vorsitzende)

* Yasmin ALP-GANTHALER (Schriﬁ%g&rerin)

* Miroslava DIMITROVA (Innerbetrlebﬁ%%e Datenschutzkommission)
* Patrizia DONNER (stellvertretende Schrlftf%erm)

* Elmar GEIR (stellvertretender Kassaverwalter) /))

e Anita GURTLER (Mitglied Wohnungsausschuss) (/?Q
 Natalie HAUSER (Kassaverwalterin)

* Bernhard ORGLER (Mitglied Wohnungsausschuss)

* Lisa SAILER
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M E D I Z I N l S C H E Bet:;hsrat _und[[;il?nsts_??ilenauss’cl}uss
- lgemeines Universititspersona
U N I V E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck

INNSBRUCK I P 6020 Innsbruck, Schopfstrae 45
Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039

Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at
‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

Bericht der Kassaverwalterln Zum
Betrlebsrats?@snds

q)
’?),))/(/
©
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MEDIZIN ISCH E Bet:;bsrat.und Diu_enstgtgllenausschuss
UNIVERSITAT ediamcne Unhersiat mobrock

INNSBRUCK 6020 Innsbruck, Schapfstrale 45

: : ot et s
Bericht der KaSsaverwalterin - 2020
S
01.01.2020—Guthaben ‘5, €57.505,~
P

31.12.2020 — Guthaben /‘O(‘Q{‘ € 64.993,20

davon auf Sparbuch O//(g 20.454,26

davon Kassa / Banksaldo € ﬁ 658,61

davon Bargeld / Gutscheine etc. € 26. @8@33

%,
Hauptausgaben %,
7

Spar-Gutscheine Weihnachten 2020 € 33.004,80 ©

Impfaktionen, Sozialaktionen, usw. € 3.033,88
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M E D I Z I N I SC H E Betriebsrat und Dienststellenausschuss

UNIVERSITAT hedmce Universtat msbruck
INNSBRUCK 6020 Innsbruck,SchopfstraBe s
Teilbericht der Kassaverwalterin - 2021
01.01.2021 — Guthaben \73(//0 € 64.993,20
06.10.2021 — aktueller Kassa / Ba/n%%ldo € 95.500,06
davon Kassa / Banksaldo //o&ﬁ €42.071,39
davon Bargeld / Gutscheine @@g; €31.412,52
davon auf Sparbuch @@20 454,26
davon OBB Businesscard Konto € 194381 89

davon nicht abgeh. Weihnachtsgutscheine € 2%--
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Betriebsrat und Dienststellenausschuss

MEDIZINISCHE und Dienstste
Allgemeines Universitidtspersonal

U N IV E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck
INNSBRUCK 6020 Innsbruck, Schapfstrale 45

Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039
Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at
‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

Teilbericht der Kg)és%verwalterin - 2021

e
Hauptausgaben fiir 2021 sind: (’/O,O

(¢
Weihnachtsgutscheine 040// ca. € 35.000,-
Impfaktionen %ﬁ@ ca. € 2.500,-
Q
USI Aktion, Hochzeit, Geburt @éécaﬁ 2.300,-
S
IKB Baderkarten &£ 800,
2
K2
©

Betriebsversammlung, Mittwoch 6. Oktober 2021 Folie 8




BRaIIgP

M E D I Z I N I SCH E Bet;i;bsrat.undSil_ansts.:?:Ienauss’cl}uss
U N IV E RS IT AT ggrr:grnes m.versr. Ef spersona

Medizinische Universitdat Innsbruck
INNSBRUCK

6020 Innsbruck, Schopfstrae 45
Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039
Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at
‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

Rechnungsprﬁﬁung

Am 12.01.2021 hat déﬁr@Revnsor der Arbeiterkammer
das Jahr 2020 gepruft urf@b/dle Prifung positiv

abgeschlossen. @»@
@(}7

%
Rechnungspruferinnen fir dlesen%eltraum waren
* Mag.? Dr."" Priska Grasser

* Mag. Johannes Eberl MAS LL.M. v
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ME D I Z I N ISCH E Bet;i;bsrat.undSil_ansts.:?:Ienauss’cl}uss
UNIVERSITAT Medlsinisehe Univeraitdt Innshruk
INNSBRUCK 6020 Innsbruck, Schapfstrake 45
TOP 4 e s o s
’?O ‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/
Y . i
Wahl der Rechnungspeiiferinnen sowie deren Stellvertreterinnen
< e(/
. . A, . .
Seitens des Betriebsrates werden fglgende Vorschlage eingebracht:
(o)
% )
%
. Vol
Rechnungspriferinnen %
..
Mariette Fasser MSc., Kompetenzzentrum fUr/%dllnische Studien (KKS)
. Q
Mag. Johannes Eberl, Innenrevisor /CS‘(?/))
Stellvertreterinnen 2

Brigitte Knapp, Institut flr Gerichtliche Medizin

Anita Neuner, Institut flir Genetische Epidemiologie
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MEDIZINI SC HE Betriebsrat und Dienststellenausschuss
- Allgemeines Universitidtspersonal
U N I V E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck
INNSBRUCK

6020 Innsbruck, Schopfstrae 45
Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039

Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at
’y I OP 5 ‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

Informatienen SozialmalRnahmen

e Aktion USI (Universitéts-Sgg@nstitut Innsbruck)

* Beitrag zur Geburt eines Kmde?f(ﬁ 50,-)

* Beitrag bei EheschlieSung / Verparﬂ%erung (€ 50,-)
« OBB - BusinessCard K
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MEDIZINI SC HE Betriebsrat und Dienststellenausschuss
- Allgemeines Universitidtspersonal

U N I V E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck
INNSBRUCK 6020 Innsbruck, Schapfstrake 45

Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039

TO P 5 Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at

’y ‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

’)/

Impfaktionen (Hepatitis A/@foBevams Boostrix, HPV)
IKB — Baderkarten im Wert von €957 (€ 43,- anstatt

€ 50,-) /@é
* Ermaligte Eintrittskarten fir die Innsl@fgycker Messe
* Personen- und Sachversicherungen /))/?9

ErmalRigtes Einkaufen — Firmenliste
Apfel, Obst- und Gemiseaktionen

Betriebsversammlung, Mittwoch 6. Oktober 2021 Folie 12
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M E D I Z I N I SC H E Betriebsrat.und Dil_ansts.tl?llenauss’chuss

Allgemeines Universitidtspersonal
U N I V E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck
INNSBRUCK 6020 Innsbruck, Schapfstrake 45

Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039
Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at
‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

4,)/

W@?&qutschemaktlonen
Douglas Parfimerie - 12%‘ M-Preis - 4%
Miuller Drogeriemarkt - 10% O&par - 4%
Einkaufszentrum Sillpark -5% RE&W@E Group (Billa, Merkur, Bipa) -4%
Einkaufszentrum West -5% Metro(/eé -5%
Einkaufszentrum DEZ -5%  Laner L@/\% -10%
Inntalcenter Telfs -5%  Studia Buchha (/I -10%
Mobelhaus XXX Lutz -10% Schwimmbad Axars 10er Block -11%
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MEDIZINI SC HE Betriebsrat und Dienststellenausschuss

- Allgemeines Universitidtspersonal

U N I V E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck

INNSBRUCK 6020 Innsbruck, Schopfstrae 45

Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039

Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at

’y ‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

%,

Informéhpnen Sozialmallnahmen
qemelnS@m mit dem Rektor

O/O
%,
* Sommergutscheine far I\/ﬁcr{@rbelterlnnen deren
Verdienst unter € 2.500,- bré&):/o p.M. liegt
e Zeckenschutzimpfung @é

* Grippeschutzimpfung %
* Weihnachtsgutscheine fir alle Mltarb@;terlnnen

* Nahere Informationen auf der Homepage des Betriebsrates unter
https://www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

Betriebsversammlung, Mittwoch 6. Oktober 2021 Folie 14
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ME D I Z I N l SC H E Betriebsrat und Dienststellenausschuss

Allgemeines Universitidtspersonal
U N IV E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck
INNSBRUCK I P 6020 Innsbruck, Schopfstrake 45
Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039

Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at
‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

Rektor Univ.-Prof. Dr. W Wolfgang Fleischhacker
Ruckbllck @usbllck
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M E D I Z I N l S C H E Bet:;hsrat _und[[;il?nsts_??ilenauss’cl}uss
. lgemeines Universititspersona
U N IV E RS I TAT Medizinische Universitdat Innsbruck
INNSBRUCK 6020 Innsbruck, Schapfstrale 45

Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039
Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at

,y/)/ TO P 7 Web: www.i-med.ac.at/betriehsrat2/
5
(
<
X2

e
/‘O(<
Informationsveranstaltung der Allianz Versicherung
%
@0}@
6&%/
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Alffalliges
&
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Betriebsrat und Dienststellenausschuss
Allgemeines Universitidtspersonal
Medizinische Universitdat Innsbruck

6020 Innsbruck, Schopfstrae 45
Tel: +43 512 9003-70039, Fax:-73039
Mail: betriebsrat-2-med@i-med.ac.at
‘Web: www.i-med.ac.at/betriebsrat2/

Folie 17




ALLIANZ
VORSORGEKASSE &
PENSIONSKASSE

Wien, im Oktober 2021
Pia Langer-Weinlich

Allianz ()

MEDIZINISCHE UNIVERSITAT
INNSBRUCK



UBERSICHT

Allianz Elementar
Lebensversicherungs-AG

© Allianz Invest KAG

AIIianZ“%ementar Versicherungs-AG
@

Q
R:)
X2
Allianz A, Allianz
Pensionskasse AG Ofb Vorsorgekasse AG
o
7
%
6)@
&,

« laut Kollektivvertrag . O@ig%orisph und gleich fir
* Umsetzung der Details in alle /in Osterreich

Betriebsvereinbarung und . Vorsorgéyéssenvertrag mit

Pensionskassenvertrag mit der der Allian /))/

Allianz (/,)

(%

Allianz
Invest KAG



= Veranlagung & Performance 2

Allianz ()



ALLIANZ VORSORGEKASSE

KENNZAHLEN PER 31.12.2020

I

I

= “M Q' I’
— )
ANDRITL K =)
% =0
Gemere ?Q@e“fi = \i | ‘MHI'I.
Lg‘sec — o= ;E/“ |
g X _ O’b — 1,33 Mio ‘
€ 115 Mio - 'Fo// e Anwartschafts-
TBUS = — il Auszahlung %. berechtigte - W' Il
- | 6)@ . MNM '\‘
| 7 ‘
Ul € 1,88 Mrd’¢y
vermogen SLo =i
i— \‘ 'ﬂ q
_ Z | W’
€ 244 Mio ==\ Al
Beitrag V=== “‘
— =

terrel ichischer |
o GB %Sewetkschaﬁsbund
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MELDE- BEITRAGSSCHIENE-MITARBEITERVORSORGE

: s g/
GOsterreichische o) Beitra :
. gsfluss reduziert = )
o Gesundheitskasse %__9 um 0,3% Kosten ==p Allianz @ Abfertigung NEU

e
(/,0
ﬂ(gatenfluss »
o »
%f
@
((
/}@6 Kontomformatlon
alle Dienstverhaltnisse ab 1.1.2003
Beltragsfluss

ab dem 2. Beschaftigungsmonat
monatlicher Beitrag: 1,53% vom Gehalt

Abrechnung Uber Sozialversicherungstrager
100% Bruttokapitalgarantie

Auszahlungen

Arbeitgeber Arbeitnehmer

© Allianz invest KAG



L E I ST U N G S - Arbeitnehmer haben einen Abfertigungsanspruch bei:
R E C H T 4,)/ Kundlgung durch den Arbeitgeber oder

%rzeltlger Austritt aus wichtigem Grund § 26 AngG oder
un(farschuldeter oder ungerechtfertigter Entlassung oder

Ende 6@5 Arbeitsverhaltnis durch Befristung oder

emverne‘fﬂg)llche Auflosung des Arbeitsverhaltnisses
/‘

2 Bedingungen und &

. .
wenn fur den &Egeltnehmer zumindest 36 Monaten
Beitrage gelelste(@vurden

%
/))/))/o
©

Zu Pensionsantritt besteht immer Anspruch!

© Allianz Invest KAG



UGUNGS-
LICHKEITE%ID

Auszanlung (abzlgl. 6% Steuer)

R Ubertragung in die Fznsionskasse fur
fur Mitarbeiterlnnen der 5 . g
eine steuerfreie Pensio::

MedUni méglich!

Weiterveranlagung (mind. bis zur
nachsten Verfigungsmaoglichkeit)

© Allianz Invest KAG



RUCKSACK-

F) R I N ZI F) 4’@ Jahre beitragsfrei besteht, kann das Kapital in die VK

wahrend aufrechtem Dienstverhaltnis

© Allianz Invest KAG

Wenn eine Anwartschaft in einer anderen VK zumindest

doé‘spgktuellen Arbeitgebers Uibertragen werden.
(//0
0,

(04
Sie haben noch beitragsfreie Guthaben (seit mehr als 3% en)
bei einer anderen Vorsorgekasse? Einfach auf lhr Allianzéu haben
iibertragen - fiir einen besseren Uberblick! /}é
(Ganz einfach dieses Formular unterschreiben, zusammen mit eineé
Lichtbildausweis fotografieren und senden an kanplan@allianzvk at &@/

6‘9-,0)
Ich beantrage die Zusammenlegung samitlicher Abfertigungsanwartschaften Allianz Vorsorgekasse AG
und beauftrage diese hiermit, meinen Ubertragungswunsch an meine bisherige érscrgekussen weiter zu leiten.

zusammenlegen

10-stellige in Blockbuchstaben
SV-Nummer: \or- und Familienname:
Ort, Datum: Unterschrift:




© Allianz Invest KAG



PERFORMANCE 2020
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+1,10%

&

Neuer US-Prasident
Impfstoff

2. Lockdown

Bevorstehende US-
Wahl
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VERANLAGUNGSSTRATEGIE 2021

Strategische Asset Allokation 2021

~7
/){? Assetklasse Bandbreit
Immobilien/Infra 0@ en
ee(/ Anleihen 62%-100%
’% Anleihen HY 0-22%
Aktien 12% {O,fo Immobilien/Infra 0-11%
//O’ Aktien 0-15%
Q
/’@ Duration MTM-Anleihen 0-5 Jahre
HY'Anleihen 7% Qf/, Portfollo:
3 Jahre

HTM Anleihen

¢
/@orlaufiges Veranlagungsergebnis 2021
(Zeitraum 1.1.2021 bis 15.9.2021):

rund + 3,9%

MTM Anleihen

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

© Allianz Invest KAG



PERFORMANCEVERLAUF 2021

Performance Allianz VK

Performance in %

Immobilid
3,30
MTM
Anleihen
Aktien 33%
17%
Ist 07/2021
HTM
Anleihen
30%
0,85
0,50
0,26
0719
0,00
29.01.2021 26.02.2021 31.03.2021 30.04.2021 31.05.2021 30.06.2021 31.07.2021 31.08.2021 23.09.2021

© Allianz Invest KAG



Ihre Mitarbeiter helfen mit:

Fir jede Online-Registrierung
spenden wir 1 Euro, seit 2013!

Login Onlineportal
Allianz Vorsorgekasse

© Allianz Invest KAG
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Hoffnung

. ) |
Mission'? Alllanz @ wmm -:'.'ﬁa-'c;:} L &

| . echulhefte -
Hupra,Senubl 7
o fur alle:

reich erhalten ‘o,
schulhefte!

6 Schulen in 6.5““
gratis #Allianz

VS Buchschachen, BGLD 3 100 138,40

VS 2 Wargl, Tirol 21 210 294,42

Schulzentrum 18, 1180 103 1.650 2.134,00

| f ’>)/ Inklusive Schule Hebbelplatz, 1100 117 1.250 2.012,50
" 7). 0VS Pannaschgasse, 1050 260 1.040 1.404,00
Ny Allgemeine Sonderschule Lienz, Tirol 16 131 209,47

v N % = OVS Kaisermuhlen, 1220 115 1.050 1.440,50
, A ; i N~ VS Hétting-West, Innsbruck 15 180 255,90

L . C.\ J VS Schonau, Graz 60 800 1.089,00

’ UNTERSTUTZUNG FUR ‘ \ - w-'I VS Liebhartsgasse, 1160 40 320 439,20
FINANZIELL SCHWACHE o~ y 4 Offene VS 15 Ortnergasse, 1150 70 075  1.321,00
FAMILIEN IN OSTERREICH R . Zentrum inklusiver Schulen, 1170 200  1.850  2.897,50
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KENNZAHLEN & KUNDEN ALLIANZ PENSIONSKASSE

(inkl. Konsortiallésungen)

Anwartschafts- und

31.12.2019
45.032

31.12.2020
47.288

4

: , )

Leistungsberechtigte (38./@&6 AWB / 6.486 LB) (40.404 AWB / 6.884 LB)
<,

Verwaltetes Vermdgen (’g € 922 Mio. € 963 Mio
Laufender Beitrag p.a. V@%/SS Mio. € 57 Mio.
Ubertragung €/4%AMio.
Veranlagungs- und @ézo. 10
Risikogemeinschaften ok

T - -Mobile- UPC

Telekabel

| SPfanner | UNiSYS

© Allianz Invest KAG
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SALZBURG

AI I AUSTRIAN INSTITUTE
DDDDDDDDDDD

*) konsortial mit der BONUS Pensionskassen AG
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RAG

Pensionskassenvertrag

LA Gl | Pensionskasse
— Beitrage
MEDIZINISCHE UNIVEXSSTAT 4—’

n [T

INNSBRUCK /’O[
%
O// 1
t =
%, Eigenbeitrage
Betriebsvereinbarung %, I Leistung
Kollektivvertrag Y, nach Austritt

; | O)/(/ A
. O
Arbeitnehmer |

© Allianz Invest KAG 17




Die Teilnahme an der Pensionskassen- @
vorsorge beginnt, wenn Sie lGnger als

24 Monate in einem ununterbrochenen
Arbeitsverhaltnis zur Universitat stehen

und nicht geringflgig oder als Lehrling

beschaftigt sind.

Beitragsleistung

Die Med. Uni Innsbruck verpflichtet
sich monatliche Beitrage fur
folgende Gruppen zu leisten:

3% der BMG

unter der HBG
+
10% 10% der BMG
Sicherheit fiir die , Jahre danach” — mit dem modernen, der BMG Uber der HBG

betrieblichen Pensionskassenmodell

© Allianz Invest KAG 18



EIGENPENSION - ALTERSPENSION

4,)/
y

"o,
Lebenslangey %terspensmn

— ab dem 60. L\%é

— Voraussetzung: [f'l@@stverhaltnls muss beendet sein
— Unabhangig vom AS‘%Q -Anspruch

— Hohe: Verrentung des \/&Qandenen Guthabens

@
’?),))/(/
©

© Allianz Invest KAG

19



@

EIGENPENSION - BERUFSUNFAHIGKEITSPENSION

© Allianz Invest KAG

Single-Modell Familienmodell

4/)/.

Erhdhtes Schutzmodell

S : o
Voraussetzung |+ Beéendigung des Dienstverhaltnisses

Lo

* besc g’/dméssige Zuerkennung aus der gesetzlichen Pensionsversicherung

Hohe Verrentung Das angesammelte Kapital
angesammelteri’Z]  zuziiglich fiktiver Beitrage bis
Guthabens 7&, zum 50. LJ wird verrentet

@@/

£ s

Das angesammelte Kapital
zuzuglich fiktiver Beitrage
inkl. Verzinsung bis zum
60. LJ wird verrentet

Besonderheit

* Bei Teilnahmebeginn k <t'”£'|“‘ innerhalb von 5 Wochen ab Au“x:_~. ung

1l_‘-_._ll¥"<::d‘-r‘1 —f‘ yhten S

gefuhrt. Eine eventuelle R sr;l-'::';:mfm:;: st von der HShe des Risikoban , abhdngig
Wechselmoglichkeit:

n den ersten funf Jahren nach E rlk:;eaer‘:m:;; in das Pensionskassenmodell ist ein einmaliger Wechse
chende Formular muss schriftlich bis sp&testen 3!3 '.‘. 1n die Pensionskasse gestellt werden. Das For
Portal bzw. fordern Sie einfach unter verwaltung.pk@allianz.at an

die Pensionskasse zv
z-Modell wahlen. Treffen Sie keine En h 59 k~E_\ mw:-?-;ng

Der e‘ﬂﬁghte Schutz gilt nur fur die Arbeitgeberbeitrage.

crbhonm Aam SinAala MaAada Aarm EArm ~
vischendem S [l\}l':- Modell, dem Familien-

werden Sie automatisch im Sparmodell

zum 01.01. eines Jahres mdglich. D¢ x~r'15;:'re-

mular finden Sie in unserem Pensionskassen-

20



WITWEN- /WITWERPENSION, PENSION FUR
LEBENSGEFAHRTEN

,y
%

9 . .
Sing?gal\/lodell ‘ Familienmodell Erhéhtes Schutzmodell
<

Y

Z . . a c
Voraussetzung | = Tod der Mﬁgbelterln als Aktive oder Pensionistin
Anspruch au@er gesetzlichen Pensionsversicherung

Aufrechte Ehe 21@1 Zeitpunkt des Todes und vor Inanspruchnahme der

Eigenpension S
Gilt auch fur eingetre@gnen Partnerschaften

Bei Lebensgemeinscha?@g: 2 Jahre gemeinsamer Wohnsitz
e

.

30% 50% 40%

Hobhe

des Anspruches auf Alters- oder Bgﬁ)ﬁsunféhigkeitspension der/des Verstorbenen

© Allianz Invest KAG 21



WAISENPENSION

© Allianz Invest KAG

’V/) %
9@

Sm@i@ Modell Familienmodell Erhohtes Schutzmodell

o
75
Voraussetzun + Tod der I\/Iftybelterln als Aktive oder Pensionistin
g « Anspruch aué@ler gesetzlichen Pensionsversicherung
« Anspruch bis Ia@stens zum 27. Lebensjahr
’@o
L

3% / 6% 9'%0% | 40% 10% / 20%

Hohe
des Anspruches auf Alters- odeﬁ@erufsunfah|gke|tspen3|on der/des

Verstorbenen

22



ERHOHEN
SIE IHRE
PENSION

mit Eigenbeitragen

© Allianz Invest KAG

Moglicher Eigenbeitrag in Hohe von:

’V/)/

%, 25%, 50%, 75% oder 100% des Arbeitgeberbeitrages
-ioder € 83,33 monatlich (=€ 1.000 pro Jahr)

/0

VOI"[eHéO//

Gerlnge%@rwaltungskosten

Versmherunggsteuer nur 2,5% (statt 4% bei privater
Lebensversmhéwng)

KEST-freie VeranT@g,/ung

Staatlich gefordert bISQU € 1.000 p.a. (unabhangig vom
Einkommen)

23



@

§ 108A ESTG — STAATLICHE FORDERUNG

= fUr Eigenbeitrage bis zu € 1.000 p.a.
kann zusatzlich die staatliche "/;,
Pramienforderung beantragt Werdex%

=> + 4,25 % Pramie (Stand 2021) ?(,

0
o)

. . s f
» steuerfreie Pension aus gefdrderten %,
Eigenbeitragen

= Daher: unabhangig von der Hohe des
Eigenbeitrages ... immer € 1.000 als
max. Forderungsrahmen ankreuzen!

= Diese Forderung qgilt nur fur
Pensionskassenbeitrage!

© Allianz Invest KAG

7
O’

Allianz Pensionskasse

Allianz @)

ANTRAG AUF ERSTATTUNG DER EINKOMMENSTEUER (LOHNSTEUER)
gemdB § 108a Einkommensteuergesetz (EStG) 1988

Versich it hmen fiir Beitriige in eine Pensionszusatzversicharung
Pensionskasse fir Beitrige der Arbeitnehmerin/des Arbeitnehmers in eine Pensionskasse
gesetzliche Pensionsversicherung fir Beitrdge zur freiwilligen Héherversicharung

BEZEICHNUNG UND ANSCHRIFT DES VERSICHERUNGSUNTERNEHMENS/DER PENSIONSKASSE/DER GESETZLICHEN
PENSIONSVERSICHERUNG

Allianz Pensionskasse AG
1130 Wien, Hietzinger Kai 101-105

o‘ ANGABEN ZUR ANTRAGSTELLENDEN PERSON

Gé Akod. Grad: I Geburtsdatum:
".

-

Vnrr% Familirnname:

ERKLARUNG

Ich habe meinen Wohré zw. gewdhnlichen Aufenthalt gemdB § 26 Bundesabgabenordnung im Inland und bin daher unbeschrénkt
steuerpflichtig bzw. habe beschrénkten Stauerpflicht optiert (§ 1 Abs. 4 EStG).

fan

74
QI ch scheine in einer weiteren Abgabenerklérung zu siner pramienbeginstiaten Pensionsvorsorge im Sinne des & 108a EStG 1988 als
It

ragstellerinf/Antragsteller nicht auf. Ich beantrage Pramien far eine Bemessungsgrundloge in Hahe von:

Betrag in Eure: 1000~

24



WAS MUSSEN SIE TUN?

’V/)/
&
(Y

9

e
&
1. H6he des gewltlinschten Eigenbeitraﬁfe% ankreuzen
74
2. Antrag fur die staatliche Pramienférderungsgem.
108a EStG ausfiillen .

= senden an: HR und verwaltung.pk@allianz.at

© Allianz Invest KAG

@

Allianz Pensionskasse Aktiengeselischaft A“ial'lz @

An die Personalabteilung

Anmeldung / Anderung zur Leistung von Eigenbeitragen

Angaben zum Arbeitgeber:

Firmsnwortiaut

Personenbezogene Angaben:

Titsl, Machnams, Vorname

Strafe, Hauznr., Stiegs, Tur O, PLZ Possendes

{1) Ich erkldre, Eigenbeitrage an die Allianz Pensionskasse AG

e+ 2uleisten: FormUlGr

fugb
25% V\er Arbsilgeberbeitrige ver Ug ar

1 Arbeitgsberneitrigs
1 Arbetgaberbaitrigs
1 Arbeitgsberneitrigs

R

en geltenden gessizlichen Bestimmungen dirfen Eigenbeitrige des Arbsitnehmers nicht hoher sein als die Einzah-
des Arbeitgsbers. Ausnahme: Wird fir Eigenbsitrags die stasflichs Pramisnbeglnstigung (§ 108z Einkommenstsusr-
| in Anzpruch genommaen, kiinnen hohere Eigenbsitrige gelsiatet werden — und zwar bie € 1.000.- jahrlich.

O Der Antrag zur stzatlichen Pramienbeglnztigung (Erstattung der Einkommenzteusr gemai § 108a EStG) liegt daher bei.

lzh atimme zu, dass meine Eigenbeirage gemad § 16 Abs. 2 Pensionskassengesstz von mainem Gehalt durch den Arbeitgeber
sbhgezogen und an dis Alianz Penzionskasse AG (berwissen werdsn.

25



@
BEITRAG & LEISTUNG — HOHE & VERSTEUERUNG

ARBEITNEHMERBEITRAG
ARBEITGEBERBEITRAG 4/)/ Wahimoglichkeit
Einzahlung brutto = keine Eo
Lohnsteuer oder SV-Abzlge R _ _ 3 .
<4 darf nicht héher sein als fur Pramienférderung
’9«08( Arbeitgeberbeitrag limitiert mit 1.000 Euro {
Dy o
N~ S 0 Q 9
// 0/0
%, 20
ARBEI'I%@HMERKONTO ARBEITNEH KONTO
ARBEITGEBERKONTO @é&/ (+ Pramie 8108a EStG)
— 4&/
) 1%, )
PENSION PENSION o)/% PENSION
ARBEITGEBER ARBEITNEHMER © ARBEITNEHMER
100% 75 % steuerfrei 100 % STEUEREREI
steuerpflichtig 25% steuerpflichtig o STEU

© Allianz Invest KAG




© Allianz Invest KAG

UGUNGS-
LICHKEI

* Wenn Kapital nicht héher als

Auszahlung € 12.900,00 (= Wert 2021)

%,
"o, . .
) Oé, * In e!ne ande"re I?ensmnskasse
Ubertragag(g * In eine auslandische
/)éé Versorgungseinrichtung
.01./
@,0%)

Weiterveranlagung /)7/(,;) bis zum Pensionsantritt
(9%

27



ECKDATEN DER VRG 14/2

Veranlagungsstil konservativ
strategisch ’V/){?

Veranlagtes Vermogen € 43,83 Mio 9@9 € 54,35 Mio
Performance -4,40% XN 11,07%
Performance 5 Jahre p.a. 3,43% ﬁofbé 3,63%

Anzahl AWB 5.147 %, 5399

Anzahl LB 15

Aktien 22%
Anleihen 52%
Alternative Investments 3%
Immobilien 14%
Direktbeteiligungen 8%

BMEMZINISUHE UMIVERSITAT
INMNSBRLICE

Geldmarkt 1%

Erhohung der Aktienquote auf 28% INNS'
Neutralstellung ,ausgewogen®in 2022 geplant BRUCK

© Allianz Invest KAG

€ 61,81 Mio
1,55%
3,39%
5.857
27

UNIVERSITAT
SALZBURG

28



PERFORMANCEVERLAUF 2020

2,00%
1,00% /

1,00% —— 1,55%
0,00% \ 4 T T ,\\ '56 /0

3 v@

-O,B\% ) /

-1,00% < -1,20%

3 \ (/@

/‘O /\
-2,00% 4a —
(@) 1 8GR0
% 1,06% 1,86%
O// 9070
-3,00% .
7o
-4,00% -
(1] \(/’ R
-3,63% /06
-5,00% A
° -4,46% %
5

-6,00% A43% 7
-7 % - 2

' L 4 ¢

Z
(- T~y
-8,00% 4
i)
-9,00%
01.01. 31.01. 28.02. 31.03. 30.04. 31.05. 30.06. 31.07. 31.08. 30.09. 31.10. 30.11. 31.12.

© Allianz Invest KAG
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PERFORMANCE VRG 14/2

5,00

per 30.6.2021

4,00

3,00

2,00

1,00

0,00

© Allianz Invest KAG

3,26

ytd

4,01

3-J Perf.

p.a.

5-J Perf.
p.a.

2016

2018

11,07

2019

1,55

2020

23.09.2021

12

10
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ONLINE-PORTAL

Jahrliche Kontoinformation

« Anfang Mai des Folgejahres 4%9
Informationsflyer @e
Formulare (Eigenbeitrag, Lebensgefahrte?ﬁ%

Monatlicher Veranlagungsberichte PK

Login Onlineportal
Allianz Pensionskasse

© Allianz Invest KAG

LA FENEONGCSS A

DIE PENSIONSKASSE

Vorsorgan und dobel Stemsen sparsn, Kosten ssoken und

@ Motivation der MitorbaRtarinnan steigern? Die Alllonz
Pansionskosss mockt's moglichi

SEE 2

Nutzen Sie die Vorteile!

VORTERLE FOR SIE ALS ARBETTGESERIN VORTERE FOR SRE MITAREEITERINNEN
SKB.GI'W.\“GL P R E~tﬂebllrwl!m-‘.lwml0n
om gaien s irt ¥ i B'utm‘urh‘ruu'r.pamﬂ
&
% i
%
O/ * PENSIONSVORSORGE
/ DER MEDIZINISCHEN UNIVERSITAT INNSBRUCK

P%QJSIONSKASSE

9
©

Allianz @)

ALLIANZ PENSIONSKASSE AG

Allianz ()
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ONLINE-VERANSTALTUNGEN 2021

Infotermine
Oktober/November
2021

© Allianz Invest KAG

Einladung

Infov=aranstaltung zur

Mitarbeiter- und
Pensionsvcaysorge _

Allianz Pensionskasse ~AG INNsBRUCK
Allianz Vorsorgekasse AG

#1 Montag,

#2D ag ‘021
14:00 — 15:00 Uhr.

Mitarbeitervorsorge — Abfertigung

Neu

= Wann habe ich Anspruch auf meine Abfertigung?
= Konnen die Beitrdge verfallen?

= Kaonn ich meine Konten bei anderen Vorsorgekassen zur
Allianz lbertragen?

= Wo sehe ich die aktuelle Héhe meiner Abfertigung?

Pensionskassenmodell Neu

= Auf welche Leistungen habe ich Anspruch?

= Kann ich meine zukinftigen Leistungen mit eigenen
Beitrdgen erhéhen?

= Sind meine Hinterbliebenen versichert?
= Wird die Pension lebenslang ausbezahlt?

= Was passiert, wenn ich vor meinem Pensionsantritt
ausscheide?

Ich informiere Sie liber die wichtigsten Punkte des
Pensionskassenmodells und dber die Abfertigung Neu und
beantworte gerne Ihre Fragen!

Seien Sie dabei, ich freue mich!

Pia Langer-Weinlick

............................................................ [N .

~ Allianz @
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KONTAKT

© Allianz Invest KAG

Pia Langer-Weinlichv,

Pia.langer-weinlich@allianz.at
Tel.: 05 9009 DW 80691

Allianz Pensionskasse AG
Allianz Vorsorgekasse AG
Hietzinger Kai 101-105
1130 Wien

Unser Serviceteam
Tel.: +43 5 9009 DW 88750
@: service.pk@allianz.at

33
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