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Sehr geehrte Damen und Herren
liebe Kolleginnen und Kollegen!

Der Betriebsrat informiert Sie gerne Uber die Gehaltsabschliisse fir 2018:

Kollektivvertragsverhandlungen 2018

Die Monatsentgelte werden per 1. Februar 2018 um 2,33% erhoéht (Laufzeit 12 Monate). Die
Erhéhung gilt auch fir Zulagen und Lehrlingsentschadigungen.

Folgende wichtige familienpolitische Errungenschaften konnten erreicht werden: Das
Verhandlungsteam der Gewerkschaft éffentlicher Dienst (GOD) hat ihre Forderung auf einen
Rechtsanspruch auf Herabsetzung des Beschaftigungsausmalies zur Betreuung eines behinderten
Kindes durchgesetzt. Ein Anspruch auf Gewéahrung eines Friihkarenzurlaubes bei Adoption ist ebenso
im Kollektivvertrag vorgesehen. Zuséatzlich ist der Kreis der Anspruchsberechtigten fur den
Frihkarenzurlaub auch auf Arbeithehmerinnen (in einer eingetragenen Partnerschaft oder
gleichgeschlechtlichen Lebensgemeinschaft) erweitert worden.

Vertragsbedienstete und Beamtinnen
Ab 1. Janner 2018 werden die Gehélter der Vertragsbediensteten und Beamtinnen um 2,33% erhoht.

Die ab 1. Janner 2018 gultigen Gehaltstabellen finden Sie unter:
https://www.i-med.ac.at/betriebsrat2/files/kollektivvertrag/Gehaltstabelle 2018.pdf

lhr/Euer Betriebsratsteam:
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