© . '
* P MEDIZINISCHE
UNIVERSITAT

Betriebsrat wissenschaftliches Personal
Medizinische Universitat Innsbruck INNSBRUCK

06.07.2020: Newsletter 20-20:
Umfrage / Obst-Gemuse-Aktion / Educom Telefonie&Internet /
Online-Survey / Special Vitamin Offer /Educom telephone&internet

Please kindly scroll down for the English version!

Liebe Frau Kollegin, lieber Herr Kollege,

der Betriebsrat fur das wissenschaftliche Personal der Medizinischen Universitat
Innsbruck informiert Sie wie folgt:

ONLINE-FRAGEBOGEN
Online-Untersuchung zu den psychischen Folgen der COVID-19-Pandemie von
der Univ.-Klinik fur Psychiatrie |, weitere Informationen und zum Online-
Fragebogen fur die Allgemeinbevélkerung.

GEMUSE- und OBSTAKTION
Der Betriebsrat fur das allgemeine Personal organisiert nochmals auch fur uns
eine Gemuse- und Obstaktion. Vielen Dank dafur!
Die Produkte kdnnen beim Betriebsrat bis spatestens Mittwoch, 08.07.2020,
11:00 Uhr, per E-Mail betriebsrat-2-med@i-med.ac.at bestellt werden.
Abholung Donnerstag, 09.07.2020, 11:00 - 13:00 Uhr im Buiro des Betriebsrats
(Garage Zugang Innerkoflerstraf3e). Andere Termine kdnnen vereinbart werden.
Nahere Informationen zu den Produkten hier.

TELEFONIE & INTERNET VON EDUCOM
Gunstiger Handytarif von Educom um € 13,99 Euro fur 35 GB, 1. Monat gratis,
Eintrittsbonus von € 20,00, fur alle Mitarbeiter/innen der Medizinischen Universitat
Innsbruck, verfligbar unter dem Link.

Mit kollegialen Grlf3en

Wolfgang Freysinger
Vorsitzender BRwiP
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Dear Colleague,

it is our hope that by providing this English translation our non-German speaking
colleagues may be aware of relevant information and work-related changes. The linked
documents are usually provided to us in German only. However, we hope that this
newsletter enables you to find the relevant information. For any further enquiries do not
hesitate contacting us!

The Innsbruck Medical University Scientists Works Council informs you as follows:

ONLINE-SURVEY
Online survey of the University Hospital for Psychiatry 1 concerning psychic
consequences of the COVID-19 pandemic for the general public. Further
information (German only) and the survey.

SPECIAL VITAMIN OFFER - VEGETABLES AND FRUITS
Again our colleagues at the Works Council for General Staff generously agreed to
service us, too. Thank you very much for this!
You can order fruits and vegetable packs, details, at betriebsrat-2-med@i-
med.ac.at until Wednesday, 8™" July 2020, 11.00 a.m.
Pickup is Thursday, 9™ July 2020, 11.00 a.m. — 1.00 p.m. at their location,
entrance to the garage Innerkoflerstrasse. Different time slots by appointment.

EDUCOM TELEPHONE & INTERNET
Low-cost mobile phone tariffs from Educom for € 13,99 Euro for 35 GB, 15 month
free, entry bonus of € 20,00, for all employees of the Medical University of
Insbruck, available at Link.

Yours sincerely,

Wolfgang Freysinger
Head BRwiP
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