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Ausschreibung von wissenschatftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir wissenschaftliches
Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15335

Fachéarztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Padiatrie Ill, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Medizinstudium, Fachéarztin/Facharzt fir Kinder- und Jugendheilkunde. Er-
wunscht: Erfahrung in Forschung und universitarer Lehre, Kenntnisse und Fertigkeiten in padiatrischer
Kardiologie. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15722

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Neuroradiologie, ab
sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens
jedoch bis 31.03.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Erfahrungen
in Forschung und Lehre, Erfahrungen in der Neuroradiologie und/oder Neurologie oder Neurochirur-
gie, Interesse an der Neuroradiologie und Radiologie insgesamt in Klinik, Forschung und Lehre mit-
zuwirken, Belastbarkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitdt, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit,
Bereitschaft zur inner- und auf3erbetrieblichen Fortbildung. Wir bieten lhnen ein interdisziplinéres
Team mit vielen Forschungsschwerpunkten und exzellenten klinischen Partner/innen fir ein abwechs-
lungsreiches und anspruchsvolles Tatigkeitsfeld sowie geregelte Rotationen in allen Bereichen der
Radiologie. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15450

Facharztin/Facharzt, B1, GH 3 (Ersatzkraft), Sektion fir Allgemeine Pathologie, ab sofort auf die Dau-
er der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, voraussichtlich bis 26.12.2016.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztin/

Facharzt fur Pathologie. Erwlnscht: Erfahrung in universitarer Lehre und Forschung. Aufgabenbe-
reich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betrégt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung
der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15774

Arztin/ Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiir Allgemeine Pathologie, ab sofort befristet bis
zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch
auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Aufgabenbereich: arztliche Téatig-
keit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI 15672
Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, (halbbeschéftigt, Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Padi-
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atrie 1, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
voraussichtlich bis 10.02.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arzt-
liche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, Interesse fir universitare For-
schung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1348,25 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15803

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir Innere Medizin 11, ab sofort bis zum
Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung in
einer Ausbildung zur Facharztin/lzum Facharzt, Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten und /oder
wissenschaftliches Interesse auf dem Gebiet Innere Medizin/Gastroenterologie und Hepatologie, lau-
fendes PHD Studium oder vergleichbare Qualifikation. Aufgabenbereich: &arztliche Tatigkeit, For-
schung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15770

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Innere Medizin VI, ab
01.01.2017 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 30.06.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
Wissenschaftliche Vorkenntnisse, praktische Kenntnisse in Innerer Medizin, Interesse an den Klini-
schen und wissenschaftlichen Schwerpunkten der Universitatsklinik fir Innere Medizin VI (Infektiolo-
gie, Immunologie, Rheumatologie, Pneumologie), Interesse fur universitare Lehre. Aufgabenbereich:
arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15802

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Innere Medizin Il, ab
sofort befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 30.04.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt, Erfahrung im wissenschaftli-
chen Arbeiten und/oder wissenschaftliches Interesse auf dem Gebiet Innere Medi-
zin/Gastroenterologie und Hepatologie und universitéare Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15805

Fachéarztin/Facharzt, B1, GH 3 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Gynékologie und Geburtshilfe, ab
12.09.2016 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
voraussichtlich bis 15.01.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Fachérz-
tin/Facharzt fur Frauenheilkunde, Nachweis der Berufsberechtigung in Osterreich, Nachweis Publika-
tionstatigkeit. Erwilinscht: wissenschaftliches Interesse, in weiterer Folge Karenzvertretung maoglich,
auch Teilzeit moglich, Erfahrung in universitéarer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, For-
schung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffe: MEDI-15813
Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fur Innere Medizin V, ab sofort bis zum




Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung in
einer Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt, Interesse fiir universitare Forschung und Lehre. Auf-
gabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffe: MEDI-15797

Universitatsassistentin/Universitatsassistent (Postdoc), B1, GH 3 (Ersatzkraft), Sektion fiir Genetische
Epidemiologie, ab 30.07.2016 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, voraussichtlich bis 30.09.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagi-
ges Doktoratsstudium aus den Bereichen der Medizinischen Wissenschaften, Humanbiologie, Statis-
tik, Epidemiologie, Public Health, Informatik, Molekularbiologie, Molekularen Medizin. Erwiinscht:
Praktische Erfahrung mit Assoziationsstudien und statistischer Auswertung von epidemiologischen
Daten, Publikationstatigkeit, Erfahrung in der universitaren Lehre. Aufgabenbereich: Forschung, Leh-
re, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 27. Juli 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Blrgerstral3e 2 (3. Stock), A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare  auszufullen, die Sie unserer Homepage unter  https://www.i-
med.ac.at/pa/pa formulare.html entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

O. Univ.-Prof." Dr." Helga Fritsch
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