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Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir
wissenschaftliches Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15751

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fur Radiologie, ab sofort bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Vorkenntnisse in radiologi-
scher Diagnostik, Interesse an Forschung und wissenschaftlicher Arbeit und studentischer Lehre.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre:MEDI-15623

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Hals-, Nasen- und Oh-
renheilkunde, ab sofort befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstel-
leninhabers, langstens jedoch bis 31.07.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium.
Erwlnscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, wissenschaftliche
Publikationen, Erfahrung im HNO-Gebiet, praktische-medizinische Vorerfahrungen, nach Méglichkeit
abgeschlossene Gegenfacher, Interesse fur universitare Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15729

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Anasthesie und Inten-
sivmedizin, ab 27.07.2016, auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstellenin-
habers, voraussichtlich bis 30.09.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
wunscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, absolvierte Gegen-
facher, Interesse an universitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, For-
schung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15738

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fir Anasthesie und Intensivmedizin, ab 25.06.2016
auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachérztin fur Anasthesio-
logie und Intensivmedizin. Erwinscht: Erfahrung in universitéarer Forschung und Lehre, Publikationsté-
tigkeit, Erfahrung als Facharzt/Facharztin. Aufgabenbereich: &rztliche Téatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhfhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15734

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir Radiologie, ab sofort bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Vorkenntnisse in radiologi-
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scher Diagnostik, Interesse an Forschung und wissenschaftlicher Arbeit sowie studentischer Lehre.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15747

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir GefaRchirurgie, ab 01.08.2016 bis
zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch
auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwlnscht: &rztliche Vorerfahrung
in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, Vorkenntnisse in der Chirurgie/Gefal3chirurgie, Inte-
resse an universitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15654

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Sektion fiir Molekulare und zellulare Phar-
makologie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 30.06.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15783

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fur Padiatrie |, ab sofort bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung in
einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Leh-
re, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15780

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, (Ersatzkraft) Universitatsklinik fiir Visceral-, Transplanta-
tions- und Thoraxchirurgie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 31.03.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizin-
studium. Erwiinscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin, Interes-
se an der Chirurgie, Interesse fur universitare Lehre und Forschung. Aufgabenbereich: arztliche Tétig-
keit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffe: MEDI-15790

Universitatsassistent/in (Postdoc), B1, GH 3, Sektion fur Medizinische Biochemie, ab 01.07.2016 be-
fristet bis 30.06.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Doktoratsstudium. Er-
winscht: Erfahrung in Methoden der Molekular- und Zellbiologie, Proteinbiochemie, Mausgenetik.
Engagierte Mitarbeit in der onkologischen Grundlagenforschung und Beteiligung an der Lehre fir Mo-
lekulare Medizin und an der Pflichtlehre fiir Biochemie und Pathobiochemie fur Mediziner/innen und
Zahnmediziner/innen. Forschungsgebiet: Kontrolle von Zellzyklus und Zellproliferation. Aufgabenbe-
reich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betréagt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-




keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffe: MEDI-15779

Facharztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Padiatrie 1, ab 01.07.2016 auf 4 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Kinder- und Jugendheilkunde.
Erwiinscht: wissenschaftliche Vorkenntnisse im Bereich Infektiologie und Immunologie, klinische Er-
fahrung in padiatrischer Onkologie, Erfahrung in universitarer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatig-
keit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffe: MEDI-15759

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, (Ersatzkraft) Universitatsklinik fir Dermatologie und Ve-
nerologie, ab sofort befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstellen-
inhabers, langstens jedoch bis 31.12.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
winscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin, wissenschaftliches
Interesse, Interesse an der universitaren Lehre, Vorerfahrung mit Infektiologie/HIV wiinschenswert.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffe: MEDI-15719

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiir Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab
01.10.2016 bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung),
langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
Nachweis der wissenschaftlichen Qualifikation, Erfahrung in morphologisch-zellbiologischen Arbeits-
methoden, Interesse an universitarer Forschung und Erfahrung in der Lehre. Aufgabenbereich: &rztli-
che Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15764

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fur Allgemeine und Sozialpsychiatrie,
ab 01.08.2016 befristet bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberech-
tigung), langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
winscht: &@rztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin fur Psychiatrie, Inte-
resse fUr universitare Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre:MEDI-15762

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Anasthesie und Inten-
sivmedizin, ab 17.08.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstellenin-
habers, voraussichtlich bis 15.10.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
winscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin, absolvierte Gegen-
facher, Interesse an universitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, For-
schung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhfhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre:MEDI-15413
Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Urologie, ab sofort auf




die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis
31.12.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: urologische Vorkennt-
nisse erwiinscht, Interesse an Forschung und Lehre, arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum
Facharzt/zur Fachéarztin. Aufgabenbereich: &rztliche Téatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. Das
monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeits-
spezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbun-
dene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 06. Juli 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Birgerstrae 2 (3. Stock), A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgespréache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind mdglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare  auszufullen, die Sie unserer Homepage unter  https://www.i-
med.ac.at/pa/pa formulare.html entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

O. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch

Rektorin
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