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Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir
wissenschaftliches Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre:MEDI-15778

Facharzt/Fachérztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Innere Medizin I, ab 01.07.2016 auf 4 Jahre. Vo-
raussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Innere Medizin. Erwiinscht:
Klinische Vorkenntnisse und wissenschaftliche Publikationen auf dem Gebiet Endokrinologie und Dia-
betologie, Erfahrung in der universitaren Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Téatigkeit, Forschung, Leh-
re, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre:MEDI-15697

Facharzt/Facharztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fir Visceral-, Transplantations- und Thoraxchirurgie,
ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fur
Chirurgie. Erwinscht: einschlagige Erfahrung mit der Transplantationschirurgie, Erfahrung in der uni-
versitaren Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15765

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft, 50%), Universitatsklinik fiir Biologische Psy-
chiatrie, ab 01.09.2016 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstel-
leninhabers, langstens jedoch bis 16.07.2021. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium.
Erwinscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin fir Psychiatrie.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1348,25 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI 15787

Facharzt/Fachérztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fir Neurologie, ab 15.12.2016 auf 4 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Neurologie. Erwlinscht: ein-
schlagige Vorerfahrung in Diagnostik und Therapie neurologischer Erkrankungen, Erfahrung mit uni-
versitarer Lehre, Publikationstatigkeit. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwal-
tung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-15789

Universitatsassistent/in (Postdoc), B1, GH 3 (Ersatzkraft), Sektion fir Biologische Chemie, ab
01.08.2016 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers
langstens jedoch bis 31.12.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Doktoratsstudi-
um. Erwiinscht: Erfahrung in Zellkultur, inkl. Gen-Manipulations- und Detektionstechniken, Enzymas-
says, HPLC, absolvierter 32 h Kurs fiir tierexperimentelles Arbeiten gem. Richtlinie 2010/63/EU, Erfah-
rungen in wissenschaftlicher Tatigkeit inkl. Publikationen, Erfahrung in universitarer Lehre. Aufgaben-
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bereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15673

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiir Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab sofort
befristet bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), l1&angs-
tens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Nachweis
der wissenschaftlichen Qualifikation, Erfahrung in morphologisch-zellbiologischen Arbeitsmethoden,
Erfahrung in der anatomischen Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwal-
tung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung

Chiffre: MEDI- 15335

Facharztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Padiatrie Ill, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fur Kinder- und Jugendheilkunde. Er-
winscht: Erfahrung in Forschung und universitérer Lehre, Kenntnisse und Fertigkeiten in padiatrischer
Kardiologie. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 22. Juni 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitéat Innsbruck, BurgerstralRe 2 (3. Stock), A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind moglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare  auszufillen, die Sie unserer Homepage unter https://www.i-
med.ac.at/pa/pa formulare.html entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

O. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch
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