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Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir
wissenschaftliches Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15450

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3 (Ersatzkraft), Sektion fur Allgemeine Pathologie, ab sofort auf die Dau-
er der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, voraussichtlich bis 26.12.2016.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Pathologie. Erwiinscht;
Erfahrung in universitarer Lehre und Forschung. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung
der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15639

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fur Nuklearmedizin, ab 25.05.2016 bis
zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch
auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: &rztliche Vorerfahrung
in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, Interesse flr wissenschaftliches Arbeiten. Die Ba-
sisaushildung ist auf dieser Ausbildungsstelle mdglich. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, For-
schung, Lehre, Verwaltung..

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15705

Arzt/Arztin in Facharztausbildung , B1, GH 1, Universitatsklinik fir Radiologie, ab sofort bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Vorkenntnisse in radiologi-
scher Diagnostik, Interesse an Forschung, wissenschaftlichem Arbeiten und studentischer Lehre. Auf-
gabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15733

Fachérztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Herzchirurgie, ab 01.06.2016 auf 4 Jahre. Vo-
raussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Herzchirurgie. Erwlnscht:
fundierte Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten auf dem Gebiet der Aortenchirurgie mit entspre-
chender wissenschaftlicher Tatigkeit auf diesem Gebiet, Erfahrung in der universitaren Lehre. Aufga-
benbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-15672

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, (halbbeschaftigt, Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Padi-
atrie |, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
voraussichtlich bis 10.02.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arzt-
liche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, Interesse flrr universitare For-
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schung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1348,25 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15696

Facharztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fir Neuroradiologie, ab 01.06.2016 auf 4 Jahre. Vo-
raussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachéarztin fir Neuroradiologie. Er-
winscht: ausgewiesene Erfahrungen in Forschung und Lehre, Erfahrung in der Neuroradiologie sowie
Interesse an der interventionellen Neuroradiologie, Interesse an der Neuroradiologie in Klinik, For-
schung und Lehre mit groRRer Eigenverantwortlichkeit mitzuwirken, Belastbarkeit und Flexibilitét;
Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit; Bereitschaft zur inner- und auf3erbetrieblichen Fortbil-
dung. Wir bieten lhnen ein interdisziplindres Team mit vielen Forschungsschwerpunkten und exzellen-
ten klinischen Partnern fir ein abwechslungsreiches und anspruchsvolles Tatigkeitsfeld. Aufgabenbe-
reich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15635

Fachéarztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fir Innere Medizin VI, ab 01.07.2016 auf 4 Jahre.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fur Innere Medizin. Er-
wunscht: Teilausbildung in Rheumatologie, wissenschaftliche Vorkenntnisse, praktische Kenntnisse in
Innerer Medizin, Interesse an den klinischen und wissenschaftlichen Schwerpunkten der Universitéats-
klinik far Innere Medizin VI (Infektiologie, Immunologie, Rheumatologie, Pneumologie), Erfahrung in
universitarer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15722

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Neuroradiologie, ab
sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens
jedoch bis 31.03.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Erfahrungen
in Forschung und Lehre, Erfahrungen in der Neuroradiologie und/oder Neurologie oder Neurochirur-
gie, Interesse an der Neuroradiologie und Radiologie insgesamt in Klinik, Forschung und Lehre mit-
zuwirken, Belastbarkeit, Teamfahigkeit und Flexibilitdt, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit,
Bereitschaft zur inner- und auRlerbetrieblichen Fortbildung. Wir bieten lhnen ein interdisziplinéres
Team mit vielen Forschungsschwerpunkten und exzellenten klinischen Partner/innen fir ein abwechs-
lungsreiches und anspruchsvolles Tatigkeitsfeld sowie geregelte Rotationen in allen Bereichen der
Radiologie. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-15623

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Hals-, Nasen- und Oh-
renheilkunde, ab 18.05.2016 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 31.07.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizin-
studium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin, wissen-
schaftliche Publikationen, Erfahrung im HNO-Gebiet, praktische-medizinische Vorerfahrungen, nach
Maoglichkeit abgeschlossene Gegenfacher, Interesse fur universitare Lehre. Aufgabenbereich: arztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.




Schriftliche Bewerbungen sind bis 27. April. 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Birgerstrale 2 (3. Stock), A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgespréache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind mdglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare  auszufillen, die Sie unserer Homepage unter  http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle dienstnehmer/ enthnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erh6hung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdruick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

O. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch

Rektorin
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