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Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fiir
wissenschaftliches Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15559

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Dermatologie und Venerologie, ab
sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens
jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arztliche Vorer-
fahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, wissenschaftliches Interesse, Interesse an
der universitdren Lehre, Vorerfahrung mit Infektiologie/HIV winschenswert. Aufgabenbereich: arztli-
che Tétigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15675

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fur Innere Medizin 1V, ab 01.03.2016
bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), léangstens je-
doch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfah-
rung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, praktische Vorkenntnisse in Innerer Medizin,
Interesse an der Versorgung von Patient/inn/en mit Nieren- und Hochdruckerkrankungen und an wis-
senschaftlicher Arbeit auf dem Gebiet der Nephrologie und Hypertensiologie, Interesse an Clin PhD-
Ausbildung und universitarer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwal-
tung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15668

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir Radiologie, ab 01.04.2016 befristet
bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens je-
doch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfah-
rung in einer Ausbhildung zum Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, For-
schung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15641

Facharzt/Facharztin, B1, GH 3 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Innere Medizin V, ab sofort auf die
Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis
31.01.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachérztin fir Innere Me-
dizin. Erwlnscht: Additivfach fir Hamatologie und internistische Onkologie, Erfahrung in universitéarer
Lehre und Wissenschaft, Publikationen. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Ver-
waltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.
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Chiffre: MEDI-15669

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Neurologie, ab
02.05.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langs-
tens jedoch bis 28.04.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin, Interesse fir Forschung und universi-
tarer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. Bewer-
ber/Bewerberinnen mit einschlagiger Vorerfahrung in klinischer Neurologie und wissenschaftlichen
Arbeiten werden bevorzugt.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-15673

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiir Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab sofort bis
zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), l&angstens jedoch
auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Nachweis der wissen-
schaftlichen Qualifikation, Erfahrung in morphologisch-zellbiologischen Arbeitsmethoden, Erfahrung in
der anatomischen Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15678

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Padiatrie 1, ab
01.03.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, voraus-
sichtlich bis 31.08.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: neonatolo-
gisches Interesse, Interesse an universitarer Lehre und Forschung. Aufgabenbereich: arztliche Tatig-
keit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15677

Facharztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Radiologie, ab 15.05.2016 auf 4 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachérztin fur Radiologie. Erwlnscht: erfah-
ren in interventioneller Radiologie, Forschungstatigkeit sowie Erfahrung in universitarer Lehre. Aufga-
benbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15636

Facharzt/Fachérztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Neurochirurgie, ab sofort auf 4 Jahre. Vorausset-
zungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fur Neurochirurgie. Erwinscht: Inte-
resse an Habilitation, Wissenschaftliche Vorarbeiten, Publikationen, Erfahrung in universitarer Lehre.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.




Chiffe: MEDI-15385

Universitatsassistent/in (Postdoc), B1, GH 3 (Ersatzkraft) Institut fir Pharmakologie, ab 01.04.2016
auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, l1&angstens jedoch bis
14.04.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Doktoratsstudium. Erwiinscht: Vor-
kenntnisse in stereotaktischen Injektionen und Transmitter-Implantationen. Erfahrung mit in vivo EEG
Ableitung und der Analyse von EEG Auswertungen. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.
Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffe: MEDI-15639

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Nuklearmedizin, ab 25.05.2016 bis
zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), l&ngstens jedoch
auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwlnscht: arztliche Vorerfahrung
in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin, Interesse fur wissenschaftliches Arbeiten. Aufga-
benbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffe: MEDI-15650

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Innere Medizin |, ab
sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens
jedoch bis 14.02.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: klinisches
und wissenschaftliches Interesse sowie Vorkenntnisse auf den Gebieten Gastroenterologie, Endokri-
nologie und Stoffwechsel. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffe: MEDI-15651

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Péadiatrie |, ab
01.04.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langs-
tens jedoch bis 31.12.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2696,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffe: MEDI-15657

Universitatsassistent/in (Doktorand/in), B1, GH 1 (75%) Sektion fir Genomik und RNomik, ab sofort
auf 4 Jahre . Voraussetzungen: abgeschlossenes Magister oder Diplomstudium der Naturwissen-
schaften. Erwiunscht: Grundkenntnisse in Nukleinsaureanalytik (DNA/RNA), Computerkenntnisse,
Teamfahigkeit, gute Englischkenntnisse. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2022,75 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.




Chiffe: MEDI-15664

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Padiatrie 1, ab 01.05.2016 auf 4 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachérztin fir Kinder- und Jugendheilkunde.
Erwiinscht: Auslandserfahrung, wissenschaftliche Vorerfahrung in Intensivmedizin sowie Nachweis
von Lehrleistungen in padiatrischer Intensiv- und Notfallmedizin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung,

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € € 3590,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 09. Marz 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Burgerstrale 2 (3. Stock), A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fur Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare  auszufilllen, die Sie unserer Homepage unter  http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschatftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

O. Univ.-Prof." Dr." Helga Fritsch

Rektorin
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