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Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fiir
Allgemeines Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15725

Sekretar/in, Ila (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab 15.08.2016 auf
die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers voraussichtlich bis
02.12.2016. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwiinscht: Selbstandi-
ges und eigenverantwortliches Arbeiten, EDV-Kenntnisse, Buchhaltungskenntnisse, Erfahrung in Sek-
retariatstatigkeiten, Fremdsprachenkenntnisse. Aufgabenbereich: Korrespondenz der gesamten Kilinik,
Rechnungsfiihrung, Schreiben von Manuskripten fur Vorlesungen und Praktika, Beratung und Betreu-
ung von Studierenden, Koordination der Patientinnen-Betreuung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1683,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15704

Physiker/in, IVa (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Strahlentherapie-Radioonkologie, ab sofort auf die
Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis
31.03.2017. Voraussetzungen: einschlagiges abgeschlossenes Hochschulstudium. Erwiinscht: Erfah-
rung auf dem Gebiet der Medizinischen Physik, idealerweise in der Strahlentherapie, laufende oder
abgeschlossene Ausbildung zum/zur Medizinphysik-Experten/-in, Strahlenschutzausbildung fur den
Bereich Strahlentherapie. Aufgabenbereich: Bestrahlungsplanung (Tele- und Brachytherapie), Dosi-
metrie und Qualitatssicherung an den Bestrahlungs- und bildgebenden Geréten, Forschung (Untersu-
chung neuer Methoden der Strahlentherapie), Lehre und Weiterbildung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2457,90,brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 11. Mai 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Blrgerstral3e 2 (3. Stock), A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare  auszufillen, die Sie unserer Homepage unter  http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle dienstnehmer/ entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhdhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

O. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch
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