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Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals
An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fur
Allgemeines Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-14710

Technische/r Assistent/in, llla (halbbeschéftigt), Sektion fir Neuroanatomie, ab 01.01.2014.
Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwiinscht: Erfahrungen mit
Zellkulturen. Aufgabenbereich: allgemeine Laborarbeiten Zellkultur, Mikroskopie.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 912,85 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der Kkollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-14705

Technische/r Assistent/in, llla (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Innere Medizin I, ab sofort auf die
Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis
22.04.2014. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwiinscht: Kenntnisse
bzw. Erfahrung auf dem Gebiet der Molekularbiologie und Zellkultur winschenswert.
Aufgabenbereich: experimentelles Arbeiten im Rahmen von Forschungsprojekten auf den Gebieten
Stoffwechsel, Endokrinologie und Gastroenterologie.

Das monatliche Mindestentgelt flir diese Verwendung betragt derzeit € 1825,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-14618

Zahnarztliche/r Helfer/in, 1, Universitatsklinik fir Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab sofort.
Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum zahnarztlichen Helfer/in. Erwinscht:
Bereitschaft zu gewissenhaftem Arbeiten und zur Kommunikation mit den Studierenden des
Diplomstudiums Zahnmedizin, EDV-Kenntnisse, Interesse an Fort- und Weiterbildung.
Aufgabenbereich: Neben der Routinetatigkeit im Rahmen zahnérztlicher Behandlungen ist vor allem
die Mitarbeit im Rahmen der Zahnmedizin entscheidend - insbesondere das Lehren von
Behandlungsablaufen, Unterweisung in prophylaktischen/mundhygienischen sowie zahnerhaltenden
und prothetischen MaRnahmen.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1485,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 6. November 2013 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhdéhung des Frauenanteils beim allgemeinen
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof." Dr." Helga Fritsch
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