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Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fur
Allgemeines Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-14529

Sekretar/in, Ila, Universitatsklinik fur Biologische Psychiatrie, ab sofort. Voraussetzungen: perfekte
Englischkenntnisse in Wort und Schrift, sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Office — insbesondere
Powerpoint), eigenstandiges Arbeiten, Teamféhigkeit, einschlagige Berufserfahrung oder Nachweis
der entsprechenden Berufserfordernisse. Aufgabenbereich: Schreiben von wissenschaftlichen
Publikationen und Vortrdgen, Erstellung von Vorlesungsunterlagen in deutscher und englischer
Sprache, Literaturrecherchen, Kongressorganisation, Urlaubsvertretung im Chefsekretariat.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1599,10 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre;: MEDI-14497

Physiker/in / Informatiker/in, IVa (halbbeschéftigt), Universitatsklinik fir Neuroradiologie, ab sofort bis
langstens 31.03.2016. Voraussetzungen: einschlagiges abgeschlossenes Hochschulstudium.
Erwiinscht: abgeschlossenes Studium der Physik oder Informatik, vorzugsweise Medizin-Informatik,
Erfahrung mit der Magnetresonanztomographie, deren Neuro-Anwendungen wie fMRT, DTI 0.4. sind
von Vorteil, aber nicht Voraussetzung, Programmier-Kenntnisse im Bereich der Bildverarbeitung
(ImageJ, Matlab, C++, ...) sollten ebenso vorhanden sein, wie das Interesse am wissenschaftlichen,
eigenverantwortlichen Arbeiten. Neben der 50%-Stelle sollte noch ein PhD-Studium im Bereich
bildunterstitzte Diagnose (z.B. IGDT an der Medizinischen Universitat Innsbruck) angestrebt werden.
Aufgabenbereich: Bildverarbeitung, MR-Messungen betreuen, Messungen auswerten.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1167,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftiche Bewerbungen sind bis 23. Oktober 2013 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind mdoglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare auszuftllen, die Sie unserer Homepage unter http://mwww.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhdéhung des Frauenanteils beim allgemeinen
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

0. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch
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