Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fir
Padiatrie mit dem Schwerpunkt Neonatologie gemaf § 98 UG 2002

Das Rektorat der Medizinischen Universitat Innsbruck schreibt zur Besetzung ab sofort die Stelle
einer Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fir Padiatrie mit dem Schwerpunkt
Neonatologie gemaf § 98 UG 2002 idgF aus.

Mit der Professur ist die Leitung der Universitatsklinik fur Padiatrie 1l verbunden. Die Klinik betreut
innerhalb des Departments fir Padiatrie die Schwerpunkte Neonatologie, neonatologische
Intensivtherapie, Frihgeborenennachsorge und Betreuung von Risikokindern. Zu den Aufgaben
der/des Stelleninhaberin/s gehodren die Vertretung des Fachs Neonatologie in Forschung, Lehre
und Krankenversorgung sowie die Leitung des zugehorigen Forschungslabors. Im Rahmen der
Tatigkeit ist eine enge interdisziplindre Zusammenarbeit mit der Univ.-Klinik fir Frauenheilkunde
und der benachbarten Krankenh&user verbunden.

Gesucht wird eine wissenschaftlich ausgewiesene Personlichkeit mit langjahriger klinischer
Erfahrung in der Neonatologie, speziell in der Betreuung sehr unreifer Frihgeborener und
Risikokinder sowie der Nachsorge von Fruh- und Neugeborenen. Ebenso erwlnscht ist die
Erfahrung in der Leitung einer klinischen Abteilung sowie praktische Erfahrung in der padiatrischen
Intensivmedizin.

Das Dienstverhaltnis ist zunachst auf 5 Jahre befristet. Die Ubernahme in ein unbefristetes
Dienstverhaltnis ist nach positiver Evaluierung moglich (8 98 UG 2002).

Voraussetzungen sind:

e Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin, Ausbildung zum Facharzt fir Kinder- und
Jugendheilkunde mit Additivfach Neonatologie und Padiatrische Intensivmedizin

e Eine an einer osterreichischen Universitat erworbene oder eine der Lehrbefugnis (venia
docendi) gleichwertige auslandische oder eine gleichwertige wissenschaftliche Befahigung
in diesem Fach mit nachgewiesener didaktischer Eignung und Erfahrung (s.u.)

e Erfahrung in der Leitung und betriebswirtschaftliche Fihrung einer Klinik oder klinische
Abteilung

e Nachweis der Einbindung in die internationale Forschung

e Nachweis umfangreicher Téatigkeit in der studentischen Lehre

e Betreuung von DoktorandInnen/Diplomandinnen

e Erfolgreiche Einwerbung von Drittmitteln

e Nachweis der Befahigung in Fihrung und Management

Bewerbungen sind bis 10.02.2013 an das Biro des Rektors der Medizinischen Universitat
Innsbruck Christoph-Probst-Platz 1, A-6020 Innsbruck mit den unter

https://www.i-med.ac.at/universitaet/universitaetsleitung/rektor/berufungsunterlagen.html

beschriebenen Unterlagen zu richten.

Die Medizinische Universitat strebt eine Erhéhung des Anteiles von Frauen beim
wissenschaftlichen Personal, insbesondere in Leitungsfunktionen, an und fordert deshalb
qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden bei gleichwertiger
Qualifikation vorrangig aufgenommen.

N&here Informationen zur Medizinischen Universitat unter http://www.i-med.ac.at/mypoint




