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Ausschreibung von wissenschatftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir wissenschaftliches
Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-16390

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir Nuklearmedizin, ab 01.09.2018 bis
zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch
auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwlnscht: Interesse fur wissen-
schaftliches Arbeiten im Fachbereich der Nuklearmedizin (Diagnose, Therapie). Aufgabenbereich:
arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 2.794,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-16553

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, halbbeschéftigt (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Hals-,
Nasen- und Ohrenheilkunde, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 24.04.2020. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizin-
studium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt, wissen-
schaftliche Publikationen, Dissertation, Erfahrung im HNO-Gebiet, praktische-medizinische Vorerfah-
rungen, Interesse flUr universitéare Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, For-
schung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1.397,30 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16530

Fachérztin/Facharzt, B1, GH 3, Institut fur Gerichtliche Medizin, ab 01.12.2018 auf 4 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztin/Facharzt fir Gerichtsmedizin. Erwiinscht:
Interesse an wissenschaftlicher Arbeit und Lehrtatigkeit. Erfahrung speziell in den Bereichen Morpho-
logie und forensische Spurenkunde, abgeschlossenes PhD-Studium. Aufgabenbereich: arztliche Ta-
tigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3.711,10 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch sonstige mit den Be-
sonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16528

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Innere Medizin I, ab
sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens
jedoch 30.06.2020. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arztliche Vorer-
fahrung in einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt, Interesse an den fachlichen Schwerpunkten
der Universitatsklinik fur Innere Medizin Il, Vorkenntnisse in Forschung und universitarer Lehre win-
schenswert. Aufgabenbereich: arztliche Tétigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2.794,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-16521

Universitatsassistentin/Universitatsassistent (Postdoc), B1, GH 3, 75%, Universitatsklinik fir Innere
Medizin Il, ab 01.12.2018 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Doktorats-
studium der Naturwissenschaften. Erwiinscht: Erfahrung in wissenschaftlichen und tierexperimentellen
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Arbeiten, Erfahrung in immunbiologischen und molekularbiologischen Techniken, abgeschlossenes
naturwissenschaftliches Doktorat oder PhD. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2.783,33 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch sonstige mit den Be-
sonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16515

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fur Innere Medizin 1V, ab sofort bis zum
Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch 7 Jah-
re. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwlinscht: Interesse an der Nephrologie und
Hypertensiologie; erwartet wird Engagement im Bereich der Lehre und Forschung sowie Teamfahig-
keit, Vorerfahrungen im Bereich der Inneren Medizin erwiinscht, absolvierte Basisaushildung von Vor-
teil. Aufgabenbereich: arztliche Téatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2.794,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16505

Facharztin/Facharzt, B1, GH 3, Sektion fir Humangenetik, ab 01.11.2018 auf 4 Jahre. Voraussetzun-
gen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztin/Facharzt fur Medizinische Genetik bzw. Humange-
netik. Erwiinscht: Umfangreiche Vorerfahrung in der klinischen Genetik, hohe naturwissenschaftliche
Kompetenz mit entsprechenden Publikationsleistungen, Lehrerfahrung im Bereich Humangenetik,
hohe soziale Kompetenz und Flihrungskompetenz, Einsatzbereitschaft und Teamféhigkeit. Die Aufga-
benbereiche umfassen arztliche Tatigkeiten im Bereich aller Kklinisch-genetischen Pati-
ent/inn/enversorgung im Zentrum Medizinische Genetik Innsbruck, wissenschaftliche Tatigkeiten im
eigenen Schwerpunkt sowie humangenetische Lehre im Rahmen des Medizinstudiums und anderer
Studiengange der MUI. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3.711,10 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch sonstige mit den Be-
sonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16493

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir Urologie, ab 01.08.2018 bis zum
Abschluss der Facharztausbildung (auf die Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: &arztliche Vorerfahrung in
einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt. Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten und universi-
tarer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2.794,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16467

Universitatsassistentin/Universitatsassistent (Doktorandin/Doktorand), B1, GH 1, 75 % (Ersatzkraft),
Universitatsklinik fir Psychiatrie I, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhabe-
rin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 31.12.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Magister- oder Diplomstudium der Psychologie. Erwilinscht: Interesse an psychiatrischer Forschung.
Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2.095,95 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16326

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, halbbeschéftigt (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Radio-
logie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 14.03.2020. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt, Interesse fiir universitare
Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1.397,30 brutto (14 x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes




| verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Bewerbungen sind bis zum 11.Juli 2018 unter Angabe der Chiffre der Stellenausschreibung bevorzugt
per E-Mail (pdf-Format) an bewerbung@i-med.ac.at zu Ubermitteln oder schriftlich am Postweg bei
der Personalabteilung der Medizinischen Universitét Innsbruck, Birgerstra3e 2 (3. Stock), A-6020
Innsbruck, einzubringen. Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden
sind.

Vorstellungsgesprache sind mdéglich. Fir Bewerbungen sind Bewerbungsformulare auszuftllen, die
Sie unserer Homepage unter https://www.i-med.ac.at/pa/docs/bewerbungsbogen.pdf entnehmen kén-
nen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker
Rektor
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