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Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitét Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fur Allgemeines Univer-
sitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-16551

Sekretarin/Sekretar, lla, halbbeschaftigt, Universitatsklinik fur Herzchirurgie, ab sofort. Voraussetzun-
gen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwiinscht: EDV-Kenntnisse, MS-Office, Sprach-
kenntnisse englisch. Aufgabenbereich: Personaladministration, Verwaltung betriebsinterner Vorgange,
Abwicklung sdmtlicher administrativer Aufgaben im Labor.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 878,75 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeits-
spezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbun-
dene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-16485

Referentin/Referent, llla, Sektion fur Physiologie, ab sofort. Voraussetzungen: Einschlagige Ausbildung
oder Berufserfahrung. Erwiinscht: Kommunikationskompetenz, Teamfahigkeit, Organisationstalent. Zur
administrativen Unterstitzung der Sektionsleitung wird eine Person mit Berufserfahrung und Grund-
kenntnissen im Bereich der Life Sciences gesucht, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.
Aufgabenbereich: Unterstitzung der Sektionsleitung bei der Organisation der Lehre, Studierendenbe-
treuung, Personaladministration, Projektmanagement und -verwaltung, Erstellung von Berichten, Kon-
gressorganisation.

Das monatliche Mindestentgelt fiur diese Verwendung betragt derzeit € 2.001,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-16539

Sekretarin/Sekretar, Ila, halbbeschaftigt (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Zahnersatz und Zahnerhal-
tung, ab 01.10.2018 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers.
Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwinscht: selbstéandiges und ei-
genverantwortliches Arbeiten, EDV-Kenntnisse, Buchhaltungskenntnisse, Erfahrung in Sekretariatsta-
tigkeiten, Fremdsprachenkenntnisse. Aufgabenbereich: Korrespondenz der gesamten Klinik, Rech-
nungsfihrung, Schreiben von Manuskripten fur Vorlesungen und Praktika, Beratung und Betreuung
von Studierenden, Koordination der studentischen Patient/inn/enbetreuung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 878,75 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeits-
spezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbun-
dene Entgeltbestandteile erhdhen.

Bewerbungen sind bis zum 08. August 2018 unter Angabe der Chiffre der Stellenausschreibung be-
vorzugt per E-Mail (pdf-Format) an bewerbung@i-med.ac.at zu Ubermitteln oder schriftlich am Post-
weg bei der Personalabteilung der Medizinischen Universitéat Innsbruck, Burgerstralle 2 (3. Stock), A-
6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgel-
tung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstan-
den sind.

Vorstellungsgesprache sind mdéglich. Fir Bewerbungen sind Bewerbungsformulare auszufullen, die
Sie unserer Homepage unter https://www.i-med.ac.at/pa/docs/bewerbungsbogen.pdf entnehmen kén-
nen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrick-
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lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker
Rektor



