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Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitét Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir wissenschaftliches
Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-16182

Facharztin/Facharzt, B1, GH 3, halbbeschéftigt (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Radiologie, ab
01.12.2017 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langs-
tens jedoch bis 14.03.2020. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztin/Facharzt
fur Radiologie, mind. 1 Erstautorinnenschaft. Erwiinscht: besondere Erfahrungen in der Thoraxradio-
logie, Erfahrung in universitarer Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Ver-
waltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1813,30 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16191

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Innere Medizin IV, ab
01.09.2017 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 30.09.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt, praktische Vorkenntnisse in
Innerer Medizin, Interesse an der Versorgung von Patient/inn/en mit Nieren- und Hochdruckerkran-
kungen und an wissenschaftlicher Arbeit auf dem Gebiet der Nephrologie und Hypertensiologie, Inte-
resse fur universitare Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. Das
monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeits-
spezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbun-
dene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-16193

Arztin/ Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Anasthesie und Inten-
sivmedizin, ab 08.10.2017 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Plan-
stelleninhabers, langstens jedoch bis 30.09.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudi-
um. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt, absolvierte
Gegenfacher oder Basisausbildung, Interesse an universitarer Forschung und Lehre, Clinical PhD,
Erfahrung in universitéarer Forschung und Lehre, Publikationstatigkeit. Aufgabenbereich: arztliche T&-
tigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-16197

Fachéarztin/Facharzt, B1, GH 3, halbbeschéftigt, Universitatsklinik fir Nuklearmedizin, ab 01.11.2017
auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztin/Facharzt fir Nuklearme-
dizin. Erwinscht: ausgewiesene Erfahrung in Forschung und Lehre, Interesse an wissenschaftlicher
Arbeit, Mitbetreuung von wissenschaftlichen Studien, Belastbarkeit und Kooperationsfahigkeit, Bereit-
schaft zur Fortbildung. Erfahrung im nuklearmedizinischen Bereich. Aufgabenbereich: arztliche Tatig-
keit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1813,30 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16173
Zahnérztin/Zahnarzt, B1, GH2, Universitatsklinik fir Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab sofort auf 4
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Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium bzw. Zahnmedizinstudium, Zahnarz-
tin/Zahnarzt oder Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt fir Stomatologie, Interesse fir universitare
Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 3237,80 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 06. September 2017 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in
der +Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Birgerstral’e 2 (3. Stock), A-6020
Innsbruck, einzubringen. Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden
sind.

Vorstellungsgesprache sind mdoglich. Fir Bewerbungen sind Bewerbungsformulare auszufillen, die
Sie unserer Homepage unter https://www.i-med.ac.at/pa/pa_formulare.html entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erh6hung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

O. Univ.-Prof.in Dr.in Helga Fritsch

Rektorin
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