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Ausschreibung von wissenschatftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir wissenschaftliches
Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15945

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitétsklinik fiir Strahlentherapie-Radioonkologie, ab
sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens
jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Vorkenntnisse in
diagnostischer Radiologie oder Radioonkologie, gegebenenfalls Gegenfach oder adéaquate klinische
Ausbildung, Freude und Engagement im Umgang mit onkologischen Patient/inn/en, Teamfahigkeit
sowie Interesse am wissenschaftlichen Arbeiten und in der Betreuung klinischer Studien, Interesse fir
universitare Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-16080

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Institut fiir Gerichtliche Medizin, ab 01.05.2017 bis zum
Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Aushildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Erfahrung in oder starkes
Interesse an wissenschaftlicher Tatigkeit, speziell im Bereich Morphologie, Toxikologie und Molekular-
biologie. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16015

Fachérztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fir Gynékologische Endokrinologie und Reprodukti-
onsmedizin, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Fachéarz-
tin/Facharzt fir Gynakologie und Geburtshilfe. Erwiinscht: wissenschaftliche Kooperationen, Erfah-
rung in Laborarbeit, eigene wissenschaftliche Arbeiten, Erfahrung in der universitaren Lehre. Aufga-
benbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3626,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhfhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-16054

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Neuroradiologie, ab
sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, voraussicht-
lich bis 13.03.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, arztliche Vorerfahrung in
einer Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt fir Radiologie. Erwlinscht: Erfahrung in Forschung und
Lehre, Erfahrung in der Neuroradiologie und/oder Neurologie oder Neurochirurgie, Interesse an der
Neuroradiologie und Radiologie insgesamt in Klinik, Forschung und Lehre mitzuwirken, Belastbarkeit,
Teamfahigkeit und Flexibilitdt, Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, Bereitschaft zur inner- und
auRerbetrieblichen Fortbildung. Wir bieten lhnen ein interdisziplindres Team mit vielen Forschungs-
schwerpunkten und exzellenten klinischen Partner/innen fur ein abwechslungsreiches und anspruchs-
volles Tatigkeitsfeld sowie geregelte Rotationen in allen Bereichen der Radiologie. Aufgabenbereich:
arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.
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Chiffre: MEDI-16053

Universitatsassistentin/Universitatsassistent (Postdoc), B1, GH 3, Universitatsklinik fir Orthopadie, ab
04.08.2017 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlégiges Doktoratsstudium. Er-
winscht: Erfahrung in der muskoloskeletalen Forschung mit Schwerpunkt idealerweise Medizintech-
nik, Simulationen, Instrumentenentwicklung, universitre Lehrerfahrung, insbesondere Betreuung von
Diplomarbeitsprojekten. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3626,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16055

Universitatsassistentin/Universitatsassistent (Postdoc), B1, GH 3, Institut fir Pharmakologie, ab
01.06.2017 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Doktoratsstudium. Er-
winscht: Erfahrung mit "Freeze fracture replica labelling” und Hochdruck-Kryofixation, Vorkenntnisse
in  hochauflésendem  neuroanatomischen/  neuropharmakologischen  Arbeiten  (Elektronen-
Mikroskopie), Nachweis von Publikationen, Erfahrung in der universitaren Lehre. Aufgabenbereich:
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3626,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16057

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Psychiatrie |, ab sofort
auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, voraussichtlich bis
19.09.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung
in einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt fir Psychiatrie. Engagement in Wissenschaft und
Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16050

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Psychiatrie 1, ab sofort bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: &rztliche Vorerfahrung in
einer Ausbildung zur Fachéarztin/zum Facharzt fur Psychiatrie. Engagement in Wissenschaft und uni-
versitarer Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16058

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, halbbeschéaftigt (Ersatzkraft), Universitétsklinik fir Psy-
chiatrie I, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 26.09.2020. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt fur Psychiatrie. Engagement
in Wissenschaft und universitarer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Ver-
waltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1365,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16042

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fur Innere Medizin 1, ab 01.08.2017 bis
zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch
auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: klinische und wissen-
schaftliche Vorkenntnisse auf dem Gebiet der Gastroenterologie. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,




Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16010

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, halbbeschéftigt (Ersatzkraft), Sektion fiir Klinisch-
Funktionelle Anatomie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Plan-
stelleninhabers, langstens jedoch bis 14.06.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudi-
um. Erwinscht: Nachweis der wissenschaftlichen Qualifikation, Erfahrung in morphologisch-
zellbiologischen Arbeitsmethoden, Erfahrung in der universitaren Lehre, arztliche Vorerfahrung in ei-
ner Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 1365,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15962

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, halbbeschéftigt, Universitatsklinik fiir Padiatrie 1, ab sofort
bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens je-
doch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: arztliche Vorerfah-
rung in einer Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt, Interesse flr universitare Forschung und Lehre.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1365,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15872

Fachérztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Strahlentherapie-Radioonkologie, ab 01.06.2017
auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Fachéarztin/Facharzt fur Strahlen-
therapie-Radioonkologie. Erwiinscht: Freude und Engagement im Umgang mit onkologischen Pati-
ent/inn/en, Teamfahigkeit, Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten und in der Betreuung klinischer
Studien, Erfahrung in der Lehre, Erfahrung und Bereitschaft zu administrativen Tatigkeiten, Fihrungs-
qualitaten, Erfahrung in der Strahlentherapie. Aufgabenbereich: arztliche Téatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3626,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16002

Facharztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Visceral-, Transplantations- und Thoraxchirurgie,
ab 01.10.2017 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztin/Facharzt
fur Kinder- und Jugendchirurgie. Erwiinscht: wissenschaftliche Publikationen, Erfahrung in der univer-
sitaren Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3626,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-16041

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Innere Medizin I, ab
01.06.2017 befristet auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 30.06.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt, Vorkenntnisse Gastroentero-
logie, Hepatologie und Endokrinologie. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Ver-
waltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes




verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16043

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Augenheilkunde und Optometrie, ab
01.07.2017 bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung),
langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: &rztli-
che Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachéarztin/zum Facharzt, ophthalmologische Vorkenntnisse,
Interesse an Wissenschaft und universitérer Lehre, Publikationstatigkeit. Aufgabenbereich: arztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16069

Universitatsassistentin/Universitatsassistent (Postdoc), B1, GH 3, Sektion fir Biologische Chemie, ab
sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Doktoratsstudium. Erwiinscht:
Forschungserfahrung in einschlagigem Labor, Interesse an strukturbiologischen Forschungsanséatzen,
Erfahrung in molekularbiologischen und biochemischen Arbeitsweisen und Methoden, speziell Pro-
teinaufreinigung und Expression in bakteriellen und eukaryontischen Zellen. Interesse oder Erfahrung
in der Strukturaufklarung von Proteinen mittels Réntgenkristallographie, Erfahrung in universitéarer
Lehre. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3626,60 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16082

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Nuklearmedizin, ab
01.09.2017 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers langs-
tens jedoch bis 30.09.2018. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: &rztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachéarztin/zum Facharzt, Kenntnisse der Nuklearmedizin bzw.
Bildgebungsverfahren, Interesse fir wissenschaftliches Arbeiten. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betrégt derzeit € 2731,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 26. April 2017 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitéat Innsbruck, Burgerstrale 2 (3. Stock), A-6020 Inns-
bruck, einzubringen. Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufge-
laufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache sind mdéglich. Fir Bewerbungen sind Bewerbungsformulare auszuftllen, die
Sie unserer Homepage unter https://www.i-med.ac.at/pa/pa_formulare.html entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erh6hung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

O. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch

Rektorin
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