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Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fiir
Allgemeines Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15510

Sachbearbeiter/in, llla, Abteilung Finanzen, ab sofort. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufser-
fahrung. Erwiinscht: Lehrgang Finanzbuchhaltung. Aufgabenbereich: Zahllaufe mit Zeichnungsbefugnis, Betreu-
ung ELBA, Ansprechpartner/in fur Kreditinstitute, Dokumentation und Verbuchung des Finanzanlagenvermdgens,
Fortschreiben der laufenden Liquiditatsplanung; Auszahlung und Verbuchung von Handkassen und Vorschiissen
sowie Verwaltung der Zentralkassa, Unterstltzen des Jahresabschlusses bei Abgrenzungen (Periodenzuordnung),
Durchfuhren des Mahnwesens, Verbuchung von Zahlungseingéangen, Erstellen von statistischen Meldungen.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1897,60 brutto (14x jahrlich) und kann sich
eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfah-
rungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15614

Sekretar/in, lla, halbbeschaftigt (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Psychosomatische Medizin, ab 01.03.2016 bis
28.02.2018. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Aufgabenbereich: Sekretariat an
der Universitatsklinik fir Psychosomatische Medizin.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 831,05 brutto (14x jahrlich) und kann sich
eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfah-
rungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 06. Janner 2016 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Personalab-
teilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Birgerstrae 2 (3. Stock), A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten,
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgespréache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind Bewerbungs-
formulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal
insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei
Unterrepréasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch

Rektorin



http://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/

