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Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fiir
wissenschaftliches Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15555

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie, ab sofort
auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Mund-,
Kiefer- und Gesichtschirurgie. Erwiinscht: Erfahrung auf dem Gebiet der Behandlung von
Kopfdeformitaten. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15565

Facharzt/Facharztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fir Anasthesie und Intensivmedizin, ab sofort auf 4
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Anasthesiologie
und Intensivmedizin. Erwinscht: Publikationen, Erstautorinnenschaft, Erfahrung in universitéarer
Forschung und Lehre, Erfahrung als Facharzt/-arztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15570

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Gynakologie und
Geburtshilfe, ab 01.02.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 31.05.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium, arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin. Erwinscht:
Interesse fur universitdre Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Téatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15571

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Gynékologie und
Geburtshilfe, ab 02.02.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 31.05.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium, &rztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.
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Chiffre: MEDI-15585

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Hals-, Nasen- und
Ohrenheilkunde, ab 06.02.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers,  voraussichtlich  bis  31.12.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium. Erwunscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin,
wissenschaftliche Publikationen, Dissertation, Erfahrung im HNO-Gebiet, praktische-medizinische
Vorerfahrung, nach Moglichkeit abgeschlossene Gegenfacher. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15229

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Unfallchirurgie, ab
sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens
jedoch bis 31.01.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, &rztliche Vorerfahrung in
einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin. Erwiinscht: Interesse an universitarer Forschung und
Lehre, Interesse am Abschluss der Doppelfacharztausbildung in Orthopadie und Unfallchirurgie.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15450

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3 (Ersatzkraft), Sektion fir Allgemeine Pathologie, ab sofort auf die
Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, voraussichtlich bis
26.12.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fir Pathologie.
Erwlnscht: Erfahrung in universitarer Lehre und Forschung. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhdhen. Es handelt sich um eine Wiederholung
der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15440

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir An&sthesie und
Intensivmedizin, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, voraussichtlich  bis 17.11.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium. Erwilnscht: absolvierte Gegenfacher, Interesse an universitarer Forschung und
Lehre, arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich:
arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15579

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitétsklinik fiir Gynakologie und Geburtshilfe, ab
01.12.2015 bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung),
langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin, Interesse fir universitare
Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15582
Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Innere Medizin I, ab sofort bis zum
Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Aushildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7




Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: &arztliche Vorerfahrung in
einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin, Interesse fir universitdre Forschung und Lehre.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15589

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Radiologie, ab
01.01.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 31.12.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbhildung zum Facharzt/zur Fachéarztin, Interesse an universitarer
Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15529

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fir Radiologie, ab sofort bis zum
Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung in
einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, Vorerfahrung in radiologischer Diagnostik, Interesse
far universitdare Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15365

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (halbbeschaftigt, Ersatzkraft), Universitatsklinik fur
Radiologie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, voraussichtlich  bis  18.10.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium. Erwiinscht: Vorkenntnisse in radiologischer Diagnostik, Interesse an Forschung und
wissenschaftlicher Tatigkeit bzw. Lehre, Interesse am klin. PhD, &rztliche Vorerfahrung in einer
Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1331,45 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15590

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Andsthesie und Intensivmedizin, ab 01.12.2015
auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fur
Anasthesiologie und Intensivmedizin. Erwlnscht: Erfahrung in universitarer Forschung und Lehre,
Publikationstatigkeit. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen VVorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-15568

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fur Anasthesie und Intensivmedizin, ab
01.01.2016 bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der Ausbildungsberechtigung),
langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht:
arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin, absolvierte Gegenfacher,
Interesse an universitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Téatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes




verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15597

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Neurologie, ab
01.02.2016 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 30.04.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht:
Bewerber/Bewerberinnen mit einschlagiger Vorerfahrung in  klinischer  Neurologie und
wissenschaftlichen Arbeiten werden bevorzugt. Aufgabenbereich: &arztliche Tatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15495

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Plastische, Rekonstruktive und
Asthetische Chirurgie, ab sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung (auf Dauer der
Ausbildungsberechtigung), langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium. Erwunscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin,
klinische und wissenschaftliche Vorerfahrungen, Beschéaftigung mit der Plastischen Chirurgie,
wissenschaftliches Interesse und Interesse fur universitéarer Lehre, PhD-Erfahrung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15591

Universitatsassistent/in (Postdoc), B1, GH 3, Universitatsklinik far Hor-, Stimm- und Sprachstérungen,
ab 01.03.2016 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges Doktoratsstudium.
Erwilnscht: Doktorat in Physik, fundierte Kenntnisse in Psychoakustik und Audiologie, Erfahrung mit
psychoakustischen und audiologischen Messmethoden, Erfahrung im selbstandigen Durchfiihren von
psychoakustischen und audiologischen Forschungsprojekten und in der universitaren Lehre.
Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15544

Universitatsassistent/in (Postdoc), B1, GH 3, Sektion flr Biomedizinische Physik, ab sofort auf 4
Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes einschlagiges  Doktoratsstudium.  Erwinscht:
Doktoratsstudium der Experimentalphysik, der Angewandten Physik oder der Biomedizinischen
Physik. Praktische Erfahrung in der Physik medizinisch-relevanter, nicht-ionisierender Strahlung,
wissenschaftliches Programmieren (Python, Matlab), Mitarbeit an Forschungsprojekten, Erfahrung in
universitérer Lehre. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 09. Dezember 2015 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in
der Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Birgerstralle 2 (3. Stock), A-6020
Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden
sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare  auszufillen, die Sie unserer Homepage unter http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle dienstnehmer/ enthnehmen kdnnen.

Die Medizinische Universitdt Innsbruck strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim
wissenschaftlichen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bei Unterrepréasentation werden Frauen bei gleicher
Qualifikation vorrangig aufgenommen.



http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/

O. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch

Rektorin



