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Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fiir
wissenschaftliches Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15414

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Padiatrie |, ab
01.08.2015 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 31.08.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, &rztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin. Erwinscht: klinische oder
wissenschaftliche Vorerfahrung. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.
Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15400

Universitatsassistent/in (Doktorand/in), B1, GH 1 (75%), Universitatsklinik fur Innere Medizin |, ab
01.07.2015 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium.
Erwinscht: abgeschlossenes Medizinstudium, experimentelle Vorkenntnisse im Bereich Immunologie,
Entziindungsforschung und Stoffwechselerkrankungen. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1997,18 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15309

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Padiatrie 11, ab sofort
auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis
31.07.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, &rztliche Vorerfahrung in einer
Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin. Erwinscht: absolvierte Gegenfécher, Vorkenntnisse in
Kinder- und Jugendheilkunde, Interesse an den universitaren Aufgaben Forschung und Lehre.
Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhfhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15395

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiur Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab
01.10.2015 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwiinscht: Nachweis der wissenschaftlichen
Qualifikation, Erfahrung in morphologisch-zellbiologischen Arbeitsmethoden, Interesse an universitarer
Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15396

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiir Klinisch-Funktionelle Anatomie, ab sofort bis
zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen:
abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Nachweis der wissenschaftlichen Qualifikation,
Erfahrung in morphologisch-zellbiologischen Arbeitsmethoden, Interesse an universitarer Forschung
und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.
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Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15387

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3 (Ersatzkraft), Universitétsklinik fur Innere Medizin 111, ab 01.07.2015 auf
die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis
30.06.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachéarztin fur Innere
Medizin. Erwilnscht: Facharzt/Fachérztin im Additivfach fur Kardiologie, vertiefende Kenntnisse in
interventioneller Kardiologie und Kkardialer Bildgebung, Erfahrung in universitéarer Lehre und
Forschung, Habilitation, Option zum/zur Stellvertreterin des Klinikdirektors. Aufgabenbereich: arztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15310

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (halbbeschaftigt, Ersatzkraft), Universitatsklinik fur
Biologische Psychiatrie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 30.09.2019. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium, arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin. Erwiinscht:
Interesse an psychiatrischer, klinischer, wissenschaftlicher Lehrtatigkeit. Aufgabenbereich: arztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1331,45 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15365

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (halbbeschaftigt, Ersatzkraft), Universitatsklinik fur
Radiologie, ab sofort auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des
Planstelleninhabers, langstens jedoch bis 18.10.2017. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium, arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin. Erwiinscht:
Vorkenntnisse in radiologischer Diagnostik, Interesse an Forschung und wissenschaftlicher Tatigkeit
bzw. Lehre, Interesse am Kklin. PhD. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1331,45 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15133

Universitatsassistent/in (Doktorand/in), B1, GH 1 (75%), Universitatsklinik fur Innere Medizin |, ab
sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der
Humanmedizin. Erwinscht: Interesse an intestinaler Inflammation. Aufgabenbereich: Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 1997,18 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15195

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie, ab
sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen:
abgeschlossenes Medizinstudium, arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur
Fachérztin. Erwinscht: Freude am Fach Kinder- und Jugendpsychiatrie, Interesse an
wissenschaftlichem Arbeiten, Teamfahigkeit, Flexibilitdt, Kommunikationsfahigkeit, Zuverlassigkeit,
psychotherapeutische Grundlagen. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes




verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15375

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Unfallchirurgie, ab
01.07.2015 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 31.12.2015. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, &rztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin. Aufgabenbereich: arztliche Téatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15352

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiir Allgemeine Pathologie, ab sofort bis zum
Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium, arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin. Erwiinscht:
diagnostisches und wissenschaftliches Interesse fiir das Fachgebiet Pathologie, Interesse an
universitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15354

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiir Allgemeine Pathologie, ab sofort bis zum
Abschluss der Facharztausbildung, l&angstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes
Medizinstudium, &arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin. Erwinscht:
diagnostisches und wissenschaftliches Interesse fir das Fachgebiet Pathologie, Interesse an
universitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-15358

Facharzt/Fachéarztin, B1, GH 3, Universitatsklinik flr Visceral-, Transplantations- und Thoraxchirurgie,
ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Facharztin fur
Chirurgie. Erwinscht: Schwerpunkt Adipositas, minimal-invasive Chirurgie, fundierte klinische
Erfahrung, Erfahrung in universitarer Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: &rztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung
der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-13392

Universitatsassistent/in (Doktorand/in), B1, GH 1 (75%), Sektion fur Zellbiologie, ab sofort auf 4 Jahre.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium. Erwiinscht: Erfahrungen in
Bereich Genom - Editierung (CRISPR/CAS9), Proteomics Analysen, Biochemie, Mikroskopie,
Zellkultur und Genetik, wissenschaftliche Vorarbeiten, Publikationstatigkeiten. Aufgabenbereich:
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1997,18 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15398

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Visceral-, Transplantations- und
Thoraxchirurgie, ab sofort bis zum Abschluss der Facharztausbildung, langstens jedoch auf 7 Jahre.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: chirurgische Publikationen und




klinische Erfahrung von Vorteil, Interesse fiir universitare Forschung und Lehre, arztliche Vorerfahrung
in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung,
Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15410

Zahnarzt/Zahnarztin, B1, GH 2, Universitatsklinik fir Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab 01.07.2015
auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium bzw. Zahnmedizinstudium,
Zahnarzt/Zahnarztin oder Ausbildung zum Facharzt/zur Facharztin fiir Stomatologie. Aufgabenbereich:
arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3163,40 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erh6hen.

Chiffre: MEDI-15429

Zahnarzt/Zahnarztin, B1, GH 2 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fir Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab
11.09.2015 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers,
langstens jedoch bis 31.12.2015. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium bzw.
Zahnmedizinstudium, Zahnarzt/Zahnérztin oder Ausbildung zum Facharzt/zur Fachéarztin fur
Stomatologie. Erwlinscht: Interesse an universitarer Lehre und Forschung. Aufgabenbereich: arztliche
Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 3163,40 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15433

Arzt/Arztin in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fiir Hygiene und Medizinische Mikrobiologie, ab
01.07.2015 bis langstens 31.03.2016. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, arztliche
Vorerfahrung in einer Ausbildung zum Facharzt/zur Fachérztin. Erwinscht: Interesse an der
Diagnostik von bakteriologischen Infektionskrankheiten und krankenhaushygienischen Maflinahmen,
Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Kommunikationsfahigkeit. Aufgabenbereich: arztliche Téatigkeit im
Bereich Bakteriologie, infektiologische Diagnostik, Krankenhaushygiene, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2662,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15435

Facharzt/Facharztin, B1, GH 3, Sektion fir Hygiene und Medizinische Mikrobiologie, ab 01.09.2015.
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachéarztin  fir Sozialmedizin
(Specialist in Hygiene and Public Health), Zusatzausbildungen in Public Health, Tropenmedizin und
Epidemiologie, EPIET. Erwinscht: Erfahrungen im Umgang mit Infektionsausbriichen,
Auslandserfahrungen, fachspezifische Kurse in Public Health, Teamfahigkeit, Eigeninitiative,
Kommunikationsfahigkeit. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3546,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen VVorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 8. Juli 2015 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Burgerstrafle 2 (3. Stock), A-6020
Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden
sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind méglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare  auszufulllen, die Sie unserer Homepage unter  http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle dienstnehmer/ entnehmen kénnen.
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Die Medizinische Universitdt Innsbruck strebt eine Erhdéhung des Frauenanteils beim
wissenschaftlichen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte
Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Bei Unterrepréasentation werden Frauen bei gleicher
Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch

Rektorin



