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Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitatspersonals

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fiir
Allgemeines Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-15018

Physiker/in, 1Va, Universitatsklinik fiir Strahlentherapie-Radioonkologie, ab sofort. Voraussetzungen:
einschlagiges abgeschlossenes Hochschulstudium. Erwinscht: Erfahrung auf dem Gebiet der
Medizinischen Physik, idealerweise in der Strahlentherapie, laufende oder abgeschlossene
Ausbildung  zum/zur  Medizinphysik-Expertln,  Strahlenschutzausbildung fir den Bereich
Strahlentherapie.  Aufgabenbereich:  physikalische  Bestrahlungsplanung,  Dosimetrie  und
Qualitatssicherung an den Bestrahlungsgeréaten.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 2384,40 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-15010

Chemielabortechniker/in, lla, Institut fir Gerichtliche Medizin, ab 01.01.2015. Voraussetzungen:
abgeschlossene Lehre Chemielabortechniker/in und die Bereitschaft zur Absolvierung der Ausbildung
"Obduktionsassistenz" gemafly MAB-Ausbildungsverordnung. Erwinscht: Interesse und mdoglichst
Kenntnisse in EDV, Foto- und Videodokumentation, Teamféahigkeit. Aufgabenbereich: Mitarbeit bei
chemisch-toxikologischen Analysen und in der Histologie sowie Obduktionsassistenz nach
Absolvierung der Ausbildung.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1632,70 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-14991

IT-Anwendungstechniker/in Benutzer Support, llla, Abteilung fur Informations-Kommunikations-
Technologie, ab sofort. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Erwiinscht:
gute Kenntnisse in MS Betriebssystemen (z.B. Windows, XP, WIN7, Server), Standardsoftware, wie
MS Office 2007/2010 Anwendungen und Outlook Grundkenntnisse im Bereich Netzwerk,
Hardwarekenntnisse in den Bereichen Desktop, Notebook und Peripheriegerdte, sehr gute
Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift, hohe technische und soziale
Kompetenz, Fihrerschein B. Aufgabenbereich: 1st Level Support (Desk Side und Remote) fiir alle PC
und  Druckersysteme der Universitdt sowie  Standardapplikationen, Installation und
Netzwerkeinrichtung von Desktops, Notebooks, Printer und Peripheriegerate, IMAC Support
(Installieren, Umzug, Hinzufiigen und Verandern von Hard- und Softwarekomponenten), Organisation
oder selbstandige Durchfihrung von Reparaturen an Desktops, Notebooks, Druckern und
Peripheriegeréten, Betreuung, Einweisung und Schulung der Anwenderinnen, Entgegennahme von
Stérungsmeldungen, Erfassung und Dokumentation im Ticketsystem, Smart Hands bei Server und
Network Devices, projektunterstitzende Téatigkeiten, Inventarpflege in der CMDB und Erstellung,
Vorbereitung von Dokumentation und Reporting Non Standard Hard- und Software Testing.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1864,00 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-14924
Research Nurse, llla (halbbeschéftigt, Ersatzkraft), OE Clinical Trial Center (CTC), ab sofort auf die
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Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis
30.09.2016. Voraussetzungen: einschlagige Ausbildung oder Berufserfahrung. Aufgabenbereich:
selbstandige = Kommunikation innerhalb  der  Medizinischen  Universitait und externen
Kooperationspartnerinnen (OKIDS, Firmenpartnerlnnen, usw.), selbstandige organisatorische Planung
von klinischen Prifungen am Priifzentrum, Vorbereitung und Unterstiitzung von Monitoringbesuchen
und Audits, Dokumentationsunterstiitzung, Terminkoordination, Drug accountability, Query-
Bearbeitung, mitverantwortliche Tatigkeiten im Rahmen der Durchfiihrung von klinischen Prifungen.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 932,00 brutto (14x jahrlich) und
kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung
tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhthen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Schriftiche Bewerbungen sind bis 23. Juli 2014 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der
Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck,
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Vorstellungsgesprache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind mdoglich. Fir Bewerbungen sind
Bewerbungsformulare auszufillen, die Sie unserer Homepage unter http://www.i-
med.ac.at/personal/formulare/alle _dienstnehmer/ entnehmen kénnen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erhdéhung des Frauenanteils beim allgemeinen
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur
Bewerbung auf. Bei Unterrepréasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

O. Univ.-Prof."” Dr." Helga Fritsch
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