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4If the only tool you have is a hammer, you tend to see every problem as a nail“. Mit diesem Satz
verdeutlichte Abraham Maslow das Grundproblem im alltéglichen Umgang mit Konflikten: es fehlt
oft am richtigen Werkzeug einen Konflikt adédquat anzugehen. Dazu zahlt u.a. auch eine konstruk-
tive Einstellung, die es erlaubt, Konflikte als Chance zu sehen und nicht als eine Katastrophe, die
es unbedingt zu vermeiden gilt. Gerade im medizinischen Kontext konnen Konflikte sehr starke
»,Nebenwirkungen“ haben, umso wichtiger ist ein solides Handwerkszeug in diesem Bereich. Die-
ser eintagige Kurs bietet eine Einfiihrung in den Bereich des Konfliktmanagements.

Anmeldung:

Die Anmeldung fiir interne Lehrende/Mitarbeiterinnen/Personen erfolgt ausschlieBlich mittels fol-
gendem Link (https://inside.i-med.ac.at/online /webnav.ini) iiber i-med.inside!

Sie kénnen sich mit Ihrer g-Kennung und lhrem Passwort einloggen. Auf der Startseite finden Sie
unter dem Punkt ,,Fortbildungsreihe fiir Lehrende“ unser gesamtes Fortbildungsprogramm mit allen
Informationen. Selbstversténdlich ist es auch méglich, die Kurse einzeln zu buchen!

Externe Lehrende/Mitarbeiterinnen/Personen, welche nicht auf das i-med.inside zugreifen kén-
nen, haben die Mdglichkeit sich mittels email an: Veranstaltungsorganisation@i-med.ac.at, unter
Angabe von Titel (falls vorhanden), Name, Tatigkeit, Kurstitel und Kursnummer anzumelden.

Wir wiinschen lhnen viel Spal3 bei dieser Fortbildung!
Ihr Lifelong Learning-Team



