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35. Nominierung von Mitgliedern in die Schiedskommission 

Der Senat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung am 4.6.2008 gem. § 43 (9) UG 2002 
folgende zwei Mitglieder der Schiedskommission für die Amtsperiode ab 19.10.2008 in ihrem Amt bestätigt: 
 
Herrn MinR a.D. Dr. Stefan KLAMPFERER und 
 
Frau Hofrätin des OGH Dr. Elisabeth LOVREK 
 
 

Für den Senat der Medizinischen Universität Innsbruck: 
 

Ao. Univ.-Prof Dr. Michael Joannidis 
Vorsitzender 

 
 
Der Universitätsrat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom  
21.8.2008 folgende Personen als Mitglieder für die neue Amtsperiode der Schiedskommission nominiert: 
 
O. Univ.-Prof. Dr. Peter Fritsch (Innsbruck) und 
 
Dr. Regina Maria Jankowitsch (Wien) 
 
 

Für den Universitätsrat: 
 

Ao. Univ.-Prof. Dr. Gabriele Fischer 
Vorsitzende 

 
 
Der Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen hat im Umlaufwege folgende Personen für die neue Funkti-
onsperiode der Schiedskommission nominiert: 
 
Frau Hofrätin Dr. Lilian Hofmeister (Richterin am HG Wien und 
Ersatzmitglied des Verfassungsgerichtshofes) und 
 
Herrn Hofrat Univ.-Prof. Dr. Michael Bydlinski (Richter am Obersten Gerichtshof). 
 
Die Zustimmung der beiden Nominierten wurde eingeholt. 
 
 

Für den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen: 

Ao. Univ.-Prof. Dr. Gabriele Werner-Felmayer 
Vorsitzende 

36. Neuwahl des Senatsvorsitzenden für die Amtsperiode 2006 – 2009 

Der Senat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung am 05.11.2008 Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Michael Joannidis mehrheitlich zum Senatsvorsitzenden für die Amtsperiode 2006 – 2009 gewählt. 
 

Für den Senat der Medizinischen Universität Innsbruck: 

Ao. Univ.-Prof. Dr. Michael Joannidis 
Senatsvorsitzender
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37. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs 2 Universitätsgesetz 2002  

Folgende Personen sind gemäß § 27 Abs 1 bzw Abs 2 Universitätsgesetz 2002 bis auf Widerruf zum Ab-
schluss der für die Erfüllung von Verträgen gemäß § 27 Abs 1 Z 3 Universitätsgesetz 2002 erforderlichen 
Rechtsgeschäfte und zur Verfügung über die Geldmittel im Rahmen der Einnahmen aus diesen Verträgen 
vom jeweiligen Leiter der Organisationseinheit bevollmächtigt (Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich):  
 
SAP Nr. Titel des Projekts Projektleiter Organisations-

einheit 

D-150200-011-016 Entwicklung eines Algorithmus zur quantita-
tiven Detektion des Bewölkungsgrades des 
Himmels aus Aufnahmen, welche mittels 
digitalem Camerasystem aufgenommen 
wurden 

Ao. Univ.-Prof. Dr.  
Mario Blumthaler 

Sektion für  
Biomedizinische 
Physik 

D-150810-011-018 Molekulare Charakterisierung von CCS Ao. Univ.-Prof. Dr. 
Florian Überall 

Sektion für  
Medizinische 
Biochemie 

 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 
Rektor-Stellvertreter 

38. Zweckwidmung von Studienbeiträgen für das Studienjahr 2008/2009  

Der Senat der Medizinischen Universität Innsbruck hat in seiner Sitzung vom 05.11.2008 gemäß § 25 Abs 1 
Z 13 UG 2002 beschlossen, folgende Kategorien der Zweckwidmung der Studienbeiträge für das Studien-
jahr 2008/2009 festzulegen:  
 
1. Finanzierung von Lehre und Lehrleistung 
2. Infrastruktur Lehre  

[insbesondere Bücherankauf [v.a. Standardatlanten, Nachschlagewerke und Verleih) und Einrichtung 
von ausreichend Lernräumen/Plätzen] 

3. Förderung der Infrastruktur Forschung; Forschungsstipendien  
 

Für den Senat der Medizinischen Universität Innsbruck 

Ao. Univ.-Prof. Dr. Michael Joannidis 
Senatsvorsitzender 

39. Stipendium der Tuba-Stiftung vergeben 

Die "Dr. Johannes und Hertha TUBA-Stiftung" vergibt Stiftungsstipendien für junge Ärzte, die besondere 
Forschungsarbeiten auf dem Gebiete der Geriatrie und Gerontologie leisten. Der Stiftungsvorstand hat für 
das Jahr 2008 beschlossen, ein Stiftungsstipendium an Herrn Cand.med. Peter WILLEIT, Universitätsklinik 
für Neurologie Innsbruck, zu vergeben. Das Stipendium ermöglicht Herrn Willeit die Mitarbeit beim Projekt 
"Die Bedeutung der Telomerlänge für Altern und Langlebigkeit sowie deren Einfluss auf die Entstehung und 
Progression von Arteriosklerose und Herz- Kreislauferkrankungen". 
Unterstützt wurde die Bewerbung von Herrn A.Univ.-Prof. Dr. Stefan Kiechl, Universitätsklinik für Neurologie 
Innsbruck, MUI. 
 

Dr. Johannes und Hertha TUBA-Stiftung 

em.Univ.-Prof. Dr. Dr.h.c. Werner Platzer e.h. 
Vorstandsvorsitzender
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40. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-7246 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Plastische und Wiederherstellungschirurgie, ab sofort auf 4 Jahre. 
Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharztausbildung für Plastische und Wiederherstel-
lungschirurgie. Erwünscht: besondere klinische Erfahrungen im Gebiet der ästhetischen/rekonstruktiven 
Chirurgie, Kompetenzentwicklung im spezialisierten Fachbereich, wissenschaftliche Tätigkeiten und Projek-
te, Habilitation bzw. Erwerb der Lehrbefugnis in angemessener Frist. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, 
Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7239 
Facharzt/Fachärztin, Department für Pädiatrie I, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes 
Medizinstudium, Facharztausbildung für Kinder- und Jugendheilkunde. Erwünscht: Erfahrung in pädiatri-
scher Infektiologie, Immunologie und Rheumatologie, Erfahrung im Betreuen von wissenschaftlichen Pro-
jekten, Grundlagenforschung und Laborleitung. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, 
Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7247 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Institut für Pathologie, ab 01.12.2008 bis zum Abschluss der Facharzt-
ausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: 
wissenschaftliches Arbeiten, etablieren neuer Labormethoden, Kenntnisse aus Pathologie. Aufgabenbe-
reich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7304 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Biologische Psychiatrie, ab 01.01.2009 
bis 29.04.2009. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Erfahrung im klinischen 
Arbeiten der Psychiatrie und erste Erfahrungen in wissenschaftlichem Arbeiten. Aufgabenbereich: ärztliche 
Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7302 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Anästhesie und Intensivmedizin, ab 
sofort bis 15.10.2009. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Aufgabenbereich: ärztliche 
Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-7333 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Innere Medizin V, ab 01.12.2008 bis zum Abschluss 
der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudi-
um. Erwünscht: Erfahrung in präklinischer oder klinischer Forschung, Interesse an infektiologischen Frage-
stellungen, praktische Erfahrung im klinischen Bereich. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, 
Lehre, Verwaltung, Patient/inn/enversorgung. 
 
Chiffre: MEDI-7132 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in, Sektion für Neurobiochemie, ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: 
abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium. Erwünscht: Kenntnisse in molekular- und zellbiologischen 
Methoden, Interesse an neurowissenschaftl. Fragestellungen. Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwal-
tung. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 10. Dezember 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der 
Personalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
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Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 
Rektor-Stellvertreter

41. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-7218 
Technische/r Assistent/in, Universitätsklinik für Zahnersatz und Zahnerhaltung, ab sofort. Voraussetzungen: 
Matura mit einschlägiger Praxis. Aufgabenbereich: Betreuung der EDV-Geräte für Lehre und Wissenschaft, 
Betreuung von Softwareprogrammen, Betreuung der Geräte für Wissenschaft und Lehre in den Labors. 
 
Chiffre: MEDI-7241 
Sachbearbeiter/in (halbbeschäftigt, Ersatzkraft), Personalabteilung, ab 15.02.2009 bis längstens 
06.02.2010. Voraussetzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum Bürokauffrau/-mann oder Handels-
schule. Erwünscht: Genauigkeit, selbstständiges Arbeiten, Flexibilität, Belastbarkeit, Organisationstalent 
und Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Journaldienstkoordination: Abwicklung aller an der Med. Universität 
Innsbruck anfallenden Journaldienste, Rufbereitschaften und Überstunden des Ärztlichen Personals. 
 
Chiffre: MEDI-7311 
Sachbearbeiter/in (75%), Abteilung Internationale Beziehungen und Lernzentrum, ab 01.12.2008. Voraus-
setzungen: abgeschlossene Ausbildung zur/zum Bürokauffrau/-mann oder Handelsschule. Erwünscht: gute 
EDV-Kenntnisse, Büroorganisation, Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Kommunikationsfähigkeit. Aufgabenbe-
reich: Unterstützung in der Büroorganisation sowie in administrativen Belangen, Beratung der Studierenden, 
Schaltertätigkeit, Verwaltung und Wartung der vorhandenen AV-Medien, Unterstützung bei der Raumver-
waltung. 
 
Chiffre: MEDI-7159 
Datenbankadministrator/in, Abteilung für Informations-Kommunikations-Technologie, ab sofort. Vorausset-
zungen: abgeschlossenes Hochschulstudium. Erwünscht: Sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Orac-
le/SQL, Administration unter Unix/Linux, Kenntnisse von Oracle Backup sowie Sicherheits- und Ressourcen 
Management, sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Teamfähigkeit und Organisationstalent. 
Aufgabenbereich: Administration des zentralen Oracle DB Servers sowie Pflege und Dokumentation von 
Lösungen mit Hilfe von PL/SQL beziehungsweise Perl. Es handelt sich um eine Wiederholung der Aus-
schreibung. 
 
Chiffre: MEDI-7192 
Lehrling Tierpfleger/in, OE Zentrale Versuchstieranlage, ab sofort auf die Dauer der Ausbildung mit Behal-
tefrist. Voraussetzungen: Pflichtschulabschluss. Erwünscht: Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Erwerb von 
Fachkenntnissen und Fertigkeiten in der Grundpflege, Zuchtbetreuung und bei pflegebegleitenden Maß-
nahmen von verschiedenen Tierarten. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 10. Dezember 2008 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der 
Personalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

O. Univ.-Prof. Dr. Manfred P. Dierich 
Rektor-Stellvertreter 


