
Anstellungs-            
verhältnis Projekt Mitarbeiter/innen

Lehrverpflichtung in SS,   
nach Maßgabe der 

Beauftragung                              
*) Mitwirkung                                               

Durch-
rechnung 
(Monate)

Maximum 
in einem 
Semester Entgelt

Gewich-
tung

KV Ausbildungsärzte/innen  1. - 2. Jahr ohne didaktische Ausbildung *) 24° inkl

KV Ausbildungsärzte/innen  ab 2. Jahr nach didaktischer Ausbildung 2 je Sem 24° 3 SS/Sem inkl ja

KV Ausbildungsärzte/-innen ab 3. Jahr 2  je Sem 24° 3 SS/Sem inkl ja

KV Doktorand/inn/en ab 2. Jahr 2  je Sem 12 3 SS/Sem inkl ja

KV Postdocs/FA 4  je Sem 24° 6 SS/Sem ja

KV Assoziierte Professor/inn/en 8  je Sem 24° 12 SS/Sem inkl ja

KV Lektor/inn/en/ Senior Lecturers bis zu 16  je Sem 24° inkl ja

KV Universitätsprofessor/inn/en bis zu 8 je Sem inkl

UniAbgG Wissenschaftl. MA in Ausbildung ab 3. Jahr bis zu 2 je Sem 12 Lehrzulage pro SS ja

Beamte Ass.-Prof. 2-4 + 6 mit Zustimmung 12 Lehrzulage 1. 2 SS, darüber pro SS ja

Beamte/VBG ao.Prof. ^ 4 bis 8 SS 12 = nein

Beamte Univ.-Prof.^ 6 SS 12 = nein

VBG Univ.-Prof. 6 bis 12 12 inkl nein

 = ab 3 SS bis 10 SS (bei Prof bis 12 SS) Kollegiengeld
° An der MUI wird derzeit mit 12 Monaten Durchrechnung aufgrund des jährlichen Anbots der Studien das Auslangen gefunden
^ Lehre von beamteten Professor/inn/en und Dozent/inn/en gilt immer als vollwertig unabhängig von der Lehrveranstaltungskategorie

Lehrverpflichtung
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